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PORTARIA N° 038/2020

O PREFEITO MUNICIPAL DE CURIMATA, Estado do Piaui, no

uso das atribuigbes que lhe confere o art. 37, inciso, Il da Constituicdo Federal e
art. 68 e incisos, I, IV da Lei Organica Municipal.

RESOLVE:

NOMEAR o senhor DOMINGOS BATISTA VOGADO, inscrito no
CPF sob o N° 029.901.493-25, para exercer o Cargo de CHEFE DO SETOR DE
LIMPEZA PUBLICA, junto & Secretaria Municipal de Infraestrutura, deste
Municipio, de Provimento em Comisséo, a partir do dia 22/06/2020, que se acha
vago.

Publique-se, Cientifique-se e Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito Municipal

Curimata-Piaui, 22 de junho de 2020.
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Valdecir Rodrigues dg Albuquerque\Jankor

Prefeito Municipal
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Curimati — PI 22 de junho de 2019

LEL N" 880/2020

DISPOE SOBRE A LEI DE DIRETRIZES !
ORCAMENTARIAS PARA O EXERCICIO FINANCEIRO
DE 2021 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

o Excelentissimo VALDECIR RODRIGUES DE
ALBUQUERQUE JUNIOR, Prefeito Municipal de Curimata, Estado do Piaui,
no uso das suas atribuicdes legais, conferidas pela Lei Orgéanica do

Senhor

Municipio, Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Ficam estabelecidas as diretrizes orgamentarias para o
Exercicio Financeiro de 2021 nos termos do art. 165, § 2° da Constituicdo
Federal, da Lei Organica do Municipio, da Lei n® 4.320/64, Portaria n® 340
STN de 26/04/2006 e nos termos da Lei Complementar Federal art. 4°, I,
alinea “a” e “b” e art. 48, paragrafo Gnico, LRF, e de acordo com as Metas
Fiscais e Anexo de Riscos Fiscais compreendendo:

I — Das prioridades e metas da Administraciio Publica Municipal;

II — As diretrizes gerais e especificas para elaboracgéio e execucdo
dos orgamentos do Municipio e suas alteragdes;

III — A organizagio e estrutura dos orgamentos;
IV — Disposigdes relativas & Divida Municipal,
V — Disposi¢des sobre o Orgamento Fiscal ¢ da Seguridade Social;

VI — As disposicdes relativas aos dispéndios com Pessoal ¢
Encargos Sociais;

VII — As disposi¢des sobre alteragdes tributarias do Municipio e
medidas para o incremento da receita, para o Exercicio Financeiro
correspondente;

WVIII — Dispde sobre a reserva de contingéncia
IX — Outras disposicdes.
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Pardgrafo Unico — As diretrizes aqui estabelecidas orientarido na
elaboracdo da Lei Orgamentaria Anual do Municipio, relativa ao referido
Exercicio Financeiro.

CAPITULO 11
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° As prioridades e metas da Administracfio Municipal para o
Exercicio Financeiro de 2021 serdo fixadas em consonancia com o Art. 4° da
Lei Complementar 101/2000, bem como o Art. 165, § 2°, da Constituicio
Federal, em que sdo especificadas no Anexo 1, que integra esta Lei, a serem
detalhadas na programacfic orcamentaria para o Exercicio Financeiro de
2021:

L. Austeridade na utilizacio dos recursos publicos;

1L, A prestagao de servigos educacionais de qualidade;

M. A garantia de servigos de atencéo e prevencéo da Satde e
Saneamento Basico;

IV. A promocéo da cultura, esporte, lazer e turismo;

V. A assisténcia A& crianca, ao adolescente, ao idoso e ao
deficiente;

VI. A geracio de emprego e renda através de cursos gue
qualificam a méo de obra local e da garantia de crédito;

VII. A habitagdo e o wurbanismo - habitacido popular e
infraestrutura na zona urbana e rural;

VIII. A promocdo da agricultura e do abastecimento;

IX. Recuperacio e preservacéo do meio ambiente;

X, O planejamento das agbes municipais com vistas a
racionalizacdo, eficiéncia, efetividade e eficacia.

Pardgrafo Unico - Na elaboracéo do Projeto da Lei do PPA (Plano
Plurianual 2018/2021 e da proposta orgcamentaria para o Exercicio
Financeiro de 2021, o Poder Executivo podera aumentar ou diminuir as
metas estabelecidas nesta Lei a fim de compatibilizar a despesas orcadas
com a receita estimada, de forma a assegurar o equilibrio das contas
publicas, significando dizer que as metas estabelecidas nédo constituem
limite & programaciao de despesa.

CAPITULOI1X
DAS DIRETRIZES PARA O ORCAMENTO DO MUNICIPIO

SECAO I
DAS DIRETRIZES GERAIS
Art. 3°. A Lei Orcamentaria Anual obedecera a elaboragio do
Or¢amento do Municipio relativo ac Exercicio Financeiro, as diretrizes gerais
e especificas de que trata este capitulo consubstanciadas no texto desta Lei.
Art. 4°, A receita total € estimada no mesmo valor da despesa total.

Art. 5°. A elaboracgio do projeto, a aprovacio e a execucgdo da Lei
Orcamentaria de 2021 deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a
transparéncia da gestdo fiscal e o equilibrio das contas publicas,
observando-se o principio da publicidade e permitindo-se 0 amplo acesso da
comunidade a todas as informagdes relativas a cada uma dessas etapas.

Art. 6°. A Lei Orcamentaria Anual podera incluir a programacao
constante de propostas de alteragdes do Plano Plurianual 201872021, que
tenha sido ohjeto de projetos de Leis especificas.

Art. 7°. A elaboragfio da Proposta Orcamentaria para o Exercicio
Financeiro de 2021, abrangerd os Poderes Legislativo e Executivo do
Municipio, seus fundos e entidades da administragdo Direta e Indireta,
assim como a execucéio obedecera as diretrizes estabelecidas nesta Lei.

Art. 8° As receitas serdo estimadas e as despesas fixadas, tendo
como base a execugio orgamentéaria observada no periodo de janeiro a junho
de 2020, observando-se:

I. Os valores or¢camentarios na forma do disposto neste artigo,
poderdo, ainda, ser corrigidos durante a execugao orgamentaria por critérios
gue vierem a ser estabelecidos na Lei Orgamentéiria Anual;

II. Os programas e projetos em fase de execugio, desde que
reavaliados 4 luz das prioridades estabelecidas nesta Lei, terfio preferéncia
sobre novos projetos;

III. A Lei Orcamentaria Anual observara, na estimativa da receita e
na fixacdo de despesa, os efeitos econdémicos decorrentes da acéo
governamental;

IV. A manutencao de atividades existentes tera prioridade sobre as
agbes de expansio;

V. Os recursos ordindrios do Tesouro Municipal somente poderio
ser programados para atender despesas de capital, apés atendidas as
despesas com pessoal e encargos sociais, o servico da divida e outras
despesas com o custeio administrativo e operacional;

VI. O Municipio aplicard no minimo 25% (vinte e cinco por cento)
da receita proveniente de impostos e das transferéncias de recursos deles
decorrentes na manutencgéo e desenvolvimento do ensino, em cumprimento
ao disposto no art. 212 da Constituicdo Federal, ficando asseguradas
dotactOes orcamentarias préprias para o Fundo de Manutencéo e
Desenvolvimento da Educagio Basica e de Valorizagio dos Profissionais da
Educacéo;

VII. A aplicacdo minima em acdes e servigos publicos de saade
cumprira ao disposto na Ementa Constitucional n® 29, de 13 de setembro de
(Continua na proxima pdgina)
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2000, que determina que a partir de 2004, a referida aplicagéo devera ser de
no minimeo 15% (quinze por cento);

VIII. Constard da Proposta Orgamentaria o produto das operagbes
de crédito autorizado pelo Legislativo, com destinacéo e vinculacfio a projeto
especifico;

IX. Néo poderiio ser fixadas despesas sem que estejam definidas as
fontes de recursos ¢ observadas as metas programaticas setoriais constantes
na presente Lei.

X. Todas as despesas relativas a Divida Plablica Municipal
constardo da Lei Orgamentéaria, compreendendo juros, amortizagdes ¢ outros
ENncargos;

XI. Sera estabelecido a ' Reserva de Contingéncia, em até 1% (um
por cento), cuja forma de utilizacdo e montante, estara definida com base na

Receita Corrente Ligquida, destinada ao atendimento de passivos
contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos;
XII — Podera ocorrer limitagéio de empenhos e movimentacao

financeira para atingir as metas de resultado primario ou nominal previstas
no Anexo de Metas Fiscais, de acordo com a LRF, Art. 4°, inciso 1, alinea b,
que sera proporcional aos ajustes no cronograma de desembolso.

Art. 9°. As despesas & conta de Investimentos em Regime de
Execucido Especial, somente serdo permitidas para projetos ou atividades
novas, decorrente de calamidade pablica declarada pelo Municipio, na forma
do Art. 167, § 3¢, da Constituigio Federal.

Art. 10°. O Poder Executivo fica autorizado firmar convénio, com
vigéncia maxima de 02 (dois) anos, com outras esferas de governo Federal,
Estadual, visando o desenvolvimento de programas prioritarios nas areas de
educacgdo, cultura, satde, assisténcia social, agricultura, meio ambiente,
esporte e lazer, obras e servigos gerais, seguranca plublica e infraestrutura e
saneamento, dentre outros necessarios ao desenvolvimento do Municipio,
podendo firmar termos aditivos aos respectivos convénios.

Pardigrafo Primeiro. Nas realizacoes das agbes de sua
competéncia, o municipio podera firmar convénios e transferir recursos a
instituicdes privadas sem fins lucrativas e filantrépicas, desde que
compativeis com os programas constantes da Lei Orgamentaria Anual,
mediante convenio, ajuste ou congénere, pelo qual fiquem claramente
definidos os deveres e obrigagtes de cada parte, a forma e os prazos
prestacio de contas.

Paragrafo Segundo. As contrapartidas financeiras de convénios,
acordos efou empréstimo, em qualquer caso serdo estabelecidas de modo
compativel com a capacidade do Municipio.

SECAO II
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS

Art. 11° O Orgamento Anual obedecera a estrutura organizacional
aprovada por Decreto, compreendendo seus érgios, fundos e entidades da
Administracéo Direta e Indireta, inclusive Fundagdes instituidas e mantidas
pelo Municipio.

§ 1°. Os orcamentos fiscal e da seguridade social discriminardo a
despesa por unidade orcamentaria, detalhada por categoria de programacio
em seu menor nivel, com suas respectivas dotages, especificando a esfera
orgamentaria, a modalidade de aplicacéo, a fonte de recursos ¢ os grupos de
despesa conforme a seguir discriminado:

1 - pessoal e encargos sociais;

2 - juros e encargos da divida Interna;
3 - outras despesas correntes;

4 - investimentos;

5- inversdes financeiras, nelas incluidas quaisquer despesas com
constituiciio ou aumento de capital de empresas;

6 - amortizagao da divida.

§ 2° A categoria de programacio de que trata este artigo sera
identificada por projetos e atividades, tituladas individualmente e com
indicagao sucinta de metas gue caracterizam o produto esperado da agédo
publica.

§ 3°. No Projeto de Lei Orgamentéria Anual sera atribuido a cada
Projeto e Atividade, sem prejuizo da codificagdo funcionais programaéaticas
adotadas um cédigo numérico sequencial.

§ 4°, A modalidade de aplicacdo dos recursos sera expressa através
de codigos indicadores com a seguinte tipologia, podendo ser alterada para
atender a conveniéncia da execucio orcamentaria:

I - Transferéncias Intragovernamentais a Entidades nao
integrantes dos Orcamentos Fiscais e da Seguridade Social (15);

II - Transferéncias & Unifo (20);

III - Transferéncias a Estados e ao Distrito Federal (30);

IV - Transferéncias a Municipios (40);

V - Transferéncias a Instituicbes Privadas (50);

VI — Transferéncias a Instituictes Privadas sem fins Lucrativos (60)
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VI - Aplicagtes Diretas - Administracdao Municipal (90).

Art. 12°. As operacgdes de crédito por antecipacdo da receita,
contratados pelo Municipio, serdo totalmente liquidadas até o final do
Exercicio Financeiro, em que forem contratadas.

CAPITULO 1V
DA ORGANIZAGAO DOS ORCAMENTOS

Art. 13°. Acompanhario o Projeto de Lei Orgcamentaria Anual:

1 - Demonstrativo das Receitas dos Orcamentos Fiscais e da
Seguridade Social, bem como do conjunto dos 02 (dois) ultimos or¢amentos,
apresentado de forma sintética e agregada, evidenciando déficit ou superavit
e o total de cada um dos orgcamentos;

II - Demonstrativo das Receitas dos Orgamentos Fiscais e da
Seguridade Social; bem como do conjunto dos 02 (dois) Gltimos orcamentos,
segundo as categorias e subcategorias econdmicas;

) III — Quadro - Resumo das despesas dos Orcamentos Fiscais e da
Seguridade Social, bem como do conjunto dos 02 (dois) Gltimos orgamentos;

a) Por classificagao institucional;
b) Por funcgéo;

c) Por sub -funcéo;

d) Por programa;

e) Por grupo de despesa;

f) Por modalidade de aplicagio; e
g) Por elemento de despesa.

IV — Demonstrativo dos recursos destinados & Manutencido do
Ensino Fundamental, do Ensino Infantil e do Desenvolvimento do Ensino;

V - Demonstrativo dos investimentos consolidados nos 03 (trés)
ultimos or¢amentos do Municipio;

VI - Demonstrativo da despesa por grupo de despesa e fonte de
recursos identificando os valores em cada um dos Orgamentos Fiscal e da
Seguridade Social, em termo global e por 6rgios;

cAPiTULO V
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA MUNICIPAL

Art. 14°. O Poder Executivo, tendo em vista a capacidade
financeira do Municipio, procedera a selecdo das prioridades estabelecidas
no Flano Plurianual, a serem incluidas na proposta orcamentaria, podendo,
se necessario, incluir programas de operagdes de crédito.

Art. 15° O Projeto de lei or¢camentédria podera incluir, na
comppaicao total da receita recursos provenientes de operacgdes de crédito,
respeitados os limites estabelecidos no art. 167, inciso III da Constituigéo
Federal.

Art, 16° A Lei Orgamentaria Anual poderi autorizar a realizacéo
de operagoes de crédito por antecipacio da receita, desde que observado o
disposto no art. 38, da Lei Complementar 101,/2000.

Art. 17.° As despesas com o servico da divida do Municipio
deverdo considerar apenas as operagdes contratadas e as propriedades
estabelecidas, bem assim as autorizagbes concedidas, até a data do
encaminhamento da proposta de Lei Orcamentaria Anual.

CAPITULO V I

DAS DISPOSICOES SOBRE O ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE
SOCIAL

Art. 18°. O Orcamento Fiscal obedecera obrigatoriamente aos
principios da unidade, universalidade e anualidade.

Art. 19°. O Orgamento Fiscal do Municipio abrangera todas as
receitas e despesas do Poder Executivo, seus fundos, érgéos e entidades e
bem assim do Poder Legislativo.

§ 1° Serdo excluidos do Orgamento Fiscal os 6rgios, fundos e
entidades integrantes do Orgamento da Seguridade Social.

Art. 20°. O Orcamento da Seguridade Social abrangerd as agées
governamentais dos poderes, orgdos e fundos da Administragdo Direta,
vinculadas & 4areas de Satde, Previdéncia e Assisténcia Social e obedecera
ao definido na Lei dos Fundos de Saiide e Assisténcia Social e da Lei
Organica do Municipio.

Art. 21°. O Orgamento de investimentos previsto na Lei Orgénica
do Mumnicipio, detalhara, individualmente por categoria de programacio e
natureza da despesa as aplicagdes destinadas as Despesas de Capital,
constantes da presente Lei.

CAPITULOVII
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM O
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 22° As despesas com pessoal da Administracdo Direta e

Indireta, ficam limitadas a 60% (sessenta por cento) da Receita Corrente
Liquida; sendo 54% (cinquenta e quatro por cento) para o Poder Executivo e
6% (seis por cento) para o Poder Legislativo, atendendo ao disposto no inciso
IIl, §§ 1 e 2° do Art. 19 e inciso 111, § 1° do Art. 20, da Lei Complementar n.”
(Continua na proxima pdgina)
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101, de 04 de maio de 2000, bem como ao disposto no Art. 182 da
Constituicéo Estadual e na Lei Orgénica do Municipio.

§ 1°. A verificacdo dos cumprimentos dos limites estabelecidos nos
supramencionados Arts. 19 e 20 da Lei Complementar 101/2000 sera
realizada ao final de cada semestre.

§ 2°. Entendem-se como Receitas Corrente Liguida para efeitos de
limites do presente artigo, © somatorio das Receitas Correntes da
Administragio Direta e Indireta, excluidas as Receitas relativas a
contribuicio dos servidores para custeio do sistema de Previdéncia e
Assisténcia Social, conforme incise 1V, letra ¢ do art. 2° da Lei
Complementar n.” 101, de 04 de maio de 2000.

§ 3°. O limite estabelecido para Despesas de Pessoal, de que trata
este artigo, abrange os gastos da Administragio Direta e Indireta, nas
seguintes despesas:

I — Salarios (vencimentos e vantagens fixas e varidaveis);
II — Obrigagbes Patronais (encargos sociais);

III — Proventos de aposentadorias, reformas e pensdes;
IV — Subsidios do Prefeito e Vice-Prefeito e Secretarios
WV — Subsidios dos Vereadores;

VI - Outras Despesas de Pessoal.

§ 4°. A concessao de qualquer vantagem ou aumento de
remuneracéo além dos indices inflacionarios, a criagdo de cargos ou
alteragao de estrutura de carreira, bem como a admissio, a qualquer titulo,
pelo érgédo ou entidades da Administragdo Direta, Autarquias e Fundacoes,
s6 podera ser feita se houver prévia dotagfio orgcamentaria suficiente para
atender as projecdes de despesas até o final do Exercicio Financeiro e
obedecerdo ao limite do caput deste artigo.

§ 5° Serdo excluidos do computo da despesa com pessoal os gastos
com pessoal dos Programas Federais da Satde, cujo os recursos sejam
transferidos pelo Governo Federal para o custeio dos referidos programas e
que sio, obrigatoriamente, implantados pelo Municipio.

§ 6°. Os valores dos Contratos de Terceirizagdo de Mao de Obra
que se referem & substituicao de servidores e empregados publicos serdo
contabilizados como “Outras Despesas de Pessoal”.

§ 7°. O pagamento de precatdrios judiciais devera obedecer aos
preceitos e regras capituladas na Emenda Constitucional n® 30, de 13 de
setembro de 2000.

Art. 23° Fica aulorizada a concessiao de ajuda financeira a
entidades sem fins lucrativos reconhecida de utilidade publica; a pessoas

fisico-carentes, mediante processo interno, nas areas de educagao, satde e
assisténcia social, agricultura, esporte amador.

8§ 1l°. Os pagamentos serdo efetuados apds aprovagéo pelo Poder
Executivo, dos Flanos de Aplicagdo apresentados pelas entidades
beneficiadas.

§ 2°. Os prazos para a prestagio de contas serao fixados pelo
Poder Executivo, dependendo do Plano de Aplicagéo, néo podendo
ultrapassar aos 30 (trinta) dias do encerramento do Exercicio Financeiro.

§ 3°. Fica vedada a concessido de ajuda financeira as entidades que
nio prestarem contas dos recursos recebidos, assim como as gque nao
tiverem as suas contas aprovadas pelo Executivo Municipal.

SECAOI
DAS DESPESAS DO MUNICIPIO COM O REPASSE A CAMARA

Art. 24° A liberagdo de recursos correspondentes as dotagdes
orcamentérias destinadas as despesas do Poder Legislative Municipal
ocorrerd conforme o disposto no Art.29 da Constituicdo Federal e na
Emenda Constitucional n® 25, de 14 de fevereiro de 2000.

Pariagrafo fnico, O Poder Executivo repassar& ao Poder
Legislativo, até o dia 20 {vinte) de cada més, até 7% (sete por cento) de sua
receita, relativa ao somatdrio da receita tributaria e das transferéncias
previstas no § 5° do art. 153 e nos arts. 158 e 159, da Constitui¢io Federal,
efetivamente realizada no exercicio anterior, excluindo-se os valores de
convénios, alienacgdes de bens, fundo especial e operacoes de crédito, desde
que aprovado por lei especifica tornando este poder independente.

CAPITULOVIII

DAS DISPOSIQOES SOBRE A RECEITA E ALTE‘RACOES NA LEGI&LAQAD
TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

Art. 25° A estimativa da receita que constara do projeto de Lei
Orcamentaria Anual para o Exercicio Financeiro, contemplara medidas de
aperfeicoamento da administragédo dos tributos municipais, com vistas &
cxpansfio da base tributaria e consequentemente aumento das receitas
proprias.

Art. 26°. O Prefeito Municipal encaminhara a Camara propostas
de alteracbes na Legislagio Tributaria, verificada a necessidade ou
conveniéncia administrativa, visando a:

I - Adequacéao das aliguotas dos tributos Municipais;
II — Priorizagéo dos tributos diretos;

III — Aplicagdo da justica fiscal;

IV — Atualizacdo das taxas;

tributos municipais.
cAPiTULO I X

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 27°. O Poder Executivo enviara de acordo com a Constituicio
Federal o Prgjeto de Lei Or¢camentaria Anual 4 Cémara Municipal, que
apreciard até o final da Sessfo Legislativa devolvendo-o a seguir para
sancio.

Pardgrafo Primeiro. Se o projeto de Lei Orgcamentaria Anual nao
for encaminhado até o inicio do Exercicio Financeiro, fica o Poder Legislativo
Municipal autorizado a adotar a Lei Orgamentéria em vigor como proposta
orgamentéria, nos termos do Paragrafo Unico do art. 34 da Constituicio
Estadual.

Parigrafo Segundo Quando o projeto de lei orgamentiria ndo for
devolvido para sansfio do Poder do Executivo até o final da ltima sesséo
legislativa do exercicio de 2020, ficarfio os poderes autorizados a utilizar
1/12 avos do or¢camento previstos para 2021, até que o Executivo receba a
Lei aprovada, e proceda sua sancéo e publicagéo.

Art. 28° Devera ser utilizada a classificacdio or¢camentaria da
despesa piblica na forma da Portaria SOF/SEPLAN ne© 5, de 20 de maio de
1999, que compdem todas as alteragdes que constituem o novo Ementario de
Classificacédo das Despesas Pablicas, e a Portaria SOF/SEPLAN N.°42 de 14.
04.1999, que Atualiza a discriminac¢ao por Funcao de governo, que tratam o
inciso 1, do § 1°, do art. 2° e, § 2° do art., 8°, ambos da Lei 4320/64 e
portarias SOF/SEPLAN N°® 163 de 04.05.2001, N" 180 de 21.05.2001 e N®
325 de 27.08.2001 e a Portaria MF n® 184 de 25/08/2008, que visa
conduzir a contabilidade no setor piblico brasileiro aos padroes
internacionais e ampliar a transparéncia sobre as contas piiblicas.

Pardgrafo Unico — Conforme o disposto na Portaria SOF/SEPLAN
n.°42, de 14 de abril de 1999, os Programas serdo identificados, mediante, a
criacao de codificacao com 04 digitos de numeragéo sequencial.

Art. 29°. A Lei Orgamentaria Anual sera sancionada até 31 de
dezembro de 2020, acompanhada do Quadro de Detalhamento de Despesa —
Q.D.D., especificando por érgéo, os projetos e atividades, os elementos de
despesas e respectivos desdobramentos com valores devidamente
atualizados.

§ 1° - As alteragdes decorrentes da abertura de créditos adicionais
integrardo os Quadros de Detalhamento de Despesas, observados os limites
fixados na Lei Orcamentaria.

I - Os Projetos de Lei Orcamentarios Anuais e de Créditos
Adicionais, bem como suas propostas de modificagdo referidas na Lei
Orgéanica do Municipio, serdo apresentadas com a forma e o detalhamento
de despesa estabelecida nesta Lei;

I - Os Decretos de Abertura de Créditos Suplementares
autorizados na Lei Orgamentaria Anual serdo acompanhados, na sua

publicacéo, da especificagio das dotagdes neles contidos e das fontes de
recursos que os atenderéo.

IIl — Realizar operagdes de crédito pér antecipagéo da receita, nos
termos da legislacdo em vigor.

IV — Abrir credito adicionais suplementares até o limite de 70%
(setenta pér cento) do orcamento das despesas, nos termos da legislacfio
vigente. )

§ 2° - Fica autorizada a transposicdo, o remanejamento ou a
transferéncia de recursos de uma categoria de programagédo para outra ou
de um 6rgio para outro, elementos de despesas e projeto atividades a fim de
manter em equilibrio a execucédo da despesa piblica no decorrer do exercicio
financeiro.

Art. 30°. Efetuar com estrita observéncia a emissio de relatérios e
demonstrativos em cumprimento de prazos, limites de aplicacéao de recursos
de conformidade com as disposi¢dies do art. 63 da Lei Complementar
N.°101/2000 - de 04 de maio de 2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 31° Sédo vedados gquaisquer procedimentos no ambito do
sistema de orcamento, programacédo financeira e contabilidade, que
viabilizem a execugdo de despesa sem comprovada e suficiente
disponibilidade de dotagdo orgamentaria.

Art. 32° Fica o Poder Executivo e o Poder Legislativo autorizado a
realizar concurso publico para preenchimento de vagas e cargo no ambito da
administracdo municipal, observados os limites constantes do artigo 22 da
presente Lei. Como a contratacdo pér tempo determinado para suprir
essencial necessidade, nas éreas de sande, educacgdo, Assisténcia Social,
administragéo geral e servigos de limpeza publica.

Art. 33° A lei de diretrizes orgamentérias compreendera as metas
e prioridades da administragdo publica municipal, incluindo as despesas de
capital para o exercicio financeiro subsequente, orientard a elaboracgdo da
Lei Orgamentéria Anual, dispora sobre as alteragdes na legislagdo tributéria
e estabelecera a politica de aplicacdo das agéncias financeiras e oficiais de
fomento.

DO NAO ATENDIMENTO DAS METAS FISCAIS

Art. 34°. A limitagdo de empenho previsto no art. 8% inciso XII
desta Lei, devera seguir a seguinte ordem de limitacéo:
I - No Poder Executivo:
a) — servigos extraordinarios;
b) — diarias;
¢) — aquisicédo de material de consumo;
d) - realizacéo de obras com recursos proprios.
II - No Poder Legislativo:
a) — diarias;
b) — realizacdo de sesséo extraordinéria;
c) — realizagfio de obras com recursos proprios;
(Continua na proxima pdgina)
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d) - aquisicdo de material de consumo.

§ 1° As limitagdes previstas no inciso I deste artigo ndo podem
abranger os projetos e atividades cuja despesa constitui obrigacéo
constitucional ou legal de execugéo:

§ 2° Em néo sendo suficiente, ou inviavel sob o ponto de vista da
administragdo, a limitagdo de empenho poderd ocorrer sobre
outras despesas com excegio:

| — despesas necessarias para atendimento & saude;

II - despesas necesséarias para atendimento a Assisténcia Social;

III - despesas com pessoal e encargos sociais;

IV-despesas necessirias para a Manutengéo e Desenvolvimento do
Ensino

V — despesas com pagamento de aposentadoria e pensdes;

VI — despesas com pagamentos dos encargos e do principal da
divida consolidada do Municipio;

VII — despesas com o pagamento de precatorios judiciais;

§ 3° A limitacdo de empenho corresponderi, em termos de
percentuais, ao valor ultrapassado da meta de resultado primério
ou nominal, estabelecido no Anexo de Metas Fiscais.

§ 4° Na hipétese da ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o
Poder Executivo comunicard ao Legislativo, até o vigésimo dia do
més subsequente ao final do bimestre, acompanhado dos
parametros adotados e das estimativas de receitas e despesas o
montante que caberd a cada um na limitacdo do empenho e da
movimentag&o financeira.
Art. 35°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 36°. Revogam-se as disposigdes em contréario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Curimatéi - PI, 22 de junho de 2020.

Jnala nibeok

Prefeitq Municipal

+ ANEXO DE PRIORIDADES E METAS

01. CAMARA MUNICIPAL

Aquisigdo de equipamentos e Material Permanente;
Reforma e Ampliagéo do Prédio da Camara;
Manutencédo da Camara;

Aquisicao de veiculos;

Informatizacfo da camara;

Publicagdes de Atos do Poder Legislativo;

. Contribuigéo a AVEP.

RSP Rl

02. GABINETE DO PREFEITO/ SECRETARIA DE GOVERNO/ CHEFIA

DE GABINETE

1. Manutenc¢io e Funcionamento do Gabinete do Prefeito;

2. Consultoria e Assessoria técnica para elaboragdo de projetos de

infraestrutura, hidricos, ambientais e qualificagdo técnica de pessoal;

3. Manutencdo das atividades administrativas e operacionais da Junta
Militar;

. Manutengio das atividades administrativas e operacionais da Defesa
Civil;

. Defesa da municipalidade;

. Reforma e ampliacéo do Centro Administrativo do Municipio;

. Desenvolver agdes de supervisio e coordenacfo superior, dentro do
Gabinete do Prefeito;

. Aquisicédo de veiculos para o Gabinete do Prefeito;

. Apoio financeiro & entidades privadas, de comunidade, religiosas,
esportivas e subvengoes sociais;

B
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03. JUNTA DE SERVICO MILITAR:
1 . Encargos com a junta de Servigo Militar;

1 . Desenvolver agdes junto a municipios, no sentido de manter e equipar os.
setores de Identificagédo, Junta do Servigo Militar.

04 . ASSSESSORIA JURIDICA

1 . Encargos com Assessoria Juridica e Técnica Administrativa;
. Aperfeicoamento e Qualidade profissional através de cursos;
. Aquisi¢io de bens méveis e iméveis.

. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO

o W p

Aquisicdo de equipamentos e material permanente para a secretaria;
Encargos com Sentencas Judiciais e Precatorios;

Qualificacédo e Aperfeicoamento de Pessoal;

Manutencao da Secretaria;

Q\{kRIO On
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Aquisigéo de iméveis;

Realizagéo de concurso publico ou métodos de selegéio;
Aquisicéo de veiculos para Administragéo;

Encargos com obrigacdes patronais;

Despesas com a transmisséo do sinal de TV;

Despesas com publicagdes de editais, aniincios e notas;
Encargos com servigos postais convencionais;
Manutencéao dos servigos telefonicos;

Amortizagio da divida interna;

Encargos com o PASEP;

Aquisic¢do de gerenciador de RH para implantacéo de banco de dados dos
funcionarios efetivos do Municipio de Curimata.

a8 8 0 8 8 " 8"

06 . SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

1. Manter e Equipar o Departamento de Administracédo Geral e Financeiro;

2. Aquisigio de Equipamentos para Servicos da Administracio Geral e
Tesouraria;

3. Manutencéio das atividades, meios de Departamento, desenvolvendo os
projetos e atividades de manutencdo e controle interno, divulgacdo de
atos oficiais, controle de dividas, arrecadacdo de tributos e controle de
contribuigées, controle de almoxarifado dos érgéos publicos;

4. Aquisicdo de equipamentos para Administracdo Pablica;

5. Assinatura de informativos, revistas e jornais;

6. Encargos com a manutencéo da iluminagio ptblica;

7. Fardamento para funcionarios;

8. Manutengéo de encargos com seguranca plblica;

9. Programa de publicagdo de editais e notas;

10. Treinamento e qualificacido de funcionarios da administragéo;

11. Desenvolver os projetos inclusos no Plano Plurianual;

12. Manter atualizado os débitos com a Previdéncia Social;

13. Agquisigdo de imdveis para administracéo piblica;

14. Promover a informacéo e processamento de dados;

15. Desapropriacoes de iméveis.

07 . DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE:

1 . Administracédo dos servicos de contébeis;

2 . Aquisicéo de equipamentos e Material Permanente.

08 . DIVISAO DE CADASTRO E TRIBUTAGAO:

1 . Manutencdo do Setor de Cadastro e Tributos;

2 . Modernizagédo do Setor com aquisicéio de computadores;
3 . Qualificagéio e Aperfeicoamento do Pessoal.

09 . CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

1 . Manutengéo da Controladoria Geral do Municipio;

2. Aquisicéo de Material Permanente e Modernizagéo do Setor com aquisicéo
de computadores;

3. Qualificagéo e Aperfeicoamento do Pessoal;
4. sala especifica para Controladoria Geral do Municipio;
5. Aquisicio de bens mébveis.

10 . SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL -
(SEMDER)

1. Manter e equipar a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural e
Abastecimento;

. Aguisi¢éo de equipamentos e acessorios Agricolas e Veterinarios;

Construcgéo do Matadouro Piblico Municipal;

. Construcédo e Reformas das instala¢des da Feira de Animais e Parque de

Vaquejada;

Aquisi¢do de veiculos, Tratores Agricolas e Patrulha Mecénica com

equipamentos e afins;

. Aquisicdo de medicamentos e insumos da linha veterinéria;

. Construcéo de Mercado Publico Municipal da zona urbana e rural;

Proporcionar condigdes favoraveis para atendimento Técnico e orientacéo

aos produtores municipais, desenvolvendo a agricultura familiar;

. Desenvolver campanhas educativas sobre preservacio ambiental;

10. Fiscalizacio ambiental;

11. Agquisigdo de sementes e mudas para distribuigio gratuita aos

pequenos agricultores;

12. Aquisigio de matrizes e reprodutores para melhoramento do rebanho

dos pequenos produtores;

13. Aracéo de terra, plantio e tratos culturais dos pequenos produtores;

14. Aquisicdo de Caminhéo coletor com compactador hidraulico para a

coleta de lixo;

15. Capacitagfio e treinamento de produtores, visando a melhoria no

desempenho das atividades do setor agricola e pecuério;

16. Construcédo de viveiros e mudas de plantas frutiferas para posterior

distribuigdo aos pequenos produtores;

17. Construcéo e Restauracéo de estradas vicinais;

18. talEm:izm.lllcn a produgdo nas atividades de apicultura e extrativismo

vegetal;

19. Capacitagdo e treinamento na atividade de piscicultura;

20. Aquisicédo de Veiculos;

PNO AWM
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DE CURIMATA 3. Programa minha casa, minha vida;
4. Construcgéo, recuperacgéo ampliacio, reforma de pracgas piblicas, parques
21. Aquisigfo de ferramentas e utensilios para manutengido das maquinas e éreas de lazer;
e equipamentos agricolas; 5. Construgéo e manutengédo de pavimentacédo de ruas e avenidas, pragas e
22. Condicionamento manutencéo e reposi¢fio dos equipamentos agricolas areas de lazer;
e pecuarios. 6. Pavimentacéo Asfaltica;
7. Constru , Reforma, 1i t &0 de cemitérios publicos
11. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO mumpﬁ; eforma, ampliagdo & manutencho de P
8.
9

2. Manter e equipar as creches as escolares;

3. Desenvolver na forma da legislagdo vigente o ensino fundamental e
infantil, a valorizacéo dos profissionais dessa area, com implementacédo das
atividades pertencentes ao Fundo de Desenvolvimento e Valorizagfo do
Magistério - FUNDEB;

4. Equipar e reformar os prédios educacionais e demais 6rgfios sob a
responsabilidade da Secretaria de Educagéo;

5. Construir, reformar e/ou ampliar escolas municipais, para o
desenvolvimento do ensino fundamental e infantil, bem como a sede da
secretaria municipal de educagéo;

6. Construgéio ¢/ou Recuperagéo de Creches;

7. Aquisicio de Equipamento e Material Permanente, manutencéo e
aquisicédo de pegas para os veiculos, do Ensino Fundamental e infantil;

8. Treinamento e Capacitagfio de Pessoal;

9. Aquisigfio de imdveis;

10. Aquisicfio de veiculos;

11. Aquisicéio de Micro-dnibus para transporte de alunos;
12. Aquisicéo de material didatico e pedagbgico;

23. Aquisi¢do de Merenda Escolar;

24. Erradica¢fio do Analfabetismo;

25. Manutengdo do Ensino Especial e Excepcional;

26. Construgdo de Quadras Esportivas e Ginéasio Poliesportiva nas
unidades escolares;

27. Concessio de bolsa de estudo a alunos carentes;

28. Construcgio de Cisternas ou sistemas de abastecimento d'agua zona
rural ou urbana;

29. Perfuracéo de pogos tubulares para manutencéo exclusiva das escolas
da zona rural e urbana;

30. Aquisicio de fardamento para os alunos do Ensino Fundamental e
Infantil;

31. Manutencéio, ampliacio e reforma do Parque de Vaquejada;

32. Encargos com a realizagfio de Eventos Piiblicos;

33. Implantar e equipar a biblioteca ptiblica municipal;

34. Desenvolver o desporto amador, através de promogdes, patrocinios e
outras atividades que possam beneficiar a pratica de esportes na
comunidade estudantil e de um modo geral nos jovens e adultos do
Municipio, como forma de lazer;

35. Construcédo efou Recuperacéio de Quadra Poliesportiva;

36. Construgéo e/ou Recuperagéio de Campos de Futebol;

37. Construcio e/ou Recuperacgio do Estadio Municipal;

38. Desenvolver programas e atividades, festividades civicas e folcléricas
do Municipio e de nosso Estado;

39. Construgio de Auditério.

12 . FUNDO DE VALORIZACAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO
BASICA - FUNDEB

Aquisicao de imovel;

Agquisigéo de veiculos — Ensino Fundamental;

Investimentos em Educacéo;

Construir, recuperar e equipar escolas da Rede Municipal de Ensino;
Encargo com o pessoal do magistério — 60%;

Encargo com o pessoal administrativo — 40%;

Treinamentos e qualificagéo de professores;

Qutras despesas de custeio — 40%;

Conservagéio e manutengdo de Unidades Escolares;

Manutencéo do transporte escolar;

Construcgéio e recuperacéo de creches;

Agquisigéio de material permanente para creches.

13. SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES

1 . Desenvolver o desporto amador, através de promogdes, patrocinios e
outras atividades que possam beneficiar a pratica de esportes na
comunidade estudantil e de um modo geral nos jovens e adultos do
Municipio, como forma de lazer;

2 . Construgdo e/ou Recuperagéo de Quadra Poliesportiva e Ginasio
Poliesportivo;

3. Construcgdo e/ou Recuperacio de Campos de Futebol;

4 . Construgéio e/ou Recuperacio do Estadio Municipal;

5 . Desenvolver programas e atividades, festividades civicas e folcléricas do
Municipio e de nosso Estado;

6. Manuten¢éo do Departamento de esportes e lazer;
7. Aquisigiio de Material e equipes esportivas.

. Construgéo, Ampliagéo e Recuperacio de Rede de Eletrificagéio na zona
Rural e Urbana;

10. Construgio e Recuperacgdo de Logradouros e Vias Publicas zona

urbana e rural;

11. Manter, desenvolver e equipar o Departamento municipal de estradas

e rodagens;

12. Construgéio e Restauragéo de Estradas Vicinais;

13. Construcédo e Restauracao de acudes, barragens, barreiros, passagens

molhadas, bueiros, galerias, e pontes;

14. Indenizacéfio para aquisigio de imoveis para o Municipio;

15. Manter, equipar e desenvolver o setor de servigos urbanos;

16. Manutencéo da Limpeza publica;

17. Aquisicio e manutengfio de equipamentos para o servigo de limpeza

publica;

18. Construgdo e manutenc¢do de pogos, chafarizes publicos e Cisterna e

sistema de abastecimento d 4gua na zona rural e urbana;

19. Manutenc¢io do mercado, feiras e matadouros ptiblicos;

20. Aquisigio de trator, maquinas pesadas e implementos para

construgéo;

21. Perfuracédo de pogos tubulares na zona rural e urbana;

22, Construgéio, ampliagiio e manutencgéo da Adutora;

23. Construgfo e instalagfo de lavanderias pablicas;

24. Ampliagéo do Aterro Sanitario;

25. Melhoria sanitaria domiciliar;

26. Construgéo de rede de esgoto sanitario;

27. Manutengfo do sistemna de abastecimento d’agua;

28, Construgéo do Centro de Recuperacéo de Dependentes Quimicos;

15 . SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

1. Manutencéo da secretaria municipal de sande;
2. Aquisi¢cido Equipamentos e material Permanente.
16. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

. Manter e equipar as estruturas Municipais de Saude;

. Manutenc¢éo dos programas da Saude; CER; NASF; PSB; PACS; PSF;

PSE; CAPS; SAMU; PMAQ; AFB; Financiamento e outros;

. Aquisicdo de Equipamentos e materiais permanente para o Setor de

Sande;

Construgéo, reforma e ampliacdo dos Postos de Satde;

Construir, reformar ou ampliar prédios e 6rgios destinados a execucéo

das agdes basicas de saude;

. Construcéio de Unidade Béasica de Satde — UBS;

Manter as atividades do Conselho e do Fundo Municipal de Satude;

. Aquisicéo de equipamentos médicos, odontologicos e hospitalares;

. Aquisicdio de materiais e medicamentos para a satide e manutencgio da
farmécia basica para distribuicdo gratuita;

10. Campanhas educativas e preventivas;

11. Programa de combate & desnutrigéo;

12. Aquisicdo e manutengdo de equipamentos para o sistema de

abastecimento de dgua;

13. Instalacéo de unidades sanitarias domiciliar;

14, Construgéo e Restauragio de Unidades Sanitérias;

15. Construgéo e Restauracéo da Rede de distribuicéo d’agua;

16. Construgéo e Restauragéo de Aterro Sanitéario;

17. Aquisigdo e manutencgio de ambulancia;

18. Agquisicéo de veiculos;

19. Aquisicéo de unidade moével;

20. Programa de combate & Dengue, Zica e chikungunya;

21. Implantac¢fo da Sede do Conselho Municipal de Saude

VONO Uh W N

17. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

1. Manter, desenvolver e equipar as instalagcdes do servico social do
municipio;

. Aquisigdo de equipamentos e material permanente FMAS /FNAS;
. Obras e Instalagdes no F.M.A S;
. Transferéncia de recursos para entidades conveniadas;
. Desenvolver programas de assisténcia e atendimento & populagdo de
baixa renda fortalecendo as atividades desenvolvidas através do Fundo
Municipal de Assisténcia Social;
Implementagfio do Programa de Erradicagfio do Trabalho Infantil —
PVMC/PETI;
. Implementacéo do Programa de Atendimento a Crianca e ao Adolescente —
PAC;
Encargos com transportes de pessoas carentes;
. Acgdes de desenvolvimento comunitario e de geragio de emprego e renda;
0. Incentivo a fabricagfo de produtos artesanais;

(Continua na proxima pdgina)
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11. Implementacgéo e manutencéo do Programa de Amparoc ao idoso;

12. Ampliacéo e reforma do Centro de Convivéncia do Idoso;

13. Concessfic de ajuda financeira, distribuicéio de cestas baéasicas,
passagens, 6culos, material de construgéo gratuita a pessoas comprovada
carente;

14. Construcéo da Sede do Conselho Tutelar;

15. Manutencéo da Sede do Conselho Tutelar;

16. Agquisigéio de equipamentos para o Conselho Tutelar.

18. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS/FNAS

Protecgéo social basica ao idoso — SCFV/IDOSO;

Protecédo social especial ao deficiente;

Prot. Social especial a crianga e ao adolescente — SCFV;

Protecdio social basica na infincia — PSB Inféincia, Programa Primeira

Infancia/Crianca Feliz;

Projetos de geragéo de emprego, renda e insercfio produtiva;

Aquisicio de veiculo;

Protegéo social basica ao jovemn;

Aquisigéio de equipamentos e material Permanente. Para Programa PBFI;

Programa de Atencéo integral a familia — PAIF;

Protegéio social basica a familia e a infancia;

Aquisi¢cio Equipamentos e material Permanente para a assisténcia;

Manutencéo do Fundo de Assisténcia social;

Programa de desenvolvimento de comunidades;

Beneficios eventuais e emergenciais;

Beneficio de prestacéo continuada — BPC;

Seguranca alimentar e nutricional;

Aquisicdo de equipamentos e mat. Permanente para programa 1GD/PBF;

Construir, reformar e equipar o CREAS;

Manutencéo do indice de gestéio descentralizada — IGD/SUAS;

Manutengéo do Centro de referéncia em assist. Social - CRAS;

Manutencédo do CREAS - Centro de ref. Espec. Da assist. Social;

Manutencédo do SCFV;

Construgéio do Centro de Recuperacéo de Dependentes Quimicos;

Manutencgéio do Centro de Recuperacéiio de Dependentes Quimicos;
Aquisicdio de equipamentos para o Centro de Recuperacgio de

Dependentes Quimicos;

. Implantacéo do CAPS;

. Construcio da sede do CAPS;
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- Aquisicdo de equipamentos permanentes e materiais de manutencéo
para o CAPS;
. Aquisicio de equipamentos permanentes e materiais de manutengéo

para o Centro de Convivéncia do Idoso/CCI;
19. SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
1. Planejamento, implanta¢éo e manutencéo do aterro sanitério;

2. Elaboragédo, coordenacgdo, execugédo e controle da politica de protecéo
ambiental, incluindo a preservagdo dos rios, seus afluentes, lagoas e outros
mananciais de agua;

3. Implantacdo e manutencéo do parque ecoldgico
4. Agéo de controle da poluicdo ambiental e de combate aos crimes
ambientais;

5. Protecgédo e preservacéo da fauna e da flora, controle de caga e da pesca e
realizagcio de campanhas educativas, com vista a manter o meio ambiente
ecologicamente saudavel;

21. SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
1. Execugéo e coordenacgédo de politicas para a juventude;

2. construcéio e manutencio da Biblioteca Municipal, bem como bibliotecas
comunitirias nas escolas;

3. Estimulos a realizacéo de colénias de férias areas de lazer e comemoracgio
de datas e fatos de significado historico, cultural, artistico e religioso;

4. Apoio ao desenvolvimento do esporte em todas as suas modalidades no
ambito ou ndo das escolas, elaborando e executando projetos esportivos e
promovendo torneio e competigbes;

5. Administracdo e manutencéo de espacos culturais;

6. Planejamento e execugéo das politicas municipais de desenvolvimento da
cultura especialmente no tocante as artes editoragdo de livros e realizacgio de
eventos que propiciem o surgimento e aperfeicoamento de novos valores e
talentos;

7. Implantagéio e manutencgéo da Banda de Masica Municipal.

Curimaté, 22 de junho de 2020
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS E RISCO FISCAIS PARA O MUNICIPIO

(Artigo 4°, I alinea “a” e “b”, Pardgrafo 2°, inciso V da LRF)

A Lei de Responsabilidade Fiscal, de maio de 2000, determinou que
os diversos entes da federacdo assumissem o compromisso com a
implementagdo de um orcamento equilibrado. Este compromisso inicia-se
com a elaboragdo da lei de Diretrizes Orcamentarias, quando sédo definidas
as metas fiscais, a previsdo de gastos compativeis com as receitas esperadas
e identificados os principais riscos sobre as contas piblicas no momento da
elaboragdo do orgamento.

Os riscos orgamentarios sdo aqueles que dizem respeito a
possibilidade de as receitas e despesas previstas ndo se confirmarem, isto é,
que durante a execucdo orcamentiria ocorram desvios entre receitas e
despesas orgadas.

O segundo tipo de risco refere-se aos passivos contingentes,
especialmente aqueles decorrentes de agdes judiciais.

Fica estabelecido os critérios de limita¢cdo de empenho, nas hipéteses
previstas pela propria LRF (Art. 4°, alinea “b”, LRF)

Em atendimento ao disposto no artigo 14, inciso I, da Lei
Complementar n°® 101/2000, o montante da precisio de rentncia serd
considerado na estimativa de receita da lei orcamentéria e ndo afetara as
metas de resultados fiscais, previstas no anexo préprio da Lei de Diretrizes
Orgamentéarias.

Para o ano de 2021 ndo serd diferente, porém existem riscos,
chamados fiscais, que podem modificar, em algum momento, a sua trajetéria
econdmica. Esses estdo concentrados, em passivos contingentes, como por
exemplo, a¢des judiciais a serem sentenciadas, danos causados pelo
municipio a terceiros, passivos de indenizacbes, € outros, que podem,
dependendo das decisées que forem definidas, determinar o aumento das
despesas para os proximos exercicios e até mesmo o aumento da divida
publica.

Seré alocado na Lei Orcamentiria Anual, Reserva de Contingéncia
da ordem de até 1% sobre o valor da receita corrente liquida do
orgamento, onde estari reservada para eventuais riscos fiscais, tais como
despesas judiciarias extraordinarias e outros passivos contingentes.

ESPECIFICACAO E AVALIAGCAO DO PASSIVO CONTINGENTE OU RISCO
FISCAL CAPAZ DE AFETAR AS CONTAS PUBLICAS MUNICIPAIS

1. Aumento do salario minimo que passa gerar grande impacto nas
despesas com pessoal,

2. Crise econdmica que venha refletir negativamente na arrecadagéo,

3. Condenagdes judiciais de dificil cumprimento,

4. Intempéries (secas, inundagdes, etc) que por ventura, venham a
ocorrer,

5. Outras ocorréncias néo previstas, mas que exijam a atuacéo oficial de
maneira ostensiva,

PROVIDENCIAS A SEREM TOMADAS NA HIPOTESE DE SE
CONCRETIZAR

- Abertura de créditos adicionais até 70% da de fixada no
orcamento na forma do artigo 7° e 43 da Lei Federal n° 4.320/64.

Gabinete do Prefeito Municipal de Curimatd, Estado do Piaui, em 22 de
junho de 2020

(Continua na proxima pdgina)

www.diarioficialdosmunicipios.org

A divulgacao virtual dos atos municipais
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CURIMATA

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS ﬁ
ANEXO DE RISCOS FISCAIS PARA O MUNICIPIO 0
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
(Artigo 4°, Paragrafo 2°, inciso Ill da Lei Complementar n.° 101 de 04/05/2000) Q
2021 =
B R$ 1,00 =
RISCOS FISCAIS . PROVIDENCIAS —
DESCRIGAO VALOR (RS) DESCRIGAO VALOR (RS) )
Aumento do Salario Minimo que possa gerar impacto nas 5.000.00 Abertura de Créditos @
despesas com pessoal 1)1 ! A
Epidemias, Enchentes e outras situacdes de calamidade 85.800,00 Adlclon:;sca oﬂznmgr;adgesewa 95.800,00 9
Condenacdes Judiciais 10.000,00 @
Abertura de Créqitos
Pagamento de Juros da divida maior que o or¢ado 5.000,00 cancﬁlacr‘:::tl: :ep::r:ht;::o & 10.000,00
despesas discricionarias
TOTAL 105.800,00 TOTAL 105.800,00
B4 i —
S S ——
VALDECIR RODRIGUES DE ALBUQUERQUE JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CURIMATA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS PARA O MUNICIPIO
DEMONSTRATIVO | - METAS ANUAIS
202
(Artigo 4°, Parégrafo 1° da Lei Complementar n.° 101 de 04/05/2000)
R§ 1,00
ESPECIF!CAQEO 2021 2021 2022 2022 2023 2023
Valor Corrente |Valor Constante| Valor Corrente | Valor Constante| Valor Corrente | Valor Constante
Receita Total 86,000,00000| 76.500.00000 | 93500,00000| 7727272121 _191525.000,00 80.785.123,97
Receitas Primérias (1) 84,895,00000 | 76.40550000 | 93384.500,00| 70.612.098,30 | 107.392.175,00 80.685.330,58
Despesa Total 85.000.00000 |  76.500,000,00 1  93500,000,00] 70.699.432,89 | 107.525.000,00 80.785.123.97
Despesas Primdrias (Il 8467260000 | 76.205.340,00| 93.139.860,00f  70.427.11531( 107.110.838,00 80.473,958,68
Resultado Primrio (Ill) = (I - 1i) 222.400,00 200.160,00 244,640,00 184.982,99 281,336,00 21131190
Resultado Nominal i . 4 . 2 .
Divida Pdblica Consolidada
Divida Consolidada Liquida

et v

e v . M e
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PREFEITO MUNICIPAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CURIMATA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
E ANEXO DE METAS FISCAIS PARA O MUNICIPIO
DEMONSTRATIVO Il - AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR
0 (Artigo 4°, Pardgrafo 1° da Lei Complementar n.® 101 de 04/05/2000)
2021
G R$ 1,00
| ::| Metas Previstas em Metas Realizadas em Variagao
ESPECIFICAGAO PIB
- CAG 2019(a) % 2019(0) P8 Valore= ) | % (@ax100
— Receita Total 35.480.000,00 25.364.724 82 (10.115.275,18) -28,51%
— Receitas Primérias (1) 35.375.000,00 25.364,724,82 (10.010.275,18) -28,30%
. Despesa Total 35,480.000,00 25.364.724,82 (10.115,275,18) -28,51%
a Despesas Primérias (Il 35,152.600,00 24,994,860,54 (10.157.739,46) -28,90%
Resultado Primario (IIl) = I - ) 222.400,00 369.864,28 147.464,28 66,31%
Resultado Nominal - . - N
Divida Pdblica Consolidada - - N
Divida Consolidada Liquida - - - -
" :‘ ) _ —
VALDECIR RODRIGUES DE ALBUQUERQUE JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CURIMATA
LE! DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS PARA O MUNICIPIO
DEMONSTRATIVO IIl - METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS
TRES EXERCICIOS ANTERIORES
(Artigo 4%, Pardgrafo 2%, inciso Il da Lel Complamentar n.* 101 de 04/0512000)
2021
R§1,00
ESPECIFIAGRO VALORES A PREGOS CORRENTES
2018 2019 % | 20 % 202 % 2022 % 2023 %
Recelta Total 32.000.000,00 | 35.480.000,00 1088] 3900000000  9.%| 9350000000] 139,74 105.025.708,63 12,33 1204918149 1473
Receltas Primatias (1) 32.000.000,00 | 35.375.000,00 1055] 681057000 671 ass4so000] 14062 104895.970,98 1233 12034297213 1473
Despesa Total 32.000.000,00 | 35.480.000,00 10,88 39.00000000]  992] 9350000000| 139,74] 105025 708,63 12,33] 120.491614,06 1473
Despesas Primarias (1) 31.890.000,00 | 35.152600,00 089 3365623000 9,07 913986000 140,94 10462117431 12,33 120.027.708,84 1473
Resultado Primario (i) = {1 - 1) 1000000 222.400,00 22400 15434000 a060]  omedoo| 5851 27479668 1233 31526329 1473
Resultado Nominal - : p ; - . - - > i .
Divida Piblica Consolidada
Divida Consolidada Liquida
" VALORES A PREGOS CONSTANTES
ESPECIFICAGRO 2018 2019 % 2020 % | 221 % 2022 % 2023 %
Recelta Total 20.212450,00 | 3743140000 68,52) %5.07640000]  6.29| 8820764717 | 161,47 93.033.688,73 547] 100.210.553,02 772
Receltas Primarias (I 35.448.000,00 | 37.320625,00 5,.28] 3504280000]  6.10] 8600858491 15740] 02916.74479 5,47] 100.095.753,30 {7
Despesa Total 344800000 | 37.431.400,00 560 3507640000 6,29 8820754717 | 15147 _93.033668,13 547] 10021056392 (A7
Despesas Primarias (I 36.436.922,50 | 37.085.993,00 465 3474000000  -6.30| 87.867.70045| 162,66| 0267530403 547] 9083353178 772
Resultado Primarlo ()= (- 1) 077 50| 2463200 W1610] 15434000 -3422] 29079245 4954]  243A419,86 547 26020152 712
Resultado Nominal - - - - - - - . - . -
Divida Publica Consolidada - o
Divida Consolidada Liquida

EDO2021

VALDECIR RODRIGUES DE ALBUQUERQUE JUNICR
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CURIMATA

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS PARA O MUNICIPIO

DEMONSTRATIVO IV - DEMONSTRAGAO DA EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO
(Artigo 4°, Parégrafo 2°, inciso Il da Lei Complementar n.? 101 de 04/05/2000)
0 RS 1,00
PATRIMONIO LIQUIDO M7 % 2018 % 2019 %

Patrimonio/Capital \
|Reservas
[Resultado Acumulado
TOTAL

CURIMATA-IPI

‘i-;‘:_._.‘. JL ST S
Y
N

VALDECIR RODRIGUES DE ALBUQUERQUE JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CURIMATA

LEl DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS PARA O MUNICIPIO
DEMONSTRATIVO V - ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A

ALIENAGAO DE ATIVOS
(Artigo 4°, Paragrafo 2°, inciso Ill da Lei Complementar n.® 101 de 04/05/2000)
2021

R$ 1,00
RECEITAS REALIZADAS 2019 (a) 2018 (b) 2017 (c)
RECEITAS DE CAPITAL - ALIENAGAO DE ATIVOS (1) -
/Alienagado de Bens Mdveis -
Alienacéio de Bens Imédveis

1 1 ] L}
L] 1 1 1

L DESPESAS EXECUTADAS _ 2019 (d) 2019(e) 2017 (f)
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS (i) -
DESPESAS DE CAPITAL -
Investimentos -

Inversbes Financeiras
Amortizacio da Divida
IDESPESAS CORRENTES DO REGIME DE PREVIDENCIA
Regime Geral de Previdéncia Social

IRegime Préprio de Previdéncia dos Servidores -

] L] ] ] ] ] L] ] L}
L ] 1 1 L] L} L} 1] L]

2019 2018 2017

8ALDO FINANCEIRO g=((laid)+ilih) | h=((ib-ie)+llli) i=(ic-lif)

VALOR (il )

- i

C—_E.__.__ o e B S e
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CURIMATA

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS PARA O MUNICIPIO
DEMONSTRATIVO Vi - AVALIAGAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME
PROPRIO DE PREVIDENGIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
(Artigo 4°, Pardgrafo 2° inciso IV da Lel Complementar n.® 101 de 04/05/2000)

R$ 1,00
RECEITAS — 2017 2018 2019
RECEITAS PREVIDENGIARIAS - RPPS (EXCETO INTRAORGAMENTARIAS (1) '
RECEITAS CORRENTES
RECEITAS DE GAPITAL
(-) DEDUGOES DA RECEITA
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (1)
RECEITAS CORRENTES
RECEITAS DE CAPITAL
(-) DEDUGOES DA RECEITA
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENGIARIAS (ill) = (1 + 1)

L L T 1 1 1 L 1 L]
L] 1 ' 1 L] 1 1 1 ]
NI EN AN ENEN AN E]

DESPESAS

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - EXCETO INTRAORGAMENTARIAS (VI) _
ADMINISTRAGAO

PREVIDENCIA

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - INTRA ORCAMENTARIAS (V)
ADMINISTRAGAO

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (V1) = (IV + V) ] -

CURIMATAIPI

1 1 i I ]

AR ENERERE]

RESULTADO PREVIDENCIARIO (Vi) = (1l - Vi) I > 9 -] z

APORTES DE RECUROS PARA O REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO
SERVIDOR
TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS
Plano Financeiro
Plano Previdenciario

2015 2016 2017

RESERVA ORQAHENTK_ RIA DO RPPS
BENS E DIREITOS DO RPPS

] 1 1 i 1 1
1 1 1 1 1 i
NN ERERERL

VALDECIR RODRIGUES DE ALBUQUERQUE JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CURIMATA

LE] DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS PARA O MUNICIPIO
DEMONSTRATIVO VII - DA ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA E DA MARGEM

DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
(Artigo 4°, Paragrafo 2°, inciso V da Lei Complementar n.° 101 de 04/05/2000)
2021

SETORES! RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA

EDO2021

TRIBUTO

MODALIDADE

PROGRAMASI
BENEFICIARIOS

2021

2022

2023

COMPENSAGAO

TOTAL

VALDECIR RODRIGUES DE ALBUQUERQUE JUNIOR
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