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Exercicio: 2021

DECRETO N° 40, DE 15 DE OUTUBRO DE 2021 - LEI N.306

02 08 00 SECRETARIAMUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

461 04.122.0015.2008.0000 Coordenagio Geral da Secretaria de Administragéo 18.000,00
3.3.80.40.00 SERVIGOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNIC FR: 1 001 00
001 Recursos Ordindrios
100 000 Geral

462 04.122.0015.2008.0000  Coordenagdo Geral da Secretaria de Administragdo 80.000,00
3.1.80.91.00 SENTENGAS JUDICIAIS FR: 1 001 00
001 Recursos Ordinarios
100 000 Geral

483 04.122,0015.2008.0000 Coordenagéo Geral da Secretaria de Administragéo 110.000,00
3.1.80.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES FR: 1 001 00
001 Recursos Ordindrios
100 000 Geral

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos
provenientes de:

Anulagéo:

02 06 00 SEGRETARIAMUNICIPAL DE EDUCAGAD

132 12.361.0004.1011.0000 Construgio e Recuperagio de Quadras Poliesportivas -149.000,00
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES F.R. Grupo: 1 125 00

126 Transferéncias de Convénios ou de Contratos de Repasse vinculados & Ed
110 000 Convénios

02 11 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

380 15.451,0009.1029.0000  Construgso de Calgamento
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES
510 Outras Transferéncias de Convénios da Unido
110 000 Convénios

-150.000,00
F.R. Grupo: 1 510 00

Anulagéo (- ) -299.000,00

Artigo 3o.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

DECRETO N° 40, DE 15 DE OUTUBRO DE 2021 - LEI N.306

Lécio Gustavo Sousa Bezerra
PREFEITO MUNICIPAL

Id:OB61FB34F385D56A

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO AYRES

C.N.P.J. (MF): 08.554.075/0001-09 FRANCREY Aves

B

PORTARIA N° 109/2021 Francisco Ayres/PI, 31 de dezembro de 2021.

Dispde sobre a exoneragio do Secretdrio
Municipal da Juventude e d4 outras providéncias

A PREFEITA MUNICIPAL DE FRANCISCO AYRES, Estado do Piauf, no uso das
atribui¢Ges legais que lhe s#o conferidas pelo Art. 135, inciso VI, combinado com o Art. 26, inciso II
“a”, ambos da Lei Orgénica Municipal.

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR, ANTONINO NUNES DO NASCIMENTO, portador do CPF
014.123.033-97 ¢ RG n° 3.313.737-SSP/PI, das fungdes de SECRETARIO MUNICIPAL DA
JUVENTUDE, nos termos da Lei Municipal n° 321/2014, de 22 de dezembro de 2014.

Art. 2° - A presente Portaria entra em vigor na data sua publicagfo.
Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrério.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se, nos termos do Art. 26, da Lei Orgénica do Municipio.

Gabinete da Prefeita Municipal de Francisco Ayres/PL, em 31 de dezembro de 2021.

Eugénia de Sousa Nunes
Prefeita Municipal de Francisco Ayres

%Lum}' Qb

Rosivaldo de Sousa Camelo
Chefe de Gabinete

1d:1252568EC737D545
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RESOLUGAO N*° 003/2021

Estado do Piaui
CAMARA MUNICIPAL DE CURIMATA
CNPJ: 23.624.604/0001-04

Curimaté (PI), 24 de dezembro de 2021

Dispde sobre a atualizag@o da Lei Ogénica
do Municipio de Curimaté e da outras
providéncias.

LEI ORGANICA DO MUNIC{PIO DE CURIMATA

PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CURIMATA, faz saber que o
Plenario da Camara Municipal de Curimata aprovou e a Mesa Promulga a
seguinte Resolugao
TITULO|
DA ORGANIZAGAO MUNICIPAL
Art. 1° O Municipio de Curimata integra com autonomia politica, administrativa e
financeira, o Estado do Piaui, observados os principios das Constituigbes
Estadual, Federal e desta Lei Organica e as leis que adotar.
Art. 2° A soberania popular sera exercida, nos termos da lei, mediante:
| - sufragio universal para a escolha dos representantes politicos;
Il - iniciativa popular no processo legislativo;
Il - participagdo popular nas decistes do
Municipio;
IV - agdo fiscalizadora da administragéo
publica.
Art. 3° O Municipio terd como simbolos a Bandeira, o Hino e o Brasio, instituidos em lei.
Art. 4° O territério do Municipio & aquele definido em lei estadual, conforme os

preceitos da Constituicdo do Estado.

§ 1°. A sede do Municipio é a cidade de Curimata.

§ 2° O territério do Municipio & constituido por zonas (urbana e rural), por
regibes, dividido em povoados, criados e organizados, respeitando os limites e
as disposicdes nesta Lei Organica.

Art. 5° O Patriménio do Municipio € constituido pelos bens méveis e iméveis,
direitos e agbes que, a qualquer titulo, pertengam-lhe.

Paragrafo Unico. O Municipio tem direito & participagdo no resultado das
exploragbes de petrleo, de gas natural, de recursos hidricos, para fins de
geracdo de energia elétrica e de outros recursos minerais existentes no seu
territorio bem como na compensacao financeira por essa exploragdo.

Art. 6° O Municipio reger-se-a nas relagdes juridicas e nas atividades politico-
administrativas, pelos seguintes principios:

| - a cidadania;
Il - a dignidade da pessoa humana;
Il — os valores sociais do trabalho e da livre

iniciativa; IV — o pluralismo politico;

V - 0 respeito ao estado de direito;
(Continua na proxima pdgina)
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Vi - a moralidade e a transparé&ncia dos atos administrativos
Vil — a idoneidade dos agentes publicos.
Art. 7° S3o objetivos fundamentais do Municipio:

| - o desenvolvimento integral, potencializando seus recursos
humanos e naturais;ll - a constituicdo de uma sociedade livre e
justa;

Il - a melhoria da qualidade de vida da populagdo e a redugéo das
desigualdades sociais; |V - o estimulo ao espirito comunitario e ao
exercicio da cidadania;

V - a promogdo do bem de todos, sem distingdo de origem, raga, sexo,
cor, idade ouquaisquer outras formas de discriminagéo;

VI - a preservacéo das condigbes ambientais adequadas a qualidade de
vida e ao meioambiente ecologicamente equilibrado.

TiTuLo 1

DOS DIREITOS E GARANTIAS
INDIVIDUAISE COLETIVOS

Art. 8° O Municipio garantira, no seu territdrio e nos limites de sua competéncia,
aos brasileiros e estrangeiros residentes no Pais, a imediata e plena efetividade
dos direitos e garantias individuais e coletivos mencionados nas Constituicbes
Federal e Estadual, bem comodaqueles constantes dos tratados e convencgdes
internacionais firmados pela Republica Federativa do Brasil.

Art. 9° Ninguém sera discriminado ou privilegiado em razdo de nascimento,
etnia, raga, cor, sexo, deficiéncia fisica ou mental, idade, estado civil, orientagéo
sexual, convicgdo religiosa, politica ou filoséfica, trabalho rural ou urbano,
condigdo social, ou por ter cumprido pena.

Paragrafo dnico. O Municipio estabelecera na lei, dentro do ambito de sua
competéncia, sangdes de natureza administrativa para quem descumprir o
disposto neste artigo.

Art. 10. S0 assegurados a todos, independentemente do pagamento de taxas:

1 - o direito de tomar conhecimento de informagdes a seu respeito, que
constarem nos registros ou cadastros de érgaos municipais;

Il - o direito de peticdo e representagéo aos Poderes Pulblicos Municipais
em defesa de direitos ou contra ilegalidade ou abuso do poder;

Il- a obtengdo de certidbes em repartigbes publicas municipais para
defesa de direitos e esclarecimento de situagbes de interesse pessoal.

Paragrafo udnico. Ninguém sera prejudicado ou, de qualquer forma,

discriminado pelo fato de litigar com a Fazenda Municipal, no &ambito
administrativo ou judicial.

Art. 11. O Municipio atuara, em cooperagido com a Unido e o Estado, visando
coibir a exigéncia de atestado de esterilizagéo e de teste de gravidez como
condigdo para admiss&o oupermanéncia no trabalho.

TiTULO I
DA COMPETENCIA
MUNICIPALCAPITULO |
DA COMPETENCIA PRIVATIVA
Art. 12. Ao Municipio compete prover a tudo quanto diga respeito ao seu
peculiar interesse e ao bem-estar de sua populagdo, cabendo-lhe,
privativamente, as seguintes atribuigdes:
| - legislar sobre assuntos de
interesse local;ll - fixar, fiscalizar e
cobrar:
a) tarifas, pregos e taxas dos servigos publicos;
b) tarifas dos servigos de taxi e mototaxi;

c) horario de funcionamento dos estabelecimentos industriais, comerciais e
de servicos;

d) as datas de feriados municipais;

e) os limites das zonas de siléncio e de transito em condigdes
especiais bem comosinalizadas.

Il - dispor sobre depdésito e venda de animais e mercadorias apreendidos
em decorréncia de transgresséo da legislagéo municipal;

IV - organizar o quadro e estabelecer o regime juridico dos seus servidores;

v - estabelecer serviddo administrativa necessaria a realizagao de seus
Servigos;

VI - prover o adequado ordenamento territorial de sua zona urbana e

nicleos habitacionais rurais, mediante planejamento e controle do uso,
parcelamento e ocupagédo do solo;

Vi - elaborar e executar o Plano Diretor de
Desenvolvimento Urbano; VIl - conceder licenga para:

a) localizagéo, instalagdo e funcionamento de estabelecimentos
industriais, comerciais ede servigos;

b) afixagéo de cartazes, letreiros, andncios, faixas, emblemas e utilizagédo
de alto-falantes, para fins de publicidade e propaganda;

c) exercicio de comércio eventual ou ambulante;

d) realizacdo de jogos, espetaculos e divertimentos publicos, observadas
as prescrigbeslegais;

e) prestagéo dos servigos de téxis e mototaxis.

IX - fiscalizar, nos locais de venda, o peso, as medidas e as condigGes
sanitarias dos géneros alimenticios;

X - executar obras de:
a) abertura, pavimentagédo e conservagéao de vias;
b) drenagem pluvial;

c) construgdo e conservagéo de parques, jardins, hortos florestais e
estradas, bem comode sinalizag&o e fiscalizagdo do trafego de veiculos;

d) edificagdo e conservagédo de prédios publicos municipais.
XI - dispor sobre registro, vacinagio e capturas de animais;

Xl - estabelecer e impor penalidade por infragéo de suas leis e
regulamentos;

Xl - cassar licenga concedida pelo Municipio ao exercicio de atividade ou
ao funcionamento de estabelecimento que tornarem prejudiciais 4 saude, a
higiene, ao sossego, & seguranga ou aos bons costumes, fazendo cessar a
atividade ou determinar o fechamento do estabelecimento;

XV - organizar e manter os servicos de fiscalizag8o necessarios ao
exercicio de seu poder de policia administrativa;

XV - instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, bem como aplicar
suas rendas erealizar operagdes de crédito;

XV - integrar consorcio com outros Municipios para solugédo de problemas
comuns;

XVl - dispor sobre a organizagdo da administragdo municipal direta e
indireta, inclusive autarquica e fundacional;

XVl - dispor sobre administragdo, utilizagdo e alienagdo de seus bens,
assim como aquisigdo de novos bens e aceitagédo de legados e doagéo;

XIX - dispor sobre a denominag&o, numeracdo € emplacamento de
logradouros pablicos;

XX - elaborar as leis referentes ao plano plurianual, as diretrizes
orgamentarias e ao orcamento anual;

XXI - organizar e prestar diretamente ou sob regime de concessdo ou
permissao, entre outros, os seguintes servigos:
(Continua na proxima pdgina)
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a) transporte coletivo urbano e intramunicipal;

b) abastecimento de agua e esgotos sanitarios;

c) mercados, feiras e matadouros locais;

d) cemitérios e servigos funerarios;

e) iluminagio publica;

f) limpeza publica, coleta domiciliar e destinagéo final do lixo.

XXl — interditar edificagGes em ruina, em condigbes de insalubridade e

as que apresentem as irregularidades previstas na legislagéo especifica, bem
como fazer demolir construgbes que ameacem a seguranga individual ou

coletiva;

XXl — criar, organizar e suprimir povoados, observada a legislacéo
estadual;

XXIv- prover sobre a limpeza das vias e logradouros publicos, remogéo e
destino do lixodomiciliar e de outros residuos de qualquer natureza,

XXV - assegurar a expedicdo de certidbes requeridas as reparticbes
administrativas municipais, para defesa de direitos e esclarecimento de
situacbes, estabelecendo os prazos de atendimento;

XXV — manter, com a cooperagédo técnica e financeira da Unido e do
Estado, os programas de educagéo pré-escolar e de ensino fundamental;

XXVIl - organizar os servigos de taxis e mototaxistas no Municipio.

XXVl — constituir a Guarda Municipal destinada a protegdo de seus bens,
servicos e instalacdes, conforme dispuser a lei.

CAPITULO Il
DA COMPETENCIA COMUM

Art. 13. Ao Municipio compete, em comum com o Estado e a Uniao:

| - zelar pela guarda das constituigbes, das leis, das instituigbes
democraticas e pela conservacgéo do patriménio publico;

Il - planejar seu desenvolvimento econdmico e social, em articulagdo com
as demais areas do governo, quando for o caso;

Il - combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizagéo,
promovendo a integragéo social dos setores desfavorecidos;

IV - proporcionar os meios de acesso a cultura, a educagdo, a ciéncia, a
tecnologia, a pesquisa e a inovacéo;

Vv - proteger os documentos, as obras e os bens de valor histérico,
artistico, cultural e turistico, os monumentos, as paisagens naturais notaveis e
os sitios arqueolégicos;

VI - impedir a evasao, a destruigédo e a descaracterizagdo de obras de arte
e dos outros bens de valor histérico, artistico ou cultural;

Vil - promover a recreacio e o lazer;

Vil - executar programas de alimentagdo escolar;

IX - prestar assisténcia nas emergéncias médico-hospitalares de pronto-
socorro, por seus préoprios servigos ou mediante convénio com instituicdo
especializada;

X - manter a fiscalizagdo sanitaria dos estabelecimentos hoteleiros e de
vendas de produtos alimenticios bem como das habitagdes;

XI - promover a seguranca publica e a defesa social no que compete ao
municipio;

Xll - proteger o meio ambiente e combater a poluigdo em qualquer de
suas formas; Xlll - preservar os parques, matas, varzeas, riachos,
rios, lagoas, barragens, serras, morros, olho d’agua, florestas e a
fauna;

XIv - registrar, acompanhar e fiscalizar as concessfes de direitos de
recursos hidricos e minerais em seu territorio;

Xv - promover programas de construgio de moradias e a melhoria de
condigbes habitacionais e de saneamento basico;

XVI - estimular a produgéo agropecuaria e organizar o abastecimento
alimentar;

XVIl — manter, com a cooperagao técnica e financeira da Unidao e do
Estado, os programas de educacgéo infantil e de ensino fundamental;

XVl - prestar servigos de atendimento a satde da populacéo;

XIX - cuidar da saude e assisténcia publica, da protegéo e garantia das
pessoas portadoras de deficiéncia;

XX - estabelecer e implementar politica de educagéo para a seguranga no
transito.

CAPITULO IlI
DA COMPETENCIA SUPLEMENTAR

Art. 14. Ac Municipio compete suplementar a legislagdo federal e a estadual no
que couber e naquilo que disser respeito ao seu peculiar interesse, visando
adapta-las a realidade local.

Paragrafo Unico. O Municipio, aoc exercer suas competéncias concorrentes e
suplementares, procurara articular-se com os o6rgdos estaduais e federais
competentes, quando for o caso, de modo a ser mantida a unidade de diretrizes e
evitada a duplicagd@o de esforgos.

CAPITULO IV
DAS
VEDAGOES
Art. 15. Ao Municipio é vedado:
| - estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciona-los, embaracar-
lhes o funcionamento ou manter com eles, ou com seus representantes,
relagbes de dependéncia ou alianga, ressalvada, na forma da lei, a colaboracédo
de interesse publico;
Il - subvencionar ou auxiliar, de qualquer modo, com recursos
pertencentes aos cofres publicos, quer pela imprensa escrita, radio, televisdo,

servigo de alto-falante ou qualquer outro meio de comunicag8o, propaganda
politico-partidaria com fins estranhos 4 administragéo;

Il - recusar fé aos documentos publicos.

IV - renunciar a receita e conceder isengdes, anistias e remisséo fiscal sem
interesse puiblico justificado e autorizagéo legislativa.

TITULO IV
DOS PODERES MUNICIPAIS

CAPITULO I
DISPOSICOES
GERAIS

Art. 16. S&o Poderes do Municipio, independentes e harménicos entre si, o
Executivo e o Legislativo.

§ 1° E vedada aos Poderes Municipais a delegagdo reciproca de atribuigbes,
salvo nos casos previstos nesta Lei Organica.

§ 2° O cidad&o investido na fungéo de um dos Poderes néo poderé exercer a de
outro simultaneamente.

§ 3° Considerar-se-4 agente publico aquele que exerce, ainda que transitoriamente ou sem
remuneragéo, por eleigdo, nomeagéo, designagdo, contratagdo ou qualquer outra forma de
investidura ou vinculo, mandato, cargo, emprego ou fungfo nos 6rgdos da Administragio
Piblica direta, indireta ou fundacional.

§4° Considerar-se-4 agente plblico politico a pessoa fisica investida de fungdes
essenciais e estratégicas de Estado, regidos pela Constituigéio Federal em seus direitos,
deveres, obrigagdes, responsabilidades, penalidades, garantias e privilégios funcionais,
compreendendo no Ambito do Municipio o Prefeito, o Vice-Prefeito, Secretdrios
Municipais e os Vereadores.

(Continua na proxima pdgina)
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CAPITULO Il
DO PODER LEGISLATIVO
SECAO |
DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 17. O Poder Legislativo & exercido pela Céimara Municipal, composta por
Vereadores eleitos, pelo sistema proporcional, para cada legislatura dentre os cidados
maiores de 18 (dezoito) anos, no exercicio de seus direitos politicos, na forma da
legislagfo vigente.

Pardgrafo tnico. Cada legislatura tera a duragiio de 04 (quatro) anos, correspondendo
cada ano a uma sesséo legislativa.

Art. 18. Sao condigbes de elegibilidade do Vereador na forma da legislagéo
federal:

| — a nacionalidade brasileira

Il — o pleno exercicio dos direitos politicos;

Il — o alistamento eleitoral;

IV — o domicilio eleitoral na circunscrigdo do Municipio;

V — a filiagéo partidaria;

VI — a idade minima de 18 anos; e

VIl - ser alfabetizado.

§1° E expressamente vedada a alteragdo do nimero de vereadores para a
mesma legislatura, independentemente de haver aumento da populagdo, em
obediéncia ao principio da anterioridade.

§ 2° O calculo da proporcionalidade tomara por base o resultado dos dados
estatisticos da populagdo do Municipio de Curimata, divulgados oficialmente
pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, ou outro que venha a
substitui-lo.

§ 3° A Camara Municipal devera oficializar ao Tribunal Regional Eleitoral do
Piaui — TRE/Plqualquer alteragdo em sua compaosigdo, no prazo de 15 (quinze)
dias da data de sua publicagao.

SEGAO Il
DA POSSE DOS VEREADORES

Art. 19. A posse dos Vereadores para cada legislatura dar-se-a no dia 1° do més
de janeiro do ano subsequente aoc das eleigbes, em Sessdo Solene de
instalagdo, independentemente do nimero de Vereadores presentes, e sob a
presidéncia do Vereador reeleito mais idoso.

§ 1° Na falta de Vereador reeleito, o mais idoso dentre os Vereadores
presentes assumird a Presidéncia da Casa, ou ainda, em havendo recusa
qualquer outro Edil eleito por aclamac&o para o ato.

§ 2° Os demais Vereadores tomarédo posse, cabendo ao Presidente e aos
Vereadores prestarem compromisso, nos termos do Regimento Interno.

§ 3° Os Vereadores desincompatibilizar-se-&o para a posse e apresentardo
declaragéo debens, que devera ser repetida quando do término do mandato,
serem ftranscritas em livro proprio e resumidas em ata, sob pena de
responsabilidade.

§ 4° O Vereador que nédo tomar posse na sessdo prevista neste artigo
devera fazé-lo no prazo de 15 (quinze) dias, salvo motivo justo aceito pela
Camara Municipal.

§ 5°. Decorridos quinze dias sem que o eleito tenha comparecido para a
posse ou justifique a auséncia, sera o cargo declarado vago, convocando-se o
suplente.

§ 6°. O Vereador fara declarag&o de bens por ocasi&o da posse.

SEGAO I
DAS ATRIBUICOES DA CAMARA MUNICIPAL
Art. 20. Cabe a Camara Municipal, com a sangdo do Prefeito, legislar sobre as
matérias de competéncia do Municipio, no que se refere ao seguinte:

| - assuntos de interesse local, inclusive suplementando a legislagéo
federal e a estadual, notadamente no que concerne:

a) & saude, a assisténcia publica, a protegdo e garantia as pessoas
portadoras dedeficiéncia;

b) a protegdo de documentos, as obras e outros bens de valor histérico,
artistico e cultural, como os monumentos, as paisagens naturais notaveis e os
sitios arqueoldgicos do Municipio;

c) ao impedimento da evas&o, a destruigdo e descaracterizagéo de obras
de arte e de outros bens de valor historico, artistico e cultural do Municipio;

d) aos meios de acesso a cultura, a educagéo e a ciéncia;
e) a protecdo ao meio ambiente e ao combate a poluigéo;
f) ao incentivo a inddstria e ao comeércio;

g) a criagdo e organizagdo de zonas industriais;

h) ao fomento de produgéo agropecudria e a organizacgdo do abastecimento
alimentar;

i) & promogao de programas de construgdo de moradias, ao melhoramento
das condigbes habitacionais e de saneamento basico;

j) ao combate as causas da pobreza e aos fatores de marginalizagdo,
promovendo a integragéo social dos setores desfavorecidos,

) ao registro, aoc acompanhamento e fiscalizagdo das concessdes de
pesquisa e exploragio dos recursos hidricos e minerais em seu territério;

m) ao estabelecimento e implantagéo de politica de educagéo para o
transito;

n) & cooperagdo com a Unido e o Estado, tendo em vista o equilibrio do

desenvolvimento e do bem-estar, atendida as normas fixadas em lei
complementar federal;

o) ao uso e armazenamento dos agrotéxicos, seus componentes e afins;

p) a politicas publicas do Municipio;

q) a protegdo da probidade publica e da moralidade administrativa.

Il — ao orgamento anual, plurianual e diretrizes orcamentarias, bem como a
autorizagao deaberturas de créditos suplementares e especiais;

Il — & obtengdo e concessdo de empréstimos e operacdes de crédito, bem
como sobre a forma e os meios de pagamento;

IV — & organizag@o e prestacdo de servicos publicos, bem como sua
concessdo epermisséao;

V — & concesséo de direito real de uso dos bens
municipais; VI — & concesséo de auxilios e
subvengdes;

Vil — a alienagdo e uso de bens iméveis, mediante a concessdo
administrativa ou de direito real;

Vil — a aquisicéo de bens iméveis, exceto quando se tratar de doagédo sem
encargos;

IX— & criagdo, a organizagdo e supressdo de Secretarias e
Departamentos, observadas a legislagdo estadual e esta Lei Orgéanica;

X a criagdo, transformacéo e extingcdo de cargos ou empregos e funcdes
na administragdo direta e indireta do Municipio, assim como a fixagédo de sua
remuneragéo e respectivos reajustes;

X1 — ao Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano e legislagdo urbanistica;

Xl — & denominagdo e alteragdo dos nomes de prédios e logradouros
publicos, bairros e vias publicas;

Xlll — ao ordenamento, ao parcelamento, ao uso e a ocupacéo do
solo urbano; XIV — a delimitagéo de perimetro urbano;

XV — a instituicdo e & arrecadagdo dos tributos de sua competéncia, bem
como aautorizagdo de isengdes e anistias fiscais ou remissdo de dividas;

XVl — ao estabelecimento de normas gerais para a fixagdo do valor das
taxas e pregos dos servigos municipais;

XVIl — a criagdo, a definicdo de estrutura e das competéncias de 6rgdos da
administragdopublica;

XVl — as agbes ou capital que tenha o Municipio subscrito, adquirido,
realizado ou aumentado, a qualquer titulo no todo ou em parte;
XIX — a autorizagdo ou a aprovagao de convénios, acordos ou contratos de

que resultem para o Municipio, encargos néo previstos na lei orgamentaria;
(Continua na proxima pdgina)
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XX — ao regime juridico dos servidores;

xXI — ao processo de tombamento de bens e sobre o uso e a ocupagéo das
areas envoltdrias de bens tombados ou em processo de tombamento;

XXl — as leis complementares a Lei Organica e suas alteragdes.

Art. 21. S0 da competéncia privativa da Camara Municipal, entre outras, as
seguintes atribuigdes:

| - eleger sua Mesa Diretora, bem como destitui-la na forma desta Lei
Organica e do seu Regimento Interno;

1l - fixar a remuneragio:

a) do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Secretarios Municipais, observando o
inciso V, doart. 29, da Constituigdo Federal e o disposto nesta Lei Organica;

b) dos Vereadores, observando o inciso VI, do art. 29, da Constituigao
Federal e odisposto nesta Lei Organica;

c) dos Diretores do Poder Legislativo Municipal.
III- elaborar e aprovar seu Regimento Interno;

IV - exercer, com o auxilio do Tribunal de Contas do Estado, a fiscalizagdo
financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial dos oOrgdos da
administrag@o direta, das Empresas Publicas, Autarquias e Fundagbes do
Municipio;

V — tomar e julgar, anualmente, as contas do Prefeito, quando nfio apresentadas a
Camara dentro do prazo de 60 (sessenta) dias ap6s a abertura da sessdo legislativa, e
apreciaro relatério sobre a execugéo dos planos de Governo;

VI - sustar os atos normativos do Poder Executivo que exorbitem do poder
regulamentar ou dos limites de delegagéo legislativa;

VIl — dispor sobre sua organizagdo, funcionamento, poder de policia,
criagdo, transformag&o ou extingdo de cargos, empregos e fungbes de seus
servicos, e a iniciativa de lei para a fixagdo da respectiva remuneracéo,
observados os parametros estabelecidos na lei de diretrizes orgamentarias;

VIl — autorizar o Prefeito e o Vice-Prefeito a ausentar-se do Pais por
periodo superior a quinze dias, sob pena de perda do cargo;

IX- mudar temporariamente sua sede;

X- fiscalizar e controlar, diretamente, os atos do Poder Executivo, incluidos
os daadministragao indireta;

Xl- representar ao Procurador Geral de Justiga, mediante aprovagio de 2/3
(dois tergos) de seus membros contra o Prefeito, o Vice-Prefeito e os
Secretarios Municipais ocupantes de cargos da administragédo indireta e
fundacional, pela pratica de crime contra a Administragao Pulblica, ou por
abuso de autoridade de que tiver conhecimento;

Xll- dar posse ao Prefeito e Vice-Prefeito, conhecer de sua rentncia e
afasta-los definitivamente do cargo, nos termos previstos em lei;

Xlll - conceder licenga ao Prefeito, Vice-Prefeito e aos Vereadores para o
afastamento docargo;

XIV- criar comissdes especiais de inquérito para a apuragdo de
determinado fato que se inclua na competéncia da Camara Municipal,
requerida por um tergo dos VVereadores;

XV- convocar os Secretarios Municipais ou ocupantes de cargos da
administracéo direta, indireta para prestar, pessoalmente, informagdes
sobre a matéria de sua competéncia;

XVI — solicitar informagdes ao Prefeito Municipal, aos Secretéarios,
Presidentes ou Diretores de Empresa, Autarquia ou Fundagdo Publica,
sobre assuntos referentes a administragdo;

XVII- decidir sobre a perda de mandato de Vereador, por voto secreto e maioria
absoluta, nas hipdteses previstas nesta Lei Orgénica;

XVl - conceder titulo honorifico e outras honrarias a cidaddos que
tenham, reconhecidamente, prestado relevantes servigos ao Municipio, mediante
decreto legislativo aprovado pela maioria de dois tergos de seus membros;

XIX - prestar, dentro de 15 dias, as informacdes solicitadas por entidades
representativas da populagdo, de classes ou de trabalhadores do Municipio, podendo
prorrogar o prazo,justificadamente, por igual periodo;

XX - dar publicidade de seus atos, resolugbes e decisbes, bem como dos
resultados aferidos pelas comissbGes processantes e de inquérito, conforme
dispuser a lei.

XXI- Fixar, em cada legislatura, para a subsequente, a remuneracéao dos
Vereadores, observado o disposto na Constituigdo Federal;

XXII- Fixar, para cada exercicio financeiro, a remuneragido do Prefeito e do
Vice-Prefeito, observado o disposto na Constituicdo Federal;

§ 1° E fixado em 15 (quinze) dias, prorrogéveis por igual periodo, desde que
solicitado e devidamente justificado, o prazo para que os responsaveis pelos
orgaos da administracdo direta e indireta do Municipio atendam convocacao,
prestem esclarecimento e encaminhem os documentos requisitados pela Camara
Municipal, na forma desta Lei Orgénica.

§ 2° O nao atendimento ao prazo estipulado no § 1° deste artigo, sem justa
causa, bem como a prestagdo de informagbes falsas, obrigara o Presidente da
Camara Municipal a requerer ao Poder Judicidrio o cumprimento das normas
contidas na presente Lei.

§ 3° A Camara Municipal deliberara, mediante resolugdo, sobre assuntos de
sua economia interna e nos demais casos de sua competéncia privativa, por meio
de decreto legislativo.

Art. 22. A remuneragido e o subsidio dos ocupantes de cargos, fungbes e
empregos publicosda administragéo direta, autarquica e fundacional do Municipio,
dos detentores de mandato eletivo e dos demais agentes politicos, bem como
proventos, pensdes ou outra forma remuneratéria, recebidos cumulativamente ou
néo, ficardo impedidos de perceber, em espécie, no que exceder ao do Prefeito,
observando-se o disposto no art. 75, inciso VIII, desta Lei Orgéanica.

Art. 23. Os agentes politicos do Municipio, de que trata o § 4° do artigo 39, da
Constituigdo Federal de 1988, tém direito a4 percepgdo de décimo terceiro
subsidio, respeitando-se a previsdo orcamentaria e os limites constitucionais com
a folha de pagamento de pessoal.

SEGAO IV
DA ELEIGAO DA MESA DIRETORA

Art. 24. Imediatamente, apds a posse, os Vereadores reunir-se-8o, ainda sob a
presidéncia do mais idoso dentre os reeleitos, ou dentre os Vereadores presentes
e, havendo maioria absoluta dos membros da Camara Municipal, elegerdo os
componentes da Mesa que serdo automaticamente empossados.

§ 1° Inexistindo numero legal, o Vereador mais idoso que presidiu a sessdo
solene de posse permanecera na presidéncia e convocara sessoes diarias, até
que seja eleita a Mesa Diretora.

§ 2° Cabera ao Regimento Interno da Camara Municipal dispor sobre a
eleigdo da Mesa Diretora, observando o seguinte:

| - a Mesa Diretora sera eleita para um mandato de 02 (dois) anos, sendo
permitida a recondugao para o mesmo cargo dentro da mesma legislatura;

Il- qualquer componente da Mesa podera perder o cargo para o qual foi
eleito, pelo voto da maioria absoluta dos membros da Camara Municipal,
respeitado o direito ao contraditério e a ampla defesa, se faltoso, omisso, ou
ineficiente no desempenho de suas atribuigGes.

§ 3° O Regimento Interno da Camara Municipal de Curimata dispora sobre o
processo de substituigdo definitiva ou temporaria de membro da Mesa, em caso
de perda, rentncia ou licenciamento do cargo que ocupa.

§ 4° A eleicdo da Mesa da Camara para o segundo biénio, far-se-a no dia 1°
de janeiro do terceiro ano de cada legislatura, considerando-se automaticamente
empossados os eleitos.

§ 5° Sera eleito o candidato que obtiver o maior nimero de votos, e
havendo empate assumira o mais idoso.

§ 6° A posse dos eleitos para a Mesa Diretora, relativa ao segundo biénio,
far-se-a, no primeiro dia de janeiro do terceiro ano de cada legislatura, na sede
do Poder Legislativo Municipal, em sessdo solene.

Art. 25. A Mesa Diretora da Camara Municipal se comp&e de Presidente, Vice-
Presidente, e Secretario.

§ 1° Na constituigdo da Mesa, & assegurada, tanto quanto possivel, a
representa¢é@o proporcional dos partidos.

§ 2° Na auséncia dos membros da Mesa, o Vereador mais idoso assumira a
Presidéncia da Camara Municipal.
SEGAO V
DAS ATRIBUI(}OES DA MESA DIRETORA

Art. 26. Compete & Mesa Diretora da Camara Municipal, além de outras
atribuigcSes estabelecidas no Regimento Intermno:

I - enviar ao Prefeito Municipal, até o primeiro dia ttil do més de margo, as contas do
exercicio anterior, salvo nos fins de mandato, quando o prazo serd antecipado para 15
(quinze) de janeiro;

II- elaborar € encaminhar ao Prefeito Municipal, até o dia 31 (trinta € um) de agosto,

a proposta parcial do orgamento da Cédmara Municipal para ser incluida na proposta geral
do Municipio;

1l - propor ao Plenario projetos de resolugdo que criem, transformem ou

(Continua na proxima pdgina)
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extingam cargos,empregos e fungdes da Camara Municipal.

IV - declarar a perda de mandato de Vereador, de oficio ou por provocacao
de qualquer dos membros da Camara Municipal, nos casos previstos nos incisos
Il e VIl do art. 39 desta Lei Organica, assegurada ampla defesa nos termos do
Regimento Interno;

V - enviar até o dia 10 (dez) do més subsequente, para fins de incorporagéo
aos balancetes do Municipio, os balancetes financeiros e de suas despesas
orgamentdrias relativasa cada més;

VI — apresentar projetos de lei dispondo sobre a autorizagdo para abertura
de créditos adicionais, quando os recursos a serem utilizados forem provenientes
da anulagdo de dotagdo da Camara;

VIl — solicitar ao Prefeito, quando houver autorizacdo legislativa, a abertura
de créditos adicionais para a Camara;

VIli—- creditar ao Fundo Especial do Poder Legislativo Municipal, o saldo
financeiro de recursos a este vinculados, ainda que em exercicio financeiro
diverso daquele em que ocorreuo depésito, desde que esteja submetido ao limite
estabelecido no art. 29-A, inciso |V, da Constituigéo Federal;

IX — defender judicial ou extrajudicialmente as prerrogativas institucionais da
Camara Municipal, através de sua Procuradoria Juridica.

Paragrafo Unico. A Mesa da Camara decide pelo voto da maioria de seus
membros, salvo nos casos previstos nesta Lei Orgénica e em seu Regimento
Interno.

SECAO VI
DAS REUNIOES

Art. 27. A Camara Municipal reunir-se-a, ordinaria e anualmente na sede do
Municipio, de 15 de fevereiro a 30 de junho e de 01 de agosto a 15 de dezembro,
independentemente de convocagéo.

§ 1° As sessdes ordindrias se realizardo uma vez por semana, nas trés primeiras sexta-
feiras, no horario das 09:00 as 12:00 horas, podendo haver prorrogagao, por deliberagdao do
Plendrio, para conclusio de seus trabalhos legislativos.

§ 2° Os dias de segunda a quinta-feira, preferencialmente, serdio reservados a
realizacdo das reunides das comissdes, audiéncias ptblicas, sessGes especiais e itinerantes.

§ 3° A Camara Municipal reunir-se-& em sessdes ordinarias, extraordinarias,
solenes, comemorativas, secretas, especiais e itinerantes, conforme dispuser o
seu Regimento Interno.

Art. 28. As sessdes da Camara Municipal deverdo ser realizadas em recinto
destinado ao seu funcionamento.

§ 1° Comprovada a impossibilidade de acesso aquele recinto ou causa que impega
sua utilizagdo, as sessdes poderdo ser realizadas em outro local, por deliberagdo do
Plenério.

§ 2° As sessCGes solenes como de posse do Prefeito, Vice-Prefeito e
especiais poderio ser realizadas fora do recinto da Camara Municipal.

§ 3° As sessOes itinerantes serdo realizadas em locais previamente
autorizados pelo Plenario da Camara Municipal.

§ 4° As sessOes realizadas sem a observancia das disposi¢gbes contidas
nesta Lei considerar-se-do nulas;

§ 5° A sessé#o legislativa ndo sera interrompida sem a aprovagdo do projeto
de Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Art. 29. As sessbes da Camara Municipal serdo publicas, salvo deliberagdo em
contrario, tomada pela maioria absoluta de seus membros, quando ocorrer motivo
relevante de preservagéo do decoro parlamentar.

Art. 30. As sessbes serdo abertas, com a presenga minima de 1/3 (um tergo) de
seus membros, pelo Presidente da Camara Municipal, ou, na sua auséncia, por
outro membro da Mesa, obedecida a ordem sucessdéria.

Paragrafo Unico. Considerar-se-a presente a sess@o o Vereador que assinar o
livro de atae as folhas de presenca, até o inicio da ordem do dia, e participar das
votagdes.

Art. 31. A discussdo e a votagdo da matéria constante da ordem do dia s6
poderdo ser efetuadas com a presenga da maioria absoluta dos membros da
Camara Municipal.

Paragrafo Unico. A aprovagdo da matéria colocada em discussdao dependera do
voto favoravel da maioria simples dos Vereadores, r Ilvados os casos previstos
nesta Lei Organica e no Regimento Interno do Poder Legislativo Municipal.

Art. 32. A convocagado extraordinaria da Camara Municipal, far-se-a:
| — pelo Prefeito Municipal, quando este a entender
necessaria;

II- pelo Presidente da Camara Municipal;
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Il — a requerimento da maioria dos membros da Camara Municipal.

§ 1° Na sessdo legislativa extraordinaria, a Camara Municipal deliberara
somente sobre a matéria para a qual foi convocada.

2° As sessdes legislativas extraordinarias serdo convocadas pelo
Presidente da Camara, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas,
por comunicagéo escrita aos Vereadores e fixando-se o periodo da sesséo.

§ 3° Os Vereadores ndo perceberdo subsidio, quando atenderem a
convocagdo das sessdes legislativas extraordinarias, resguardada a percepgéo de
seu subsidio normal.

§ 4° A convocacgdo extraordinaria da Camara Municipal, na situagio prevista
nos incisos |, Il e lll do art. 32, destina-se a apreciagdo de matéria relevante,
plenamente justificada.

Art. 33. As sessOes especiais destinam-se a realizagéo de exposigdes e debates
sobre assuntos de interesse publico, por autoridades de outras areas
administrativas ou por representantes de entidades legalmente constituidas.

1° As solicitagbes, visando a realizacdo de sessbes especiais ou
audiéncias publicas, serdo apresentadas e protocoladas na sede da Camara
Municipal, mediante requerimento escrito e devidamente assinado por, no
minimo, 1/3 (um tergo) do Colegiado de Vereadores contendo, de forma objetiva e
concisa, os motivos que ensejam a realizagdo das mesmas.

§ 2° Apds devidamente protocolados, os requerimentos a que se refere o
paragrafo anterior serdo encaminhados ao Plenario, onde deverdo ser apreciados
e votados com um minimo de 07 (sete) dias de antecedéncia da data que sera
designada para a ratificagdo da maioria simples dos Vereadores.

§ 3° Os casos considerados de grande repercusséo de interesse social, que
necessitem de determinada urgéncia, ndo serdo submetidos ao prazo do
paragrafo anterior, bastando, para andlise e consequente aprovagdo da
solicitagéo, a ratificagdo da maioria absoluta do colegiado, ou seja, a metade mais
01 (um) de seus membros.

Art. 34. As sessfes solenes realizar-se-8o para:

| - posse do Prefeito, Vice-Prefeito e

Vereadores;ll - comemoragdo de datas e

eventos;

IIl - homenagem a entidades ou personalidades.
SECAO VII

DOS VEREADORES

SUBSECAO |
DISPOSICOES
GERAIS

Art. 35. Os Vereadores gozam de inviolabilidade por suas opinides, palavras e
votos, no exercicio do mandato e na circunscricdo do Municipio, nos termos da
Constituigdo Federal.

Paragrafo unico. No exercicio de seu mandato, o Vereador tera livre acesso as
reparticbes publicas municipais, & verificagio e consulta de documentos oficiais,
podendo diligenciar pessoalmente junto aos 6rgdos da administragdo direta e
indireta e devendo ser atendido pelos respectivos responsaveis.

Art. 36. Os Vereadores n3o serdo obrigados a testemunhar perante a Camara
Municipal sobre informagées recebidas ou prestadas em razdo do exercicio do
mandato, nem sobre as pessocas que lhe confiaram ou delas receberam
informagdes.

Art. 37. E incompativel com o decoro parlamentar, além dos casos definidos no Regimento
Interno, o abuso das prerrogativas asseguradas aos Vereadores ou a percepg¢do, por estes,
de vantagens indevidas.

Paragrafo Gmico. Aplicam-se ao Vereador as demais regras das Constituigdes Federal e

Estadual, nfio inscritas nesta Lei Orgénica sobre sistema eleitoral, inviolabilidade,
remuneragio, perda do mandato, licenga, impedimento e incorporagéo as Forgas Armadas.

SUBSEGAO Il

DAS INCOMPATIBILIDADES

Art. 38. Os Vereadores n&o poderéo:
| - desde a expedigdo do diploma:

a) firmar ou manter contrato com pessoa juridica de direito publico,
autarquia, empresa publica, sociedade de economia mista ou empresa
concessionaria de servigo publico, salvo quando obedega a clausulas uniformes;

(Continua na proxima pdgina)
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b) aceitar ou exercer cargo, fungdo ou emprego remunerado, inclusive os de
que sejam demissiveis ad nutum nos érgdos constantes da alinea anterior, salvo
o cargo de Ministro de Estado, Governador de Territdrio, Secretario de Estado,
Secretario de Municipio, chefe de missao diplomatica ou cultural temporaria, ou
interventor municipal;

Il - desde a posse:

a) ser proprietarios, controladores ou diretores de empresa que goze de
favor decorrente de contrato celebrado com o Municipio ou nela exergam fungéo
remunerada;

b) patrocinar causas em que seja interessado qualquer dos érgéos a que se
refere a alinea “a” do inciso I;

c) ser titulares de mais de um cargo ou mandato publico eletivo.
Art. 39. Perdera o mandato o Vereador:
1 - que infringir qualquer das proibi¢des estabelecidas no artigo anterior;
1l - cujo procedimento for considerado incompativel com o decoro parlamentar;

1l - que deixar de comparecer, em cada sessdo legislativa, a terga parte
das sessdesordindrias da Camara Municipal, salvo em caso de licenga ou de
missé&o oficial autorizada;

IV - que perder ou tiver suspenso os direitos politicos;

V - que a Justiga Eleitoral o decretar nos casos previstos na
Constituicdo Federal;VI - que sofrer condenac&o criminal em
sentenga transitada em julgado;

Vil - que deixar de tomar posse, sem motivo justificado, dentro do prazo
estabelecidonesta Lei Organica;

Vil — que utilizar o mandato para a pratica de atos de corrupgéo ou de
improbidadeadministrativa.

§ 1° Extingue-se o mandato e, assim, sera declarada a vacéncia pelo
Presidente daCamara, quando ocorrer falecimento ou rentncia por escrito do
Vereador.

§ 2° Nos casos dos incisos | e I, a perda do mandato sera decidida pela
Camara Municipal, por voto secreto e maioria absoluta, mediante provocacgao da

Mesa ou de partido politico representado na Camara, assegurada ampla defesa.

§ 3° Nos casos dos incisos lll, IV, V, VI, VIl e Vlll, a perda de mandato
sera declarada pela Mesa da Céamara Municipal, de oficio ou mediante
provocacdo de qualquer Vereador ou de partido politico representado na Camara
Municipal, assegurada ampla defesa.

SUBSECAO Il
DAS LICENGAS
Art. 40. O Vereador podera se licenciar:

| - por motivo de doenga pessoal ou de conjuge, ascendentes ou
descendentes diretos, devidamente comprovada por atestado médico pelo
periodo de até 15 (quinze) dias; por laudo pericial de junta médica oficial, se
superior a este periodo e, ainda, por licenga maternidade ou paternidade;

Il — para tratar de interesse particular, por até 30 (trinta) dias, com anuéncia
do plenario e percepgdo do subsidio; superior a este prazo e inferior a 60
(sessenta) dias, sem direito ao subsidio;

Il — por afastamento para o desempenho de miss&o cultural ou politica, de
carater temporario e de interesse do Municipio, em prazo ndo superior a 60
(sessenta) dias, por sessaolegislativa, fazendo o Vereador jus ao seu subsidio.

IV— para exercer cargo de Secretdrio Municipal, de Diretor ou equivalentes.

§ 1° O Vereador licenciado nos termos do inciso | fard jus a sua
remuneragdo, como seno exercicio pleno do mandato.

§ 2° No caso da parte final do inciso Il, o Vereador licenciado podera
reassumir a qualquer momento.

§ 3° A licenga prevista no inciso Ill depende de aprovagéo do Plenario e, nos
demais casos, do Presidente.

SUBSEGAO IV
DA CONVOCAGAO DO SUPLENTE DE VEREADOR
Art, 41. No caso de vaga, licenga ou investidura nos cargos de Ministro de Estado,
Governador de Territério, Secretario de Estado, Secretario de Municipio, chefe de missédo

diplomitica ou cultural temporaria, ou interventor municipal, far-se-4 convocagdo do
Suplentede Vereador pelo Presidente da Camara Municipal.

(quinze) dias, salvo motivo justo aceito pela Camara Municipal, sob pena de ser
considerado renunciante.

§ 2° Nédo perdera a condigdo de Suplente aquele que comunicar, por escrito,
que ndo assumira o cargo do Vereador licenciado ou afastado; assumira, para o
periodo em questdo, o Suplente subsequente.

§ 3° Nos casos dos incisos | e |1l do artigo anterior, o Suplente somente sera
convocado quando o afastamento for superior a 60 (sessenta) dias, devendo
afastar-se logo que o titular retornar, depois de transcorrido o periodo.

§ 4° Ocorrendo vaga e ndo havendo Suplente, o Presidente da Camara
Municipal comunicara o fato, dentro de 48 (quarenta e oito) horas ao Tribunal
Regional Eleitoral e far-se-aa eleigéo se faltarem mais de 15 (quinze) meses para
o término do mandato.

§ 5° Enquanto a vaga a que se refere o paragrafo anterior ndo for
preenchida, calcular- se-a o quérum em funcdo dos Vereadores remanescentes.

§ 6° O suplente de vereador que assumir o mandato no caso de afastamento
do titular gozara das prerrogativas inerentes ao cargo, salvo se for convocado
para exercer cargo na administracdo publica, situacdo que lhe fara retornar a
condi¢éo de suplente.

SEGAO V DAS
COMISSOES

Art. 42. A Céamara Municipal tera Comissdes Permanentes e Especiais,
constituidas na forma e com atribuigbes definidas no Regime Interno ou no ato de
que resultar a sua criagao.

§ 1° Em cada Comissdo, seréd assegurada tanto quanto possivel a
representacdo proporcional dos partidos ou dos blocos parlamentares que
participam da Camara Municipal.

§ 2° As Comissdes Permanentes, em razédo da matéria de sua competéncia,

cabe:

| - oferecer parecer sobre projetos de lei, projetos de resolugdo, projetos de
decreto legislativo e outros expedientes, quando solicitados;

Il - realizar audiéncias publicas com entidades legalmente constituidas;

I - convocar Secretarios Municipais, Presidente ou Diretor de Empresa,
Autarquia ouFundacéo Publica para prestar informac¢des sobre assuntos
inerentes as suas atribuigdes;

IV - receber petigbes, reclamacdes, representagdes ou queixa de pessoa
fisica ou juridicacontra atos ou omissdes das autoridades publicas;

V - solicitar depoimento de autoridade constituida ou de qualquer cidadéo;

VI - apreciar programas de obras e planos publicos e sobre eles emitir
parecer;

VIl - acompanhar junto a Prefeitura Municipal a elaboragdo da proposta
orgamentaria, bem como a sua posterior execugéo.

Art. 43. As Comissdes Especiais s&o:
| — Comissdes Parlamentares de Inquérito;
Il - Comissdes Solenes ou de
Representagéo; Il - Comissdes
Processantes;
IV — Comissdes de Estudo.

§ 1° As Comissbes Solenes ou de Representagéo serdo constituidas por
tempo determinado, através de ato do Presidente da Camara Municipal.

§ 2° As Comissdes de Estudo serdo constituidas por tempo determinado e
tratardo de matéria de natureza politico-administrativa de interesse do Municipio.

Art. 44, As Comissbes Parlamentares de Inquérito, que terdo poderes de
investigagdo préprios das autoridades judiciais, além de outros previstos no
Regimento Interno, serdo criados pela Camara Municipal, mediante requerimento
de 1/3 (um tergo) de seus membros, para apuragdo de fato determinado e por
prazo certo, sendo suas conclusdes, se for o caso, encaminhadas ao ministério
publico, para que promova a responsabilidade civil ou criminal dos infratores.

Paragrafo unico. Os membros das Comisstes Parlamentares de Inquérito, no
interesseda investigacdo, poderéo, em conjunto ou iscladamente:

| - proceder vistorias e levantamentos nas repartigbes publicas municipais
da administragdo direta, autarquias e fundag¢des, onde terdo assegurado livre
ingresso e permanéncia, podendo convocar pessoas a depor;

Il - requisitar dos responsaveis pela guarda e conservacdo dos documentos
a sua apresentacdo e prestagdo de esclarecimentos necessarios;

(Continua na proxima pdgina)
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mn - fazerem-se presentes, onde se fizer necessario, realizando os
atos que lhescompetirem;

v - solicitar ao Plenério a prorrogacéo de prazo.
Art. 45. Entidades representativas da comunidade poderdo encaminhar, por
escrito, ao Presidente da Camara Municipal, sugestdes acerca de proposigdes
que se encontrem em estudos nas Comissdes.
Paragrafo unico. O Presidente da Camara Municipal encaminhara as sugestbes
ao presidente da respectiva Comissdo, a quem cabera deferir ou indeferir a
implementacdo do opinativo nos seus trabalhos.
Art. 46. As Comissdes encerrardo seus trabalhos com apresentacdo de relatério
circunstanciado, que sera encaminhado, em 10 (dez) dias, ao Presidente da
Camara Municipal para que este:

a) dé ciéncia imediata ao Plenario;

b) remeta, em 05 (cinco) dias, copia de inteiro teor ao Prefeito, quando se
tratar de fato relativo ao poder executivo;

¢) encaminhe, em 05 (cinco) dias, ao Ministério Publico cépia de inteiro teor,
quando se tratar de Comiss&o de Inquérito e concluir pela existéncia de infragdo
ou de fato apuravel por iniciativa daquele 6rgéo;

d) providencie, em 05 (cinco) dias, a publicagdo das suas conclusfes, no
4rgédo oficial do Municipio e, sendo o caso, com a transcrigdo do despacho de
encaminhamento ao Ministério Publico.

SEGAO VI

DO PROCESSO LEGISLATIVO

Art. 47. O Processo Legislativo Municipal compreende a
elaboragdo de:l - emendas a Lei Organica Municipal;

Il - leis

complementares;lll -

leis ordinarias;

IV - decretos
legislativos;V —

resolugdbes;

VI — medida
provisdérias;
VIl — leis delegadas.

Art. 48. A Lei Organica Municipal podera ser emendada, mediante
proposta:| - de 1/3 (um tergo), no minimo dos Vereadores;
Il - do Prefeito Municipal;

Il - da populagdo, através da subscricdo de 5% (cinco por cento) do
eleitorado do Municipio.

§ 1° A proposta de emenda e de reforma a Lei Organica do Municipio sera

votada em 02 (dois) turnos, com intersticio de 10 (dez) dias, e aprovada por 2/3
(dois tergos) dos membros daCamara Municipal.

§ 2° A emenda a Lei Organica sera promulgada pela Mesa da Camara, com
o respectivo nimero de ordem.

§ 3° A Lei Organica nao podera ser emendada na vigéncia do Estado de
Sitio, Estado de Defesa ou de Intervengdo no Municipio.

Art. 49. Sdo leis complementares, dentre outras:
| - Cdédigo Tributario Municipal;
Il - Cédigo de Obras e Edificagtes;
Il - Cédigo de Zoneamento, Uso e Parcelamento
do Solo; 1V - Plano Diretor de Desenvolvimento
Urbano;
Vv - Cédigo de Posturas;
VI - Lei de Organizag&o dos Servidores Publicos do
Municipio; VIl - Lei de Organizag&o Administrativa.

Paragrafo Unico. As leis complementares serdo aprovadas por maioria

absoluta.

Art. 50. A iniciativa das leis cabe ao Vereador, 4s Comissdes permanentes da
Camara, aoPrefeito Municipal e aos cidad&os.

Art. 51, Sdo de iniciativa exclusiva do Prefeito as leis que disponham sobre:

|- criagéo de cargos, empregos ou fungdes publicas, aumento de
vencimentos ou vantagens dos servidores do Poder Executivo;

1I- o regime juridico dos servidores do Municipio;

III- o plano plurianual, as diretrizes orgamentarias e o orgamento anual;

IV- criagdo, estruturagéo e atribuigbes dos érgdos da administragéo direta
ou indireta; Art. 52. O Prefeito podera solicitar urgéncia para apreciagdo de
projeto de sua iniciativa.

§ 1° Se, no caso deste artigo, a Camara Municipal ndo se manifestar em até
30 (trinta) dias, a proposigéo sera incluida na ordem do dia, sobrestando-se a
deliberagdo a qualqueroutra matéria.

§ 2° O prazo disposto no paragrafo anterior néo flui nos periodos de recesso
da Camara Municipal, nem se aplica aos projetos de codificagéo.

Art. 53. A iniciativa popular de Projeto de Lei de interesse especifico do
Municipio, de suas administragSes regionais ou de bairros dependera de
manifestagio de, pelo menos, 5% (cinco por cento) do eleitorado interessado.

§ 1° Os projetos de lei de iniciativa popular serdo apresentados a Camara
Municipal, satisfeitas as seguintes exigéncias:
a) assinatura do eleitor;

b) nimero, sessdo e zona eleitoral;
c) enderego do eleitor.

§ 2° Os projetos de lei de iniciativa popular poderdo ser redigidos sem
observancia da técnica legislativa, bastando que definam a pretensdo dos
proponentes.

§ 3° O Presidente da Camara Municipal, preenchidas as condigbes de
admissibilidade prevista nesta lei, ndo podera negar seguimentos ao projeto,
devendo encaminhéa-lo 8s comissbes competentes.

§ 4° Na apresentagéo do projeto, os subscritores poderdo indicar até 02
(dois) representantes que fardo a defesa oral do projeto perante o Plenario,
quando de sua discussdopelo prazo de 15 (quinze) minutos.

Art. 54. Nao sera admitido aumento das despesas previstas nos projetos:

I - de iniciativa exclusiva do Prefeito Municipal, ressalvados, neste caso, os
projetos de leis orgamentarias;

Il - sobre organizagfo dos servigos administrativos da Camara
Municipal;lll - de iniciativa popular.

Art. 55. As leis delegadas serdo elaboradas pelo Prefeito Municipal que devera
solicitar a delegagdo da Camara Municipal.

§ 1°. Nao serdo objeto de delegacédo os atos de competéncia exclusiva da Camara
Municipal, nem a legislagdo sobre:

| — planos plurianuais, diretrizes orgamentarias e orgamento;

Il — orgamento, tributagdo e finangas puablicas;

§ 2° A delegac¢ao ao Prefeito Municipal terd a forma de resolugdo da Camara
Municipal, que especificara seu conteudo e termos de seu exercicio.

§ 3°. Se a resolucdo determinar a apreciagao do projeto pela Camara Municipal,
esta fara em votacéo Unica, vetada qualquer emenda.

§ 4°. Em caso de calamidade, o Prefeito podera adotar medidas provisérias, com
forca de lei, devendo submeté-las, imediatamente, & Camara Municipal, que se
estiver em recesso, sera convocada extraordinariamente, para se reunir no prazo
de trés dias.

Art. 55. E de competéncia exclusiva da Mesa da Camara a iniciativa das leis que
disponham sobre:

|- autorizagio para abertura de créditos suplementares ou especiais,
mediante anulagao parcial ou total de dotagdo da Camara Municipal,

Il — fixagéo ou alteragdo da remuneragdo dos servidores da Cémara, na
forma do art. 37, inciso X, da Constituigdo Federal,

Il - organizag&o dos servigos administrativos da Camara Municipal.
(Continua na proxima pdgina)
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Paragrafo unico. Nos projetos de competéncia exclusiva da Mesa da Camara
Municipal, ndo sera admitida emenda que aumente a despesa prevista,
ressalvado o disposto na parte final do inciso Il deste artigo, se assinada por 2/3
(dois tergos), no minimo, dos membros da Camara Municipal.

Art. 56. Aprovado o Projeto de Lei, o Presidente da Camara Municipal, no prazo
de 10 (dez) dias uteis, enviara o texto ao Prefeito que, aquiescendo, sanciona-lo-
a.

§ 1° Decorrido o prazo de 15 (quinze) dias tteis, o siléncio do Prefeito implicara
sangéo.

§ 2° Se o Prefeito considerar o projeto em todo ou em parte inconstitucional,
ilegal ou contrario a esta Lei Organica ou ao interesse do publico, veta-lo-a, total
ou parcialmente, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contados da data do
recebimento, e comunicara os motivos do veto, dentro de 48 (quarenta e oito)
horas, ao Presidente da Camara Municipal.

§ 3° O veto parcial somente abrangera o texto integral de artigo, paragrafo,
inciso ou alinea.

§ 4° O veto sera apreciado pela Camara Municipal em sessdo plenaria,
dentro de 30 (trinta) dias, a contar de seu recebimento, podendo ser rejeitado
apenas pelo voto da maioria absoluta dos Vereadores, em escrutinio aberto.

§ 5° Esgotado, sem deliberag@o, o prazo estabelecido no paragrafo anterior,
o veto sera incluido na ordem do dia da sessé&o imediata, sobrestadas as demais
proposigbes até sua votagéo final.

§ 6° Rejeitado o veto, sera o projeto enviado ao Prefeito, para promulgacéo,
no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, contados da data do seu recebimento.

§ 7° Se a Lei nao for promulgada dentro de 48 (quarenta oito) horas pelo
Prefeito, nos casos dos §§ 1° e 6°, o Presidente da Camara Municipal a promulga-
lo-4 e, se este n&o o fizer em igual prazo, cabera ao Vice-Presidente fazé-lo.

Art. 57. A matéria constante de projetos de lei rejeitados somente podera
constituir objeto de novo projeto na mesma sesséo legislativa mediante proposta
de maioria absoluta dos membros da Camara Municipal.

Art. 58. A resolugdo destina-se a regular matéria de natureza politico-
administrativa da Camara Municipal, de sua competéncia exclusiva, n&o
dependendo de sangédo ou veto do Prefeite Municipal.

Paragrafo unico. As resolugdes se dividirdo em:

a) normativas, que deverdo ser submetidas ao Plenario;
b) administrativas, que serdo de competéncia exclusiva da Mesa Diretora.

Art. 59. O Decreto Legislativo destina-se a regular matéria de competéncia da
Camara Municipal que produza efeitos externos, ndo dependendo de sanc¢éo ou
veto do PrefeitoMunicipal.

Art. 60. O processo legislativo das resolugdes e dos decretos legislativos far-se-a
conforme o determinado no Regimento Interno da Camara Municipal, observado o
disposto nesta Lei Organica.

CAPITULO 1l
DO PODER
EXECUTIVOSEGAO |
DO PREFEITO MUNICIPAL

Art. 61. O Poder Executivo & exercido pelo Prefeito, com fungées politicas,
executivas e administrativas.

Art. 62. O Prefeito e o Vice-Prefeito serdo eleitos simultaneamente para cada
legislatura, por eleigdo direta, em sufragio universal e secreto, dentre brasileiros
maiores de 21 (vinte um) anos e no exercicio de seus direitos politicos.

Art. 63. O Prefeito e o Vice-Prefeito tomardo posse no dia 1° de janeiro do ano
subsequente a eleigdo, em sessdo solene da Camara Municipal que definira local
e horarios que atendam a participagdo popular da refirda solenidade ou, se esta
ndo estiver reunida, perante autoridade judicidria competente, ocasido em que
prestardo o compromisso de defender e cumprir a Constituicdo Federal, a
Constituigdo Estadual e a Lei Organica do Municipio, observar as leis, promover
o bem geral dos municipes e exercer o cargo sobinspiragdo da democracia,
da legitimidade e da legalidade.

8§ 1° Se até o dia 15 (quinze) de janeiro, o Prefeito ou o Vice-Prefeito, salvo
motivo devidamente comprovado e aceito pela Camara Municipal, né&o tiver
assumido, o cargo sera declarado vago.

§ 2° Enquanto ndo ocorrer a posse do Prefeito, assumira o Vice-Prefeito e,
na falta ou impedimento deste, o Presidente da Camara Municipal.

§ 3° No ato da posse e ao término do mandato, o Prefeito e o Vice-Prefeito
farao declaragdo publica de seus bens, que sera transcrita em livro préprio,
constando em ata o seu resumo.

§ 4° O Vice-Prefeito, além de outras atribuigGes que Ihe forem conferidas

missdes especiais e substitui-lo-a nos casos de licenga ou vacancia do cargo.

Art. 64. Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito, ou vacancia dos
respectivos cargos, serda chamado ao exercicio do cargo de Prefeito o Presidente
da Camara Municipal.

Paragrafo unico. O Presidente da Camara recusando-se, por qualquer motivo, a
assumiro cargo de prefeito, renunciara a sua fungdo de dirigente do Legislativo,
ensejando a eleigdo deoutro membro para ocupar, como Presidente da Camara, a
Chefia do Poder Executivo.

Art. 65. Vagos os cargos de Prefeito e Vice-Prefeito, far-se-a eleigdo 90 (noventa)
dias depois de aberta a dltima vaga.

§ 1° Ocorrendo a vacéncia nos cargos nos Gltimos dois anos de mandato, a
eleigdo para ambos sera feita pela Camara Municipal, 30 (trinta) dias depois de
aberta a dltima vaga, na forma da lei.

§ 2° Em qualquer dos casos, os eleitos deverao completar o periodo de seus
antecessores.

SECAO II
DAS PROIBIGOES

Art. 66. O Prefeito e o Vice-Prefeito ndo poderao, desde a posse, sob pena de
perda de mandato:

1- firmar ou manter contrato com o Municipio ou com suas autarquias,
empresas publicas, fundagSes ou empresas concessionarias de servigo publico
municipal, salvo quando o contrato obedecer a clausulas uniformes;

Il - aceitar ou exercer cargo, emprego ou fungdo remunerada, inclusive os de
que seja ad nutum nas entidades referidas no inciso anterior, ressalvada a posse
em virtude de concurso publico, aplicando-se, nesta hipétese, o contido no art. 38
da Constituicdo Federal;

Il - ser titular de mais de um cargo ou mandato publico eletivo;

Iv- patrocinar causas em que sejam interessadas as entidades

mencionadas no inciso | deste artigo;

V - ser proprietarios, controladores ou diretores de empresa que goze de
favor decorrente de contrato celebrado com o Municipio ou nela exergam fungé&o
remunerada;

VI - fixar residéncia fora do Municipio.

Paragrafo udnico. O Prefeito sera julgado pela pratica de crime de
responsabilidade perante o Tribunal de Justiga do Estado.

Art. 67. Sao infragbes de natureza politico-administrativa do Prefeito Municipal as
previstas em lei federal.

Paragrafo unico. O Prefeito sera julgado pela pratica de infragbes politico-
administrativas perante a Camara Municipal.

Art. 68. Sera declarado vago pela Camara Municipal o cargo de Prefeito
quando:

| - ocorrer falecimento, rendncia ou condenagéo por crime funcional
ou eleitoral;

Il - deixar de tomar posse, sem motivo justo aceito pela Camara Municipal,
no prazo de 15(quinze) dias;

Il - infringir as normas dos arts. 66 e 67 desta Lei
Orgéanica;

IV - perder ou tiver suspensos os direitos politicos.
Paragrafo Unico. A renlncia ao mandato de Prefeito e Vice-Prefeito sera feita em
documento assinado pelo préprio renunciante, reconhecida a firma e dirigida a
Camara Municipal.

SEGAO NI
DA LICENCA DO PREFEITO

Art. 69. O Prefeito podera licenciar-se, quando impossibilitado de exercer o cargo,
por motivo de doenga devidamente comprovada.

Paragrafo unico. No caso deste artigo, o Prefeito licenciado fara jus a sua
remuneracao integral.

SECAO IV
DAS ATRIBUICOES DO PREFEITO
Art. 70. Ao Prefeito compete dar cumprimento as deliberagbes da Camara

Municipal, dirigir e defender os interesses do Municipio, adotar, de acordo com a
(Continua na proxima pdgina)
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lei, todas as medidas administrativas e de utilidade publica, sem exceder as
verbas orgamentarias.

Art. 71. Compete privativamente ao Prefeito:

I - exercer a direcdo superior da Administragdo Puablica Municipal, auxiliado
pelos Secretarios Municipais, Presidentes ou Diretores de Autarquia, Empresa
Publica e Fundagdes;

Il - iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos nesta Lei
Orgéanica;

Il - sancionar, vetar, promulgar e fazer publicar as leis aprovadas pela
Céamara Municipal e expedir decretos e regulamentos para sua fiel execugédo;

Iv - enviar a Camara Municipal projeto de lei do Plano Plurianual, projeto de
lei de Diretrizes Orgamentarias e do Orgamento Anual do Municipio previstos
nesta lei, nos termos doart. 165, § 9°, da Constituicao Federal;

v - dispor sobre a organizagdo e o funcionamento da administragdo
municipal, na forma da lei;

VI - representar o Municipio em juizo e fora dele;

VIl - remeter mensagem e plano de governo & Céamara Municipal, por
ocasido da abertura da sess&o legislativa, expondo a situagdo do Municipio e
solicitando as providéncias que julgar necessarias;

Vil - prestar anualmente & Camara Municipal, dentro do prazo legal, as
contas referentesao exercicio anterior;

IX - prover e extinguir cargos, empregos e fungdes publicas municipais, na
forma da lei;

X - decretar desapropriagdo de bens, quando comprovada a utilidade
publica, a necessidade e interesse social, nos termos da lei;

Xl - celebrar convénios com entidades pulblicas ou privadas para a
realizagdo de objetivosde interesses do Municipio;

Xl - prestar & Camara Municipal, dentro de 15 (quinze) dias, as informagoes
solicitadas, podendo o prazo ser prorrogado, a pedido, face a complexidade da
matéria ou a dificuldade de obten¢do dos dados solicitados;

Xl - publicar, até 30 (trinta) dias apés o encerramento de cada bimestre,
relatérios resumidos da execugéo orgamentaria;

XIvVv - entregar a Camara Municipal, no prazo
correspondentes as suas dotagbes orgamentarias;

legal, os recursos

xXv - solicitar o auxilio das forgas policiais para garantir o cumprimento
de seus atos;

XVl - decretar calamidade publica, quando ocorrerem fatos que a
justifiquem;

XVl - convocar extraordinariamente a Camara, nos termos desta Lei Organica;

XVl - fixar as tarifas dos servigos publicos concedidos e permitidos, bem
como daqueles explorados pelo proprio Municipio, conforme critérios
estabelecidos na legislag&o municipal;

XIX - dar denominagéo a prédios préprios municipais, obedecida a legislagédo
especifica;

XX - superintender a arrecadagéo dos tributos, tarifas e pregos, bem como a
guarda e aplicacéo da receita, autorizando as despesas e os pagamentos, dentro
das disponibilidades orgamentéarias ou dos créditos autorizados pela Cé&mara
Municipal;

XX - aplicar as multas previstas na legislagéo e nos contratos ou convénios,
bem como releva-las, quando impostas irregularmente;

XXl - decidir sobre os requerimentos, reclamagdes ou representagfes que
Ihe forem dirigidas;

XXIll - transferir, temporaria ou definitivamente, a sede da Prefeitura;
XXIV - nomear e exonerar Secretarios Municipais, Presidentes ou Diretores
de EmpresaPublica, Autarquias e Fundagdes do Municipio;

XXV - expedir decretos, portarias e outros atos administrativos;

XXVl — permitir, conceder ou autorizar o uso de bens municipais, por
prazodeterminado, nos termos constantes no art. 20, caput, e incisos V e VII
desta Lei Orgéanica;

XXVII - permitir ou autorizar a execugao de servigos publicos por terceiros,
na forma da
lei;

XXVIIl - encaminhar aos érgdos competentes os planos de aplicagdo e as
prestages de contas exigidas em lei;
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XXIX - fazer publicar os atos oficiais;

xxx - oficializar, obedecidas as normas urbanisticas aplicaveis, as vias e
logradouros publicos, mediante denominag&o aprovada pela Camara Municipal;

XXXI - aprovar projetos de edificagdo e
zoneamento urbano ou para fins urbanos;

loteamento, arruamento e

XXXl - contrair empréstimos e realizar operagdes de crédito, mediante prévia
autorizagdoda Camara Municipal;

XXXl - providenciar sobre a administragdo dos bens do Municipio e sua
alienagao, na forma da lei;

XXXIV - organizar e dirigir, nos termos da lei, os servigos relativos as terras do
Municipio;
XXXV - conceder auxilios, prémios e subvencgdes, nos limites das respectivas

verbas orgcamentdrias e do plano de distribuicdo, aprovados pela Céamara
Municipal;

XXXV| - estabelecer a divis&o administrativa do Municipio, de acordo com a lei;
XxXxvil - adotar providéncias para a conservagdo e salvaguarda do
patriménio municipal; XXXVIIl - encaminhar & Camara Municipal e ao

Tribunal de Contas, até o 30° (trigésimo)
dia de cada més, balancete do més anterior, com toda a documentagio
comprobatéria dadespesa da administragéo direta, empresas publicas, autarquias
e fundagdes municipais;

XXXIX - prover os servigos e obras da administrag&o publica;

XL - abrir créditos especiais e suplementares, apds a respectiva autorizagédo
legislativa,

XLI - comparecer a Camara Municipal, por sua prépria iniciativa, para prestar
os esclarecimentos que julgar necessarios sobre o andamento da administragéo
municipal;

XLII - determinar que sejam expedidas, no prazo maximo de 15 (quinze) dias,
certiddes solicitadas & Prefeitura por qualquer interessado;

XLl - praticar ato de interesse do Municipio que nédo esteja reservado a
competéncia da Camara Municipal;

XLIV — indicar ao Presidente da Cémara Municipal, mediante oficio, Vereador para
exercer a fungfo de Lider do Governo junto ao Poder Legislativo.

§ 1° O Prefeito Municipal poder4d delegar as atribui¢cdes previstas nos incisos XI,
XVIII, XXII e XLII, deste artigo.

§ 2° O Prefeito Municipal podera, a qualquer momento, segundo seu Unico
critério, avocar a si a competéncia delegada, conforme paragrafo anterior.

SEGAQV
DOS AUXILIARES DO PREFEITO MUNICIPAL
Art. 72. Sao auxiliares diretos do Prefeito:

| — Secretérios Municipais e Gestores equivalentes, na forma que dispuser a
lei;

II- os Presidentes e Diretores de Empresa Publica, Autarquia e Fundagdes
do Municipio;

Il — Superintendentes Municipais.

Art. 73. A Lei estabelecerd as atribuigdes dos auxiliares diretos do Prefeito,
definindo-lhesa competéncia, deveres e responsabilidades.

Paragrafo unico. Além das atribuicbes fixadas em lei, compete aos auxiliares
diretos do Prefeito:

| - subscrever atos e regulamentos referentes aos érgdos sob sua diregio;
Il - expedir instrugdes para a boa execucéo das leis, decretos e regulamentos;
Il - comparecer &4 Camara Municipal, sempre que convocados pela Casa,
dentro do prazo de 15 (quinze) dias, para prestagdo de informagbes e
esclarecimentos oficiais.
SEGAO VI
DA TRANSIQAO ADMINISTRATIVA
Art. 74. O Prefeito Municipal entregara ao sucessor, em até 30 (trinta) dias
antes da posse e, para publicagdo imediata, relatério da situagdo da

administragdo municipal que contera, entre outras, informag6es atualizadas sobre:

| - dividas do Municipio, por credor, com as datas dos respectivos
(Continua na proxima pdgina)
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vencimentos, inclusive das dividas a longo prazo e encargos decorrentes de
operagbes de crédito, informando sobre a capacidade de a Administragdo
Municipal realizar operagdes de crédito de qualquer natureza;

Il - medidas necessarias a regularizagcdo das contas municipais no Tribunal
de Contas do Estado;

Il - prestagbes de contas de convénios celebrados com organismos da
Unido e do Estado, bem como do recebimento de subvengdes ou auxilios;

Iv - situagd@o dos contratos com concessionarios e permissiondrios de servigos
ptiblicos;

Vv - estado dos contratos de obras e servicos em execugao ou apenas
formalizados, informando sobre o que foi realizado e pago, o que ha por executar
e pagar, com os prazos respectivos;

Vi - transferéncias a serem recebidas da Unido e do Estado por forga de
mandamento constitucional ou de convénios;

VIl - projetos de lei de iniciativa do Poder Executivo em curso na Camara
Municipal, para permitir que a nova Administragao decida quanto a conveniéncia
de Ihes dar prosseguimento, acelerar seu andamento ou retira-los;

Vil - situagdo dos servidores do Municipio, quantidade e dérgdos que se
encontram lotados e se estdo em exercicio;

IX - recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo e das
contribuicdesprevidenciarias.

TiITULO V
DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 75. A administragdo publica direta, indireta de qualquer dos Poderes do
Municipio, atendera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia e, também, ao seguinte:

| — os cargos, empregos e fungbes publicas sdo acessiveis aos brasileiros
que preencham os requisitos estabelecidos em lei;

Il - durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocagao, aquele
aprovado em concurso publico de provas ou de provas e titulos sera convocado

com prioridade sobre novos concursados para assumir cargo ou emprego na
carreira;

m - as funcdes de confiangca exercidas exclusivamente por servidores
ocupantes de cargo efetivo e os cargos em comissédo, a serem preenchidos por
servidores de carreira nos casos, condigdes e percentuais minimos previstos em
lei, destinam-se apenas as atribuigbes de diregéo, chefia e assessoramento;

IV - & garantido ao servidor publico municipal o direito a livre associagao
sindical;

V - o direito de greve sera exercido nos termos e nos limites definidos em lei
especifica;

VI - a lei estabelecera os casos de contratagio por tempo determinado para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico;

VIl - a remunerag@o dos servidores publicos e o subsidio do Prefeito, do
Vice-Prefeito, dos Vereadores e dos Secretarios Municipais somente poderdo ser
fixados ou alterados por lei especifica, observada a iniciativa privativa em cada
caso, assegurada a revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem distingdo
de indices;

Vil - a remuneragdo e o subsidio dos ocupantes de cargos, fungbes e
empregos publicos da administragdo direta, autarquica e fundacional, dos
membros dos Poderes Executivo e Legislativo, dos detentores de mandato eletivo
e dos demais agentes publicos e os proventos, pensSes ou outra espécie
remuneratéria, percebidos cumulativamente ou nio, incluindo vantagens pessoais
ou de qualquer outra natureza, ndo poderdo exceder o subsidio mensal, em
espécie, do Prefeito, no ambito do Poder Executive Municipal, e o subsidic dos
Deputados Estaduais aos agentes politicos no ambito do Poder Legislativo
Municipal, na forma do art. 29, VI, “f" da Constituicgdo Federal, aplicando-se aos
Procuradores do Municipio e aos Auditores Fiscais da Receita Municipal o limite
estabelecido no art. 37, Xl, in fine, da Constituigdo Federal;

IX - os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo ndo poderdo ser
superiores aos pagos pelo Poder Executivo;

X - €& vedada a vinculagdo ou equiparagdo de quaisquer espécies
remuneratérias para o efeito de remuneracao de pessoal do servigo publico;

Xl - o subsidio e os vencimentos dos ocupantes de cargos e empregos
publicos municipais s&o irredutiveis, nos termos da Constituigdo Federal;

Xl - ressalvados os casos especificados na legislagédo, as obras, os servigos,
as compras e as alienagbes serdo contratados mediante processo de licitagdo
publica que assegure igualdade de condigbes a todos os concorrentes, com
clausulas que estabelegam obrigagtes de pagamento, mantidas as condigdes
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efetivas da proposta, nos termos da lei, a qual permitirA as exigéncias de
qualificag@o técnica e econémica, indispensaveis a garantia do cumprimento das
obrigagdes,

Xl - é vedada a acumulag&o remunerada de cargos, empregos ou fungbes
publicas, exceto quando houver compatibilidade de horérios, observando, em
qualquer caso, o disposto no inciso VIII, deste artigo, e:

a) ade 02 (dois) cargos de professor;

b) a de 01 (um) cargo professor com outro, técnico ou cientifico;

¢) a de 02 (dois) cargos ou empregoes privativos de profissiocnais de saude,
comprofissées regulamentadas.

§ 12 A publicidade dos atos, programas, obras, servigos e campanhas dos
6rgdos publicos, deverdo ter carater educativo, informativo ou de orientacdo
social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promogéo pessoal de autoridades ou servidores publicos.

§ 2° A lei disciplinara as formas de participagdo do usuario na administragéo
publica direta e indireta, regulando especialmente:

| - as reclamagbes relativas a prestagéo de servigos pulblicos em geral,
asseguradas a manutenc@o de servico de atendimento ao usuario e a avaliacédo
periédica, externa e interna,da qualidade dos servigos;

Il - 0 acesso dos usuarios.

§ 3° Os atos de improbidade administrativa importardo a suspenséo dos
direitos politicos, a perda da fungédo publica, a indisponibilidade dos bens e o
ressarcimento ao erario, na forma e gradagédo previstas em lei, sem prejuizo da
acgdo penal cabivel.

§ 4° A lei estabelecera os prazos de prescrigdo para ilicitos praticados por
qualquer agente, servidor ou ndo, que causem prejuizos ao erario publico,
ressalvadas as respectivas agbes de ressarcimento.

§ 5° As pessoas juridicas de direito publico e as de direito privado,
prestadoras de servigos publicos, responderdo pelos danos que seus agentes,
nessa qualidade, causarem a terceiros, assegurado o direito de regresso contra o
responsavel nos casos de dolo ou culpa.

§ 6° E vedada a percepgio simultinea de proventos de aposentadoria decorrentes do
art. 40 da Constitui¢io Federal com a remuneragéo de cargo, emprego ou fungéo publica,
ressalvados os cargos acumulaveis na forma da Constituicio Federal, os cargos eletivos e
0s cargos em comissdo declarados em lei de livre nomeagio e exoneragiio.

§ 7° E vedada, para fins de preservagio da probidade e moralidade administrativa, a
nomeacgdo de agentes publicos para cargos e fun¢des da Administragio direta, indireta e

fundacional que se encontrarem nas hipoteses de inelegibilidade previstas na legislagdo
federal.

§ 8° Os critérios para comprovagiio da idoneidade dos agentes publicos serfio
definidos em lei, observando-se a competéncia origindria de cada Poder, nos termos
dispostos no art. 16 desta Lei Orgéinica Municipal.

Art. 76. Ao servidor publico da administragdo direta, autarquica e fundagdes, no
exercicio de mandato eletivo, aplicam-se as seguintes disposigtes:

| - tratando-se de mandato eletivo federal, estadual ou distrital, ficara
afastado de seu cargo, emprego ou fungéo;

Il - investido no mandato de Prefeito, sera afastado do cargo, emprego ou
fung3o, sendo- |lhe facultado optar pela sua remuneragéo;

Il - investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de horarios,
percebera as vantagens de seu cargo, emprego ou fungdo, sem prejuizo da
remuneracdo do cargo eletivo e, ndo havendo compatibilidade, sera aplicada a
norma do inciso anterior;

IV - em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de mandato
eletivo, seu tempo de servigo sera contado para todos os efeitos legais, exceto
para promog¢ao por merecimento;

v - para efeito de beneficio previdenciario, no caso de afastamento, os
valores serdo determinados como se no exercicio estivesse.

Art. 77. A lei reservara percentual de cargos e empregos publicos para as
pessoas com deficiéncia e definira os critérios de sua admissé&o.

Art. 78. Sem prejuizo do disposto neste capitulo, a administragdo de pessoal do
Municipioobservara:

| - a vigéncia, sempre na mesma data, da revis&o geral da remuneragéo dos
servidores publicos;

Il — a proibicdo de vinculagdo ou equiparagdo de vencimentos para efeito
de remuneragdo do pessoal do servigo publico;

I - fixagéo, por lei, do limite maximo e da relagéo de valores entre a maior
e a menor remuneragédo dos servidores publicos, observados os limites maximos
e, no ambito dos Poderes Municipais, os valores remuneratérios percebidos, em
espécie, a qualquer titulo, pelo Prefeito;

Iv- irredutibilidade de vencimentos dos servidores publicos, cuja
remuneragédo observara, além do disposto nesta Lei Organica, os preceitos
estabelecidos nos artigos 150, Il, 153, lll e 153, § 2°, |, da Constituigdo Federal;

(Continua na proxima pdgina)
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Vv - aplicagéo aos servidores publicos municipais do disposto no art. 7°, IV,
VI, VI, VI, X, X, X, XV, XVI, XVIL, XV, XIX, XX, XX, XXl e XXX, da
Constituicdo Federal;

VI - 0s acréscimos pecuniarios percebidos por servidor pdblico ndo serdo
computados nem acumulados para fins de concess&o de acréscimos ulteriores,
sob o mesmo titulo ou idéntico fundamento;

Vil - a proibig&o da convers&o de férias ou licengas em dinheiro, ressalvados
0s casos previstos na legislagéo federal;

VIl - o direito de o servidor municipal ser readaptado a fungdo compativel
com sua capacidade de trabalho, por motivo de doenga que o impossibilite de
continuar desempenhandoas atividades proprias do seu cargo ou fungéo.

Art. 79. A investidura no cargo, emprego ou funcao publica dar-se-a na forma
seguinte:

1 - a investidura em cargo ou emprego publico municipal depende de
aprovagdo prévia em concurso de provas ou de provas e titulos, ressalvadas as
nomeacgdes para cargos em comissdo, declarados em lei, de livre nomeacgdo e
exoneragio;

Il - o prazo de validade do concurso publico sera de até 02 (dois anos),
prorrogavel, uma Unica vez, por igual periodo;

Il — a convocagéo, com prioridade sobre novos concursados, para assumir
cargo ou emprego na carreira daquele aprovado em concurso publico de provas
ou de provas e titulos, durante o prazo improrrogavel previsto no edital de
convocagao;

§ 1° A nao observancia do disposto nos incisos | e |l implicara a nulidade do
ato e a punigdo da autoridade responsavel, nos termos da lei.

§ 2° Os conselhos profissionais, o Sindicato dos Servidores Municipais, as
associagbes e as entidades de classe das areas especificas terdo direito de
fiscalizagdo da realizagdo dos concursos publicos, inclusive com acesso as
provas corrigidas.

§ 3° E vedada a exigéncia de limite maximo de idade para a participagéio em
concurso publico.

§ 4° As inscrigbes para concurso publico, para preenchimento de cargos e
empregos na Administragéo Municipal, deverao estar abertas por, pelo menos, 15
(quinze) dias apdés a publicagdo do edital respectivo.

Art. 80. Os cargos publicos da Administragio Direta e Indireta do Municipio serdo

criados por lei, que fixara sua denominacao, padriao de vencimentos, condigcbes
de provimento e indicara os recursos pelos quais serdo pagos seus ocupantes.

Paragrafo dnico. A normatizacéo dos cargos no Poder Legislativo Municipal dar-
se-a na forma do art. 21, inciso VI, desta Lei.

Art. 81. Ao servidor piablico em exercicio de mandato eletivo, aplica-se o disposto no art.
38 da Constitui¢do Federal.

Paragrafo unico. O Vereador ocupante de cargo, emprego ou fungdo ptblica
municipal é inamovivel de oficic pelo tempo de duragdo de seu mandato.

Art. 82. As disposicbes de servidores plblicos dos Poderes Executivo e
LegislativoMunicipais ocorrerdao sempre com 6nus para o érgao requisitante, salvo
nos casos previstos emleis especificas ou aqueles decorrentes de Convénios.

Art. 83. Somente por lei especifica podera ser criada Autarquia e autorizada a instituigéio de
Empresa Puablica, de Sociedade de Economia Mista e de Fundagdo, cabendo a Lei
Complementar, neste Gltimo caso, definir as areas de sua atuagio.

Paragrafo unico. Depende de autorizag&o legislativa, em cada caso, a criagdo de
subsidiarias das entidades mencionadas neste artigo, assim como participacéo de
qualquer delas em empresa privada.

CAPITULO I
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

Art. 84. Lei Complementar estabelecera o regime juridico Unico dos servidores
municipais da administragdo direta, das autarquias, das fundagtes e da Camara
Municipal e os seus respectivos planos de carreira, respeitados os principios
estabelecidos nesta Lei Organica.

§ 1° A Lei Complementar referida no caput deste artigo far-se-4 com os
seguintesobjetivos:

I - institucionalizagé&o do sistema de mérito para a evolugéo funcional
dentro da carreira;

Il - valorizag&o e dignificag@o social e funcional do servidor publico por
profissionalizagéoe aperfeigoamento;

Il - remuneragdo adequada a complexidade e a responsabilidade das
tarefas, ao nivel deescolaridade exigido para seu desempenho compativel com o
mercado de trabalho do Municipio para a fungdo respectiva.

§ 2° O Poder Executivo Municipal e o Poder Legislativo Municipal ao

proverem os cargos em comisséo, sempre que possivel, deverdo assegurar que
50% (cinquenta por cento) sejam ocupados por servidores de carreira dos
respectivos Poderes.

§ 3° O Municipio proporcionara aos servidores oportunidades adequadas de
crescimento profissional, através de programas de formagdo de méo de obra,
aperfeigopamento e reciclagem.

§ 4° Os programas mencionados no paragrafo anterior terdo carater
permanente e poderdo ser mantidos mediante convénios do Municipio com
instituicbes especializadas.

§ 5° Fica assegurada a participag@o paritéria de representantes do Sindicato
dos Servidores Publicos Municipais na comisséo de elaboragéo do Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais.

Art. 85. O Municipio instituirdA comissdo de politica de administracdo e
remuneracdo de pessoal, integrada por servidores designados pelos Poderes
Executivo e Legislativo.

§ 1° A fixagdo dos padrdes de vencimento e dos demais componentes do
sistemaremuneratério observara:

I - a natureza, o grau de responsabilidade e a complexidade dos cargos
componentes de cada carreira;
I - o0s

requisitos para a

investidura; Ill - as peculiaridades
dos cargos.

§ 2° O Municipio mantera Escola de Governo para a formagéo e o
aperfeicoamento dos servidores publicos, constituindo-se a participacdo nos
cursos um dos requisitos para a promogio na carreira, facultada, para isso, a
celebragdo de convénios ou contratos entre os entes federados.

§ 3° Aplica-se aos servidores ocupantes de cargos publicos o disposto no art.
7°, IV, VII, Vil IX, XII, X, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX, XXIl e XXX da
Constituigéio Federal, podendo a lei estabelecer requisitos diferenciados de
admissédo, quando a natureza do cargo o exigir.

§ 4° O Membro de Poder, o detentor de mandato eletivo e os Secretarios
Municipais serdo remunerados exclusivamente por subsidio fixado em parcela
unica, vedado o acréscimo de qualquer gratificagédo, adicional, abono, prémio,
verba de representagao ou outra espécie remuneratdria, obedecido, em qualquer
caso, o disposto no art. 37, X e Xl, da Constituicdo Federal.

§ 5° Lei Municipal estabelecera a relagdo entre a maior e a menor
remuneragdo dos cargos e empregos publicos.

§ 6° Lei Municipal disciplinara a aplicacdo de recursos orgamentarios
provenientes da economia por despesas correntes em cada orgdao, autarquia e
fundagdo, para aplicagdo no desenvolvimento de programas de qualidade, de
produtividade, de treinamento, de desenvolvimento, modernizagdo,
reaparelhamento e racionalizagdo do servigo publico, inclusive sob a forma de
adicional ou prémio de produtividade.

Art. 86. O Municipio garantira protecéo a servidora publica gestante, quando em
atividade prejudicial & sua salide e a do nascituro, da qual ficara afastada
temporariamente, realizando trabalho diverso que nao Ihe seja nocivo.

Paragrafo unico. Deste direito ndo resultara qualquer énus posterior ao Municipio,
nem sera assegurada a servidora publica permanéncia na nova atividade, quando
cessada a gestacéo.

Art. 87. Fica assegurado aos servidores pulblicos municipais salario-familia
correspondente ao valor nacional vigente.

Art. 88. Fica assegurado ao servidor publico municipal o pagamento antecipado
de 50% (cinquenta por cento) do décimo-terceiro salario, no més de julho de cada
ano quando do gozo das férias.

Art. 89. Aos professores da rede municipal de ensino, fica assegurada a
observancia do disposto no Plano de Carreira e Remuneragdo do Magistério
Publico, ou outro dispositivo equivalente estabelecido pelo Conselho Nacional de
Educacgéo - CNE.

Art. 90. O Servidor Publico Municipal tera direito & remuneragio mensal na forma
da legislagdo vigente.

Paragrafo unico. Lei Municipal instituird a forma de correcéo salarial a ser aplicada
atodos os servidores publicos.

Art. 91. O Municipio instituirA comissdo de politica de administragdo e
remuneragdo de pessoal, integrada por servidores designados pelos respectivos
poderes.

Art. 92. A lei fixara os vencimentos dos servidores publicos municipais, sendo
facultado a instituicdo de abonos, gratificagbes, adicionais ou vantagens
pecuniarias por decreto ou ato administrativo.

Art. 93. Ao servidor pablico municipal, titular de cargo efetivo, mediante acesso
por concurso publico, € assegurada a estabilidade ao completar trés anos de
(Continua na proxima pdgina)
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efetivo exercicio.

§ 1° O servidor publico estavel s6 perdera o cargo com sentenga judicial
transitada em julgado ou mediante procedimento administrativo, sendo-lhe
assegurada ampla defesa.

§ 2° Invalidada por sentenga judicial a demissdo do servidor estavel, serd ele
reintegrado, e o eventual ocupante da vaga, se estdvel, reconduzido ao cargo de origem,
sem direito a indenizagdo, aproveitado em outro cargo ou posto em disponibilidade com
remuneragio proporcional ao tempo de servigo.

§ 3° Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade, o servidor estavel

ficara em disponibilidade remunerada, até seu adequado aproveitamento em outro
cargo.

CAPITULO 1lI
DOS ATOS MUNICIPAIS
Art. 94. A publicagdo das leis e dos atos municipais far-se-a no Orgao de

Imprensa Oficial do Municipio de Curimata, definido previamente por meio de Lei.

§ 1° A publicagdo, pela imprensa, de atos nao normativos podera ser
resumida.

§ 2° A escolha do 6rgdo de imprensa particular para divulgagdo dos atos
municipais sera feita por meio de licitagdo em que se levardo em conta, além dos
pregos, as circunstancias de periodicidade, tiragem e distribuigéo.

§ 3° Nenhum ato produzira efeito antes de sua publicagéo.

Art. 95. A formalizagdo dos atos administrativos de competéncia do Prefeito
far-se-a:

| - mediante decreto, numerado em ordem cronolégica, quando se tratar
de:

a) regulamentagédo da lei;
b) criagdo ou extingao de gratificagdes, quando autorizadas em lei;

c) aberturas de créditos especiais e suplementares, até o limite
autorizado pela LeiOrgcamentaria;

d) declaragao de utilidade publica ou de interesse social para efeito de
desapropriagéo oude serviddo administrativa;

e) criagao, alteragao e extingdo de drgdos da Prefeitura, quando autorizadas
por lei;

f) definicdo da competéncia dos orgaos e das atribuigbes dos servidores
da Prefeitura,nao privativas da lei;

g) aprovacgédo de regulamento e regimentos dos érgdos da administracédo
direta;

h) aprovacgdo dos estatutos dos érgaos da administragdo descentralizada;

i) fixacéo e alteragédo dos precos dos servigos prestados pelo Municipio e
aprovacao dosprecos dos servigos concedidos ou autorizados;

j) permisséo para a exploracéao de servigos publicos e uso de bens municipais;
1) aprovacao de planos de trabalho dos érgaos da Administracéo direta;

m) criagdo, extingdo, declaragdo ou modificagdo de direitos dos
administrados, naoprivativos de lei;

n) medidas executérias do plano diretor;
o) estabelecimento de normas de efeitos externos nao privativos de leis;
Il - mediante portaria, quando se tratar:

a) provimento e vacancia de cargos publicos e demais atos de efeito
individual relativosaos servidores municipais;

b) lotagdo e relotagio nos quadros de pessoal;
c) criagdo de comissdes e designacao de seus membros;
d) instituicdo e dissolugdo de grupos de trabalho;

e) autorizagdo para contratagao e dispensa de servidores por prazo
determinado;

f) abertura de sindicancia e processos administrativos e aplicagéo de
penalidades;

g) outros atos que, por sua natureza ou finalidade, nao sejam objeto de lei ou
decreto.

§ 1° Poderao ser delegados os atos constantes do item |l deste artigo.

obedegam a ordemcronolégica serdo nulos.

Art. 96. Os contratos, convénios e consércios firmados pelo Prefeito, Presidente
da Camara Municipal ou por outro agente publico em nome do municipio deverao
ser publicados na integra ou em extrato no Orgdo de Imprensa Oficial do
Municipio de Curimata.

Art. 97 A Prefeitura € a Cimara Municipal serfo obrigadas a fornecer a qualquer
interessado, no prazo méiximo de 15 (quinze) dias, certiddes dos atos, contratos, convénios,
consorcios e decisdes, sob pena de responsabilidade da autoridade ou servidor que negar ou
retardar sua expedigéo.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAO DOS BENS PATRIMONIAIS

Art. 98. Compete ao Prefeito Municipal a administragdo dos bens municipais,
respeitada acompeténcia da Camara quanto aocs seus servidores.

Art. 99. Os bens moveis do Municipio deverdo ser cadastrados, com a
identificacdo e classificagdo pela natureza, destinagdo, valor e servidor
responsavel.

§ 1° Os bens imdveis serdo classificados em livro préprio, com os dados
referentes ao registro em cartdrio.

§ 2° Anualmente, sera feito o inventario dos méveis e iméveis do Municipio.

Art. 100. A alienagdo de bens municipais far-se-a de conformidade com a
legislagao pertinente.

Art. 101. A afetacdo e a desafetacdo de bens municipais dependerao de lei.

Paragrafo unico. As areas transferidas ao Municipio em decorréncia da aprovagéo
de loteamento serdo consideradas bens dominiais enquanto ndo se efetivarem
benfeitorias que Ihes deem outra destinagdo, e ndao poderdo ser inferiores a 20%
(vinte por cento) da area total do loteamento, ja excluidas aquelas destinadas as
avenidas e ruas.

Art. 102. O uso de bens municipais por terceiros podera ser feito mediante
concessado, permiss&o ou autorizag8o, conforme a exigéncia de interesse publico.

Paragrafo Gnico. O Municipio podera ceder seus bens a outros entes publicos,
inclusiveos da administragdo indireta, desde que atendido o interesse publico.

Art. 103. Nenhum servidor sera dispensado, transferido, exonerado, nem sera

aceito o seu pedido de exoneragdo ou rescisfdo, sem que o 6rgdo responsavel
pelo controle dos bens patrimoniais da Prefeitura, ou Camara Municipal, ateste a
devolugdo dos bens méveis do Municipio sob sua guarda.

Art. 104. O 6rgdo competente do Municipio sera obrigado, independentemente de
despacho de qualquer autoridade, a abrir inquérito administrativo e a propor, se
for o caso, a competente agéo civil e penal contra o servidor, sempre que forem
apresentadas as denuncias contra o extravio ou danos de bens municipais.

Art. 105. O Municipio, preferentemente a venda ou a doagao de bens imodveis,
concedera direito real de uso, mediante concorréncia.

Paragrafo Unico. A concorréncia podera ser dispensada, quando o uso destinar-se
a concessionaria de servigo publico, as entidades assistenciais ou verificar-se
relevante interesse publico na concess&o, devidamente justificado.

CAPITULO V
DAS OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS

Art. 106. E de responsabilidade do Municipio, em conformidade com os interesses
e as necessidades da populagdo, prestar servigos publicos diretamente ou sob
regime de concessdoou permissdo, bem como realizar obras publicas, podendo
contrata-los com particulares através de processo licitatério.

Art. 107. A obra ou servico publico, salvo nos casos de extrema urgéncia e
devidamente justificados, s6 poderdao ser realizados com a elaboragaoc do
respectivo projeto e no qual, obrigatoriamente, conste:

| - relatério substanciado sobre sua conveniéncia e utilizag&o para a
coletividade;

Il - 0 orgamento do seu custo e a origem dos recursos financeiros para
sua execucéo;lll - os prazos para o seu inicio e término.

Art. 108. A concessdo ou a permissdo de servigo publico somente sera efetivada,
com autorizagdo da Camara Municipal € mediante contrato precedido de processo
licitatério.

§ 1° Serdo nulas de pleno direito as concessdes e as permissdes, bem
como a delegagdo para a exploragdo de servico publico, feitas em desacordo
com o estabelecido nesteartigo.

§ 2° Os servigcos concedidos ou permitidos ficardo sempre sujeitos a
regulamentacgédo e a fiscalizagdo da administragdo municipal, cabendo ao Prefeito
aprovar as respectivas tarifas ou pregos.

(Continua na proxima pdgina)
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Art. 109. Os usugrios estardo representados nas entidades prestadoras de
servigos publicos na forma que dispuser a legislagdo municipal, assegurando-se-
Ihes a participagédo em decisdes de:

| - planos e programas de expansao dos servigos;

Il - revisao da base de calculo dos custos

operacionais; lll - politica tarifaria;

IV - nivel de atendimento a populagéac em termos de quantidade e qualidade;

V- mecanismos para atencdo de pedidos e reclamac¢des dos usudrios,
inclusive apuragdode danos causados a terceiro.

Paragrafo Gnico. Em se tratando de empresas concessionarias ou permissionarias
de servigos publicos, a obrigatoriedade mencionada neste artigo devera constar
de contrato de concessao ou permissao.

Art. 110. As entidades prestadoras de servigos publicos serdo obrigadas, pelo
menos umavez por ano, a dar ampla divulgacdo de suas atividades, informando,
em especial, sobre planos de expansao, aplicacdo de recursos financeiros e
realizagao de programas de trabalho.

Art. 111. Nos contratos de concessio ou permissdo de servigos publicos serdao
estabelecidos, dentre outros:

1 - os direitos dos usuarios, inclusive as hipoteses de gratuidade;

Il - as regras para a remuneragao do capital e para garantir o equilibrio
econdmico e financeiro do contrato;

Il - as normas que possam comprovar eficiéncia no atendimento de
interesse publico, bem como permitir a fiscalizagéo pelo Municipio, de modo a
manter o servigo continuo, adequado e acessivel,

IV - as regras para orientar a revisdo periddica das bases de calculo dos
custos operacionais € da remuneragéo do capital, ainda que estipulada em
contrato anterior;

V - a remuneragdo dos servigos prestados pelos usudrios diretos, assim
como a possibilidade de cobertura dos custos por cobranga a outros agentes
beneficiados pela existéncia dos servigos;

Vvl - as condicbes de prorrogagao, caducidade, rescisdo e reversao da
concessao ou permissao.

Art. 112. Na concess&o ou permissao de servigos publicos, o Municipio reprimira
qualquer forma de abuso do poder econdmico, principalmente a que vise a
dominagiéo do mercado, a exploragdo monopolistica e ao aumento abusivo de
lucros.

Art. 113. O Municipio podera revogar a concessdo ou a permissdo dos servigos
que forem executados em desconformidade com o contrato ou ato pertinente,
bem como daqueles que se revelarem manifestamente insatisfatérios ao
atendimento dos usuarios.

Art. 114. As licitagbes para a concessdo ou a permissdo dos servigos publicos
deverao ser precedidas de ampla publicidade, inclusive em jornais da capital do
Estado, mediante edital ou comunicado resumido.

Art. 115. Os precos dos servigos publicos prestados diretamente pelo municipio
ou por érgados de sua administrag@o descentralizada serdo fixados pelo Prefeito,
cabendo a Camara Municipal definir os servicos que serdao remunerados, tendo
em vista o interesse econdmico e social.

Paragrafo (nico. Na formagdo do custo dos servicos de natureza industrial,
computar-se- o, além das despesas operacionais e administrativas, as reservas
para a depreciagdo e reposigdo dos equipamentos e instalagbes, bem como
previsdo para expanséo dos servigos.

Art. 116. O Municipio podera consorciar-se com outros para a realizagdo de obras
ou prestagédo de servigos publicos de interesse comum.

Paragrafo unico. O Municipio devera propiciar meios para a criagdo, nos
consoércios, de érgdos consultivos constituidos por cidaddos n&o pertencentes ao
servigo publico municipal.

Art. 117. Ao Municipio, € facultado conveniar com a Unido ou com o Estado a
prestagao de servigos publicos de sua competéncia privativa, quando lhes
faltarem recursos técnicos ou financeiros para a execugdo do servigo em padroes
adequados, ou quando houver interesse mutuo para a celebracao de convénios.

Paragrafo unico. Na celebragéo de convénios de que trata este artigo, deverad o
Municipio:

| - propor os planos de expansio dos servigos
publicos; |l - propor critérios para fixagdo das
tarifas;

Il - avaliar periodicamente a prestacéo dos servigos publicos.
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CAPITULO VI
DOS CONSELHOS MUNICIPAIS

Art. 118. Os Conselhos Municipais, criados por lei especifica, tém por finalidade
auxiliar a Administragao Municipal na fixagao de diretrizes, no planejamento, na
interpretagdo de normas administrativas e no julgamento de recursos, no ambito
de sua competéncia.

§ 1° A lei a que se refere o caput definira suas atribuigbes, composigéo,
funcionamento, forma de nomeacédo de seus titulares, suplentes e duragdo de
seus mandatos.

§ 2° Os Conselhos Municipais possuem carater deliberativo e composigéo
paritaria,garantida a presencga de representantes de 6rgdos publicos municipais e
de entidades classistas ou populares e, quando for o caso, de entidades publicas
estaduais ou federais e de servidores do setor de atuacio do Conselho.

§ 3° A participacdo nos Conselhos Municipais ser4 sempre gratuita e
constituira servigo publico relevante.

Art. 119. Aos Conselhos Municipais, sem prejuizo de outras atribuigées previstas
nesta Lei, cabe:

| - convocar audiéncias publicas;
Il - elaborar o seu regimento interno;

I - encaminhar ao Chefe do Poder Executivo e ao Presidente da Camara
Municipalassuntos de interesse da comunidade;

IV- pronunciar-se sobre reclamagbes, representagbes e recursos de
habitantes do Municipio, encaminhando-os ao poder competente;

V - prestar as informagdes que lhes forem solicitadas pelo Poder Publico
Municipal.

TiTULO VI

DA TRIBUTAGAO E DO ORGAMENTO

CAPITULO |
DOS TRIBUTOS MUNICIPAIS

Art. 120. Compete ao Municipio instituir os seguintes tributos:
| - impostos sobre:

a) propriedade predial e territorial urbana;

b) transmissao inter vivos, a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens
imoéveis, por natureza ou acessao fisica e de direitos reais sobre imdveis, exceto
os de garantia, bem como cesséo de direitos a sua aquisigao;

c) servigos de qualquer natureza, definidos em lei complementar;

Il - taxas, em razao do exercicio do poder de policia ou pela utilizacao efetiva
ou potencial de servigos publicos especificos e divisiveis, prestados ao
contribuinte ou postos a sua disposigao;

Il - contribuigdo de melhoria, decorrente de obras ptblicas.

Art. 121. A administragéo tributaria € atividade vinculada, essencial ao Municipio e
deveraestar dotada de recursos humanos e materiais necessarios ao fiel exercicio
de suas atribuigcdes, principalmente no que se refere a:

| - cadastramento dos contribuintes e das atividades
econdémicas;|l - langamento dos tributos;
I - fiscalizag&o do cumprimento das obrigagdes tributarias;

Iv - inscrigdo dos inadimplentes em divida ativa e respectiva cobranga
amigavel ou encaminhamento para cobranga judicial.

Art. 122. Lei de iniciativa do Poder Executivo criara um colegiado constituido
paritariamente por servidores publicos municipais e contribuintes representantes
das categorias econdmicas e profissionais, com atribuigfes de decidir, em grau
de recurso, as reclamagdes sobre questdes tributarias.

Art. 123. O Prefeito Municipal promovera, periodicamente, a atualizagao da base
de calculo dos tributos municipais.

§ 1° A base de calculo do imposto sobre a propriedade predial e territorial
urbana sera atualizada anualmente, antes do término do exercicio, com
fundamento em proposta de comiss&o especial da qual participardo servidores
da Secretaria de Financgas, representantes da Céamara Municipal e dos
contribuintes.

§ 2° A atualizagdo da base de calculo do imposto sobre servigos de qualquer
natureza, cobrado de profissionais auténomos e sociedade civil de trabalho
profissional, obedecera aos indices oficiais de atualizagdo monetaria e podera ser

(Continua na proxima pdgina)
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realizada mensalmente.

§ 3° A atualizacao da base de calculo das taxas decorrentes do exercicio do
poder de policia municipal obedecera aos indices oficiais de atualizagao
monetaria e podera ser realizada mensalmente.

& 4° A atualizacdo da base de calculo das taxas de servigos levara em
consideragéo a variagdo de custos dos servigos prestados ao contribuinte ou
colocados a sua disposigéo, observados os seguintes critérios:

| - quando a variagao de custos for inferior ou igual aos indices oficiais de
atualizagdo monetéria, podera ser realizada mensalmente;

Il - guando a variagao de custos for superior aos indices, a atualizagao
podera ser feita mensalmente até esse limite, ficando o percentual restante a ser
atualizado por meio de lei que devera estar em vigor antes do inicio do exercicio
subsequente.

Art. 124. A concessao de isencao e de anistia de tributos municipais dependera
de autorizagao legislativa, aprovada por maioria absoluta dos membros da
Camara Municipal.

Art. 125. A remiss&do de créditos tributarios somente podera ocorrer nos casos de
calamidade publica, ou notéria pobreza do contribuinte, devendo a lei que a
autorize ser aprovada por maioria absoluta dos membros da Camara Municipal.
Art. 126. A concessdo de isencdo, de anistia ou moratéria ndo gera direitos
adquiridos e sera revogada de oficio, sempre que se apure que o beneficiario nao
satisfazia ou deixou de satisfazer as condigdes, ndo cumpria ou deixou de cumprir
0s requisitos para a sua concessao.

Art. 127. E de responsabilidade do érgdo competente designado ou na falta deste
de Secretaria Municipal de Finangas da Prefeitura Municipal a inscriggdo em divida
ativa dos créditos provenientes de impostos, taxas, contribuigdo de melhoria e
multas de qualquer natureza decorrentes de infragdes a legislagdo tributaria, com
prazo de pagamentofixado pela legislagdo ou por decisdo proferida em processo
regular de fiscalizagdo.

Art. 128. Ocorrendo a decadéncia do direito de constituir o crédito tributario ou a
prescricdo de agdo de cobra-lo, abrir-se-a inquérito administrativo para apurar as
responsabilidades, na forma da lei.

Paragrafo Unico. A autoridade municipal, qualgquer que seja seu cargo, emprego
ou fungédo, e independentemente do vinculo que possuir com o Municipio,
respondera civil, criminal e administrativamente pela prescrigdo ou decadéncia

sob a responsabilidade, cumprindo-lhe indenizar o Municipio do valor dos créditos
prescritos ou ndo lancados.

CAPITULO Il
DOS PRECOS PUBLICOS

Art. 129. Para obter o ressarcimento da prestagdo de servicos de natureza
comercial ou industrial ou de sua atuagd@o na organizagido e exploragido de
atividades econémicas, o Municipio podera cobrar pregos publicos.

§ 1° Os pregos devidos pela utilizacdo de bens e servigos municipais
deverdao serfixados, de modo a cobrir os custos dos respectivos servigos e serem
reajustados, quando tornados deficitarios.

§ 2° Lei estabelecera outros critérios para a fixacéo de pregos publicos.

CAPITULO Ill
DOS ORCAMENTOS

SECAO |
DISPOSICOES
GERAIS
Art. 130. Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerao:

| - o plano plurianual;
Il - as diretrizes
orgamentarias;lll - os
orcamentos anuais.
§ 1° O plano plurianual compreendera:
| - diretrizes, objetivos e metas para as a¢des municipais de execugao
plurianual; 1l - investimentos de execugao plurianual;
Ill - gastos com a execugdo de programa de duragdo continuada.
§ 2° As diretrizes orgamentarias compreenderio:

|- as prioridades da Administragdo Publica Municipal, da administragao
direta ou indireta, com as respectivas metas, incluindo a despesa de capital para

II - orientagdo para elaboragdo da lei
orgamentaria anual;lll - alteragdes na legislagdo
tributaria;

IV - autorizagdo para concessdo de qualquer vantagem ou aumento de
remuneragao, a criagio de cargos, empregos e fungdes ou alteragido de estrutura
de carreiras, bem como a admisséo ou contratagdo de pessoal, a qualquer titulo,
pelos 6rgdos e entidades da administrac@o direta ou indireta, inclusive fundacdes
instituidas e mantidas pelo poder publico, ressalvadas as empresas pUblicas e as
sociedades de economia mista.

§ 3° O orgamento anual compreendera:

| - o orgcamento fiscal da administragdo direta municipal, incluindo os seus
fundos especiais;

Il - o orgamento das entidades de administragdo indireta, inclusive das
fundagdes instituidas pelo Poder Publico Municipal;

Nl - o orgamento de investimentos das empresas em que o Municipio, direta
ou indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto;

IV - 0 orgamento da seguridade social, abrangendo todas as entidades e
orgéos a ela vinculadas, da administragdo direta ou indireta, inclusive de
fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico Municipal.

§ 4° Os planos e programas municipais de execucdo anual serdo
elaborados em consonancia com o plano plurianual e com as diretrizes
orgamentarias, respectivamente, e apreciados pela Camara Municipal.

§ 5° Os orgamentos previstos no § 3° deste artigo serfo compatibilizados
com o plano plurianual e com as diretrizes orgamentarias, evidenciando os
programas e politicas do Poder Publico Municipal.

§ 6° A estimativa da receita e a fixagdo da despesa, no projeto e na lei orgamentaria,
devem refletir com autenticidade a conjuntura econémica ¢ a politica fiscal do Municipio.

SEGAO Il
DAS VEDAGCOES ORGCAMENTARIAS

Art. 131. Sao vedados:

/- a inclusdo na lei orgamentaria anual de dispositivos estranhos a previsao
da receita e afixagdo da despesa, ndo se incluindo na proibicdo a autorizagio
para abertura de créditos adicionais suplementares e contratagdo de operagbes
de crédito, ainda que por antecipagao dereceita, nos termos da lei;

Il - 0 inicio de programas ou projetos ndo incluidos no orgamento anual;

Il - a realizagdo de despesas ou a assungdo de obrigagbes diretas que
excedam os créditos orgamentarios originais ou adicionais;

IV - a realizagdo de operagbes de crédito que excedam o montante das
despesas de capital, ressalvadas as autorizagbes mediante créditos
suplementares ou especiais, aprovados pela Camara Municipal por maioria
absoluta;

v - a vinculagdo da receita de impostos a 6rgdos ou fundos especiais,
ressalvada a que se destine a prestagéo de garantia as operagdes de crédito por
antecipagao de receita;

VI- a abertura de créditos adicionais suplementares ou especiais, sem
prévia autorizacéolegislativa e sem indicacédo dos recursos correspondentes;

VIl - a concessao ou utilizagdo de creditos ilimitados;

vill - a utilizagdo, sem autorizagao legislativa especifica, de recursos de
orgcamento fiscal e da seguridade social para suprir necessidade ou cobrir déficit
de empresas, fundagbes e fundos especiais;

IX - a instituicdo de fundos especiais de qualquer natureza, sem prévia
autorizagao legislativa.

X - a transposigdo, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma
categoria de programagao para outra ou de um dérgdo para outro, sem prévia
autorizagao legislativa;

§ 1° Os créditos adicionais especiais e extraordinarios terdo vigéncia no
exercicio financeiro em que forem autorizados, salvo se o ato de autorizagéo for
promulgado nos ultimos

04 (quatro) meses daquele exercicio, caso em que, reabertos nos limites de seus
saldos, serdoincorporados ao orgamento do exercicio financeiro subsequente.

§ 2° A abertura de crédito extraordinario somente sera admitida para
atender as despesas imprevisiveis e urgentes, como as decorrentes de
calamidade publica.

§3° A transposigdo, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de
(Continua na proxima pdgina)
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uma categoria de programacéo para outra poderao ser admitidos, no ambito das
atividades de educagdo, ciéncia, tecnologia e inovagao, com o objetivo de
viabilizar os resultados de projetos restritos a essas fungoes, mediante ato do
Poder Executivo, sem necessidade da prévia autorizagao legislativa previstano
inciso X deste artigo.

SECAO Il
DAS EMENDAS AOS PROJETOS ORCAMENTARIOS

Art. 132. Os projetos de lei relativos ao plano plurianual, as diretrizes
orgamentarias, ao orgamento anual e aos créditos adicionais suplementares e
especiais serdo apreciados pela Camara Municipal, na forma do Regimento
Interno.

§ 1° Cabera a Comissao de Finangas, Orgcamento e Fiscalizagao Financeira
e Ordem Econdmica da Camara Municipal:

- examinar e emitir parecer sobre os projetos de plano plurianual,
dlretnzes orcamentarias, or¢camento anual e sobre as contas do Municipio
apresentadas anualmente peloPrefeito;

Il - examinar e emitir parecer sobre os planos e programas municipais,
acompanhar e fiscalizar as operag8es resultantes ou ndo da execugdo do
orgamento, sem prejuizo dasdemais comissdes criadas pela Camara Municipal.

§ 2° As emendas serdo apresentadas a Comissdo de Orgamento e
Financgas, que sobre elas emitira parecer, e apreciadas, na forma do Regimento
Interno, pelo Plenario da Camara Municipal.

§ 3° As emendas ao projeto de lei do orgamento anual e aos projetos que o
modifiguem somente poderdo ser aprovadas, caso:

| - sejam compativeis com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes
Orgamentarias;

II - indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes de
anulagdo de despesa, excluidas as que incidam sobre:

a) dotagbes para pessoal e seus encargos;
b) servigo da divida;
Il - sejam relacionadas:

a) com a corregéo de erros ou omissdes; ou
b)com os dispositivos do texto do projeto de lei.

§ 4° As emendas ao projeto de lei de diretrizes orgamentarias ndo poderdo
ser aprovadas quando incompativeis com o plano plurianual.

§ 5° O Prefeito Municipal podera enviar mensagem a Céimara Municipal para
propor modificagdo nos projetos a que se refere este artigo, enquanto ndo iniciada a
votagiio na Comissdo de Finangas, Orgamento, Fiscalizagdo Financeira e Ordem
Econdmica, da parte cujaalteragiio é proposta.

§ 8° Os projetos de lei do plano plurianual, de diretrizes orgamentarias e do
orgamento anual serdo enviados pelo Prefeito Municipal, nos termos da Lei
Municipal, enquanto n&o vigorar a lei complementar de que trata o § 9° do artigo
165 da Constituigdo Federal.

§ 7° Aplicam-se aos projetos referidos neste artigo as demais normas
relativas ao processo legislativo no que ndo contrariar o disposto nesta segio.

§ 8° Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeicéo do
projeto de lei orgamentaria anual, ficarem sem despesa correspondente, poderao

ser utilizados, conforme o caso, mediante abertura de créditos adicionais
suplementares ou especiais, com prévia e especifica autorizagao legislativa.

SEGAO IV
DA EXECUGAO ORGCAMENTARIA
Art. 133. A execucdo do orcamento do Municipio refletir-se-a na obtenc&o das
suas receitas proprias, transferidas e outras, bem como na utilizagdo das
dotagdes consignadas as despesas para a execugdo dos programas nele
determinados, observado sempre o principio doequilibrio.

Art. 134. O Prefeito Municipal fara publicar, até 30 (trinta) dias apdés o
encerramento de cada bimestre, relatério resumido da execugdo orgamentaria.

Art. 135. As alteracdes orgcamentarias, durante o exercicio, representar-
se-8o:

| - pelos créditos adicionais, suplementares, especiais e
extraordinarios;

Il - pelos remanejamentos, transferéncias e transposi¢gdes de recursos de
uma categoria de programacgéo para outra.

Paragrafo unico. O remanejamento, a transferéncia e a transposigcao
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somente se realizardo, quando autorizados em lei especifica que contenha
justificativa.

Art. 136. Na efetivagdo dos empenhos scbre as dotagbes fixadas para cada
despesa, sera emitido o documento Nota de Empenho, que contera as
caracteristicas ja determinadas nas normas gerais de Direito Financeiro.

SECAOV
DA GESTAO DE TESOURARIA

Art. 137. As receitas e as despesas orgcamentarias serdo movimentadas através
de caixa Unico regularmente instituido.

Paragrafo unico. A Camara Municipal podera ter a sua prépria tesouraria, para
movimentagio dos recursos que |he forem liberados.

Art. 138. As disponibilidades de caixa do Municipio e de suas atividades da
administracéodireta, das fundagbes, das empresas publicas, dos fundos especiais
instituidos pelo Poder Pulblico e da Camara Municipal serdo depositadas em
instituigoes financeiras oficiais.

§ 1° As arrecadacbes das receitas proprias do Municipio e de suas
entidades de administragdo indireta poderao ser feitas através de rede bancaria
privada, mediante convénio.

§ 2° No convénio constara, obrigatoriamente, o prazo de transferéncia dos
valores arrecadados para a Conta Unica do Municipio, ndo podendo ser superior
a 10 (dez) dias.

Art. 139. Podera ser constituido regime de adiantamento em cada uma das
unidades da administragdo direta, nas autarquias, nas fundagdes instituidas e
mantidas pelo Poder Publico Municipal e na Camara Municipal para ocorrer as
despesas miudas de pronto pagamento definidas em lei.

SECAO VI

DA ORGANIZAGCAO CONTABIL

Art. 140. A contabilidade do Municipio obedecera, na organizagéo de seu sistema
administrativo e informativo e nos seus procedimentos, aos principios
fundamentais de contabilidade e &as normas estabelecidas na legislacdo
pertinente.

Art. 141. A Camara Municipal tera sua propria contabilidade.

Paragrafo unico. A contabilidade da Camara Municipal encaminhara as suas
demonstracdes, até o dia 10 (dez) de cada més, para fins de incorporagéo a
contabilidade central da Prefeitura.

SEGAO VI
DA FISCALIZAGAO ORCAMENTARIA

Art. 142. A fiscalizagdo do Municipio é exercida pela Camara Municipal, mediante
controle externo, e pelos sistemas de controle interno do Poder Executivo, na
forma da lei.

§ 1° O controle externo & exercido com o auxilic do Tribunal de Contas do
Estado que, de posse dos balancetes mensais e do balango geral do Municipio,
emitira parecer prévio sobre ascontas do recebimento do balango geral.

§ 2° O parecer emitido pelo Tribunal de Contas do Estado sobre as contas
que o Prefeito Municipal deve anualmente prestar s¢ deixara de prevalecer por
decisao de (2/3) dois tergos dos membros da Camara Municipal.

§ 3° O parecer técnico elaborado pelo Tribunal de Contas tem natureza meramente
opinativa, competindo exclusivamente a Camara de Vereadores o julgamento das contas
anuais do Chefe do Poder Executivo Municipal, sendo incabivel o julgamento ficto das
contas por decurso de prazo.

§ 4° Rejeitadas as contas, serdo estas, no prazo de 10 (dez) dias,
obrigatoriamente remetidas ao Ministério Publico, para os fins de direito.

Art. 143. O Prefeito e as entidades da administragao indireta municipal,
objetivando aefetivagao do controle externo, enviardo ao Tribunal de Contas do
Estado:

1 - 0 orgamento do exercicio em vigor, até o dia 15 (quinze) de janeiro;

Il - os balancetes mensais, até 30 (trinta) dias do més subsequente ao
vencido, acompanhados de copias dos comprovantes de despesas;

I - o plano plurianual e plano diretor, se houver decorrido 60 (sessenta)
dias de sua aprovacéo;

IV - 0 balango geral do Municipio, até noventa dias apés o encerramento do
exercicio.

Paragrafo unico. As providéncias dos incisos Il e IV devem ser cumpridas
tambémperante a Camara Municipal.
(Continua na proxima pdgina)
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SEGAO VIl
DA PRESTACAO E TOMADA DE CONTAS

Art. 144. Sao sujeitos a tomada ou a prestagdo de contas os agentes da
Administragdo Municipal responsaveis pelos bens e valores pertencentes ou
confiados & Fazenda Pudblica Municipal.

§ 1° O tesoureiro do Municipio, ou servidor que exerga a fungdo, fica
obrigado as prestagbes de contas até o dia 15 (quinze) do més subsequente
aquele em que o valor tenha sido recebido.

§ 2° Os demais agentes municipais apresentardo as suas respectivas
prestagées de contas até o dia 15 (quinze) do més subsequente aquele em que o
valor tenha sido recebido.

SEGAO IX
DO CONTROLE INTERNO INTEGRADO

Art. 145. Os Poderes Executivo e Legislativo manterdo, de forma integrada, um
sistema de controle interno, apoiado nas informacfes contabeis com objetivos
de:

| - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual e a
execugéo dos programas do Governo Municipal;

Il = comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a eficiéncia da
gestdo orgamentaria financeira e patrimonial nas entidades da administragdo
municipal, berm como da aplicagdao de recursos publicos municipais por entidades
de direito privado;

il - exercer o controle dos empréstimos e dos financiamentos, avais e
garantias, bem como dos direitos e haveres do Municipio.

§ 1° Os titulares dos 6rgdos de controle interno dos Poderes Executive e Legislativo
do Municipio serdo nomeados dentre os integrantes dos quadros efetivos ou permanentes,
sendo regulamentado no &mbito de cada Poder.

§ 2° A destituigdo do cargo de Controlador somente se dara através de processo
administrativo em que apure falta grave aos deveres constitucionais e desrespeito a
legislagdo vigente.”

TIiTULO VI
DA ORDEM ECONOMICA
CAPITULO |
DO PLANEJAMENTO
MUNICIPALSECAQO |

DISPOSICOES GERAIS

Art. 146. O Poder Publico Municipal mantera processo permanente de
planejamento, visando promover o desenvolvimento do Municipio, o bem-estar da
populagio e a melhoria da prestagdo dos servigos publicos municipais.

§ 1° O desenvolvimento do Municipio tera por objetivo a realizagdo plena de
seu potencial econdmico e a redugido das desigualdades sociais, garantindo aos
municipes ©o acesso aos bens e servigos, respeitadas as vocacgdes, as
peculiaridades e a cultura local, preservando o seu patriménio ambiental, natural e
artificial.

§ 2° O processo de planejamento municipal considerara os aspectos
técnicos e politicos,a partir da fixagao de objetivos, diretrizes e metas, para a agao
municipal, propiciando que administradores e administrados participem do debate
sobre os problemas locais e apresentem solugdes, buscando conciliar interesses
publicos e privados.

Art. 147. O planejamento municipal devera orientar-se pelos seguintes principios
basicos:

| - democracia e transparéncia no acesso as informagdes disponiveis;

1l - efici@éncia na utilizagédo dos recursos financeiros, técnicos e humanos
disponiveis;

Il - complementariedade e integragédo de politicas, planos e programas

setoriais;

v - viabilidade técnica e econdmica das proposigdes, avaliadas a partir
do interessesocial e dos beneficios publicos;

V - respeito e adequacdo as realidades municipal e regional, em
consonancia com osplanos e programas estadual e federal existentes.

Publico Municipal obedecerdao as diretrizes do Plano de Desenvolvimento
Integrado e terdoacompanhamento e avaliagdo permanentes, de modo a garantir
o seu éxito e assegurar sua continuidade.

Art. 149. O planejamento das atividades do Poder Publico Municipal sera feito por
meiode elaborag¢ao e manutencgao atualizadas dos seguintes instrumentos:

| - Plano de Desenvolvimento Integrado;
Il- Plano Diretor de Desenvolvimento
Urbano;lll - Plano Plurianual;
IV - Lei de Diretrizes

Orgamentarias; V - Orgamento

Anual.
Art. 150. Os instrumentos de planejamento municipal mencionados no artigo
anterior deverdo incorporar as propostas constantes dos planos e dos programas
setoriais do Municipio, dadas as suas implicagbes para o desenvolvimento local.

SEGAO I

DA PARTICIPAGAO COMUNITARIA NO PLANEJAMENTO
Art. 151. O Poder Puablico Municipal buscara, por todos os meios ao seu alcance,
a cooperacgao dos representantes da sociedade representativa da comunidade no
Planejamento Municipal.
Art. 152. O Poder Executivo publicara os programas e projetos integrantes do
Plano de Desenvolvimento Integrado, 30 (trinta) dias antes de envia-los a Camara
Municipal, paraconhecimento das entidades representativas da comunidade.
Paragrafo dnico. Os programas e propostas de que trata este artigo ficardo a
disposi¢cdo dos representantes da sociedade civil que tenham participado das
suas elaboragdes, peloprazo fixado no caput.
CAPITULO I
DA POLITICA ECONOMICA

Art. 153. O Poder Publico Municipal promovera o desenvolvimento econémico do
Municipio, de modo que as atividades econémicas realizadas contribuam para

elevar o nivel devida e o bem-estar da populagéo, bem como para a valorizagio
do trabalho humano.

Paragrafo anico. Para a consecugdo do disposto neste artigo, o Poder Publico
Municipal atuard de forma exclusiva ou em articulagdo com a Unifo ou com o
Estado e com drgaos de fomento as atividades produtivas.

Art. 154. Na promoc¢édo do desenvolvimento econémico, o Pader Publico Municipal
agira, sem prejuizo de outras iniciativas, no sentido de:

| - fomentar a livre iniciativa;

Il - privilegiar a geragdo de empregos;

Il - utilizar tecnologia que absorva méo de
obra; IV - racionalizar a utilizagao de
recursos naturais;V - proteger o meio
ambiente;

VI - proteger os direitos dos usuarios dos servigos publicos e dos
consumidores;

vil - dar tratamento diferenciado a pequena producio artesanal ou
mercantil, s microempresas e as pequenas empresas locais, considerando sua
contribuigcdo para a democratizacdo de oportunidades econdmicas, inclusive para
08 grupos sociais mais carentes;

VIl - estimular o associativismo, o cooperativismo e as microempresas;

1X - eliminar entraves burocraticos que possam limitar o exercicio da

atividade econdémica; X - desenvolver agdo direta junto & Unido e ao Estado,

de modo que sejam efetivados:

a) assisténcia técnica;

b) crédito especializado ou subsidiado;

c) estimulos fiscais e financeiros;

d) servigos de suporte informativo ou de mercado.
(Continua na proxima pdgina)
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Art. 155. O Poder Publico Municipal promovera e incentivara o turismo como fator de
desenvolvimento social € econdmico.

Art. 156. E de responsabilidade do Poder Pablico Municipal, no campo de sua
competéncia, a realizagdo de investimentos, para formar e manter a infraestrutura
basica capaz de atrair, apoiar ou incentivar o desenvolvimento de atividades
produtivas.

Paragrafo dnico. A atuacdo do Poder Publico Municipal dar-se-a4 no meio rural,
para a fixagdo de contingentes populacionais, possibilitando-lhes acesso aos
meios de produgdo e geragao de renda.

Art. 157. O Poder Publico Municipal desenvolvera esforgos para proteger o
consumidor através de:

| - orientagdo e assisténcia juridica, independentemente da situacéo social e
econdémica do reclamante;

Il - criagdo de érgédos, no ambito da Prefeitura ou da Camara Municipal para
defesa do consumidor;

Il - atuagéo coordenada com a Uni&o e o Estado.

Art. 158. O Municipio, em carater precario e por prazo ilimitado definido em ato
do Prefeito, permitira as microempresas se estabelecerem na residéncia de seus
titulares, desde que nao prejudiqguem as normas ambientais, de segurancga, de
siléncio, de transito e de saude publica.

Art. 159. Fica assegurada as microempresas ou as empresas de pequeno porte
a simplificagdo ou a eliminagdo, através de ato do Prefeito, de procedimentos
administrativos em seu relacionamento com a Administragdo Municipal direta ou
indireta.

Art. 160. Os portadores de deficiéncia fisica e as pessoas idosas terdo prioridade
para exercer o comércio eventual ou ambulante no Municipio.

Art. 161. O Poder Puablico Municipal dispensara tratamento juridico diferenciado a
microempresa e a empresa de pequeno porte, assim definidas em lei.

Art. 162, Os incentivos fiscais as microempresas ¢ as empresas de pequeno porte
municipais serdo disciplinados por lei especifica.

CAPITULO 1l
DA POLITICA URBANA

Art. 163. A politica urbana a ser formulada, no &mbito do processo de

planejamento municipal, tera por objetivo o pleno desenvolvimento das funcdes
sociais da cidade e o bem- estar dos seus habitantes, em consonancia com as
politicas sociais e econdmicas do Municipio.

Paragrafo Unico. As fungbes sociais da cidade devem garantir o acesso de todos
os cidadaos aos bens e aos servigos urbanos, assegurando-lhes condigdes de
vida e moradia compativeis com o nivel de desenvolvimento do Municipio.

Art. 164. O Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano, aprovado pela Camara
Municipal, sera o instrumento basico da politica urbana a ser executada pelo
Poder Publico Municipal comos seguintes objetivos:

| - fixar os critérios que assegurem a fung¢io social da propriedade, cujo uso
e ocupagao deverao respeitar a legislagao urbanistica, a protecéao do patriménio
ambiental natural e artificiale o interesse da coletividade;

Il - definir as areas especiais de interesse social, urbanistico ou ambiental,
para as quais sera exigido aproveitamento adequado nos termos previstos na
Constituicao Federal;

1 - fixar critérios que assegurem obras de infraestrutura capazes de
viabilizar o sistema de transporte coletivo, sem énus para o Municipio, quando da
implantacdo de equipamentos urbanos geradores de trafego, nos termos da lei.

Paragrafo dnico. O Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano devera ser
adaptado com a participagdo das entidades representativas da comunidade
diretamente interessadas na sua implantacéo.

Art. 165. Para assegurar as fungdes sociais da cidade, o Poder Executivo
Municipal devera utilizar os instrumentos juridicos, tributarios, financeiros e de
controle urbanistico existentes.

§ 1° O Poder Publico Municipal promovera em consonancia com sua politica
urbana, respeitadas as disposi¢gdes do Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano,
programas de habitagdo destinados a melhorar as condigbes de moradia da
populagdo carente do Municipio.

§ 2° A agédo do Poder Publico Municipal devera orientar-se para:

| - ampliar o acesso a lotes minimos dotados de infraestrutura basica.

Il - estimular e assistir, tecnicamente, projetos comunitarios e associativos
de construgdo de habitacgao;

1 - urbanizar, regularizar e titular as areas ocupadas por populagéoc de
baixa renda, passiveis de urbanizagao.

§ 3° Na promogdo de seus programas de habitagdo popular, o Poder
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Publico Municipal devera articular-se com os érgdos estaduais, regionais e
federais competentes e, quando couber, estimular a iniciativa privada a contribuir
para o aumento da oferta de moradia adequada e compativel com o poder
econdmico da populagio.

Art. 166. O Poder Publico Municipal fara sua politica urbana, segundo o disposto
no Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano, promovendo programas de
saneamento basico destinados a melhorar as condicbes sanitarias das areas
urbanas e os niveis de salde da populagéo.

Paragrafo unico. A agao do Poder Publico Municipal devera orientar-se para:

| - ampliar progressivamente a responsabilidade na prestagéo de servigos de
saneamentobasico;

Il - executar programas de saneamento em areas ocupadas por populagdo
de baixa renda, com solugbes adequadas e de baixo custo, para o abastecimento
de agua e esgoto sanitario;

Il - executar programas de educagao sanitaria e melhorar o nivel de
participagdo das comunidades na solugio de seus problemas de saneamento;

v — utilizacéo de tarifas sociais visando melhoria no servigo de abastecimento
de agua.

Art. 167. O Poder Publico Municipal devera manter articulagdo permanente com
os demais Municipios de sua regido, visando a racionalizacdo da utilizagao dos
recursos hidricos e das bacias hidrograficas, respeitadas as diretrizes
estabelecidas pela Unido.

Art. 168. O Poder Executivo promovera a urbanizacido das areas que margeiam
as lagoas,barragens e riachos.

Paragrafo Unico. Seréo obedecidas as seguintes normas para urbanizagéo das
lagoas, barragens e riachos.

a) ocupar e usar as suas margens, em consonancia com a legislagdo
pertinente, obedecendo a um projeto especifico aprovado pela Camara
Municipal, bem como utiliza-las para lazer, preservando a integridade ambiental;

b) recuperar as areas degradadas;

c) proibir edificagéo, nestas areas, bem como o despejo de lixo, aguas
servidas ou de esgotos domiciliares.

Art. 169. O Poder Executivo criara, por lei especifica, o Conselho Municipal de
Desenvolvimento Urbano, que atuara na fixagdo de diretrizes, na interpretagéo de
normas e no julgamento dos recursos referentes a matéria de desenvolvimento

urbano, em especial na interpretacdo do Plano Diretor de Desenvolvimento
Urbano.

Paragrafo Unico. No Conselho Municipal de Desenvolvimento Urbano havera,
obrigatoriamente, representagdo dos Conselhos Profissionais e de moradores
representados através das Fundacgbes e de Associacdo de Moradores, além de
representacéo de OI‘QEOS Publicos Municipais.
CAPITULO IV
DOS TRANSPORTES PUBLICOS
Art. 170. Ao Poder Publico Municipal cabe organizar e prestar diretamente, ou sob
regime de concessdao ou permissdo, mediante procedimento licitatdrio, servigos

publicos de transporte coletivo, que tenham carater essencial.

Paragrafo unico. A permissé&o ou a concesséo dos servigos publicos de transporte
coletivo deve abranger:

| - a organizacao e geréncia do trafego local;

Il - o planejamento do sistema viario e a localizagéo dos podlos geradores de
trafego e transportes;

Il - a organizagé@o e geréncia de transporte coletivo de passageiros
por 6nibus;

IV — a organizagao e geréncia dos servigos de taxis;
V -a regulamentagédo e fiscalizagdo dos servigos de transporte escolar,
fretamento etransportes especiais de passageiros;

VI - a organizagdo e geréncia dos estacionamentos em vias e locais publicos;

VIl - a organizagédo e geréncia das atividades de carga e descarga em
vias e locaispublicos;

Art. 171. Os servigos de transporte coletivo de passageiros serdo delegados
através de contrato de concessao ou de permissao mediante procedimento
licitatério, contendo, entre outras formalidades exigidas pela legislacdo especifica,
0 seguinte:

| - identidade da

linha;ll - itinerario;
(Continua na proxima pdgina)
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11l - horéario de operagdo ou

frequéncia;|V - condigbes de

prestacao de servigo;

V - obrigagfes assumidas pela empresa

operadora; V| - prazo de duragao do contrato;

VIl - condigbes de prorrogagéo ou

renovacao; VIl - frota.
Art. 172. E assegurada a participagdo da comunidade organizada no
planejamento e operagdo dos transportes, bem como, o acesso as informacgobes

sobre o sistema de transporte coletivo.

Paragrafo unico. Sera do conhecimento publico a planilha de céalculo das tarifas
do sistema de transporte coletivo.

Art. 173. O Poder Publico Municipal estabelecera as seguintes condigdes minimas
para a execugao dos servigos:

1 - tipo de veiculo;
Il - padrdes de seguran¢a e manutengo;
1l - normas de protegdo ambiental, relativas a poluigdo sonora e atmosférica;

IV - normas relativas ao conforto e saide dos passageiros e operadores dos
veiculos.

Art. 174. A seguranga vidria, exercida para a preservagdo da ordem publica e da
incolumidade das pessoas e do seu patrimdnio nas vias publicas:

I - compreende a educagéo, engenharia e fiscalizagéo de transito, além de
outras atividades previstas em lei, que assegurem ao cidadao o direito a
mobilidade urbana eficiente;

Il - compete, no ambito do Municipio, aos respectivos 6rgdos ou entidades
executivos e seus agentes de transito, estruturados em Carreira, na forma da lei”.
CAPITULO V

DA POLITICA AGRICOLA

Art. 175. A politica agricola sera formulada e executada no Municipio, nos termos
do disposto nas Constituigbes Federal, Estadual e nesta Lei Orgéanica.

Art. 176. O planejamento e execugdo da politica agricola terdo a participagéo
efetiva do setor de produgdo, envolvendo produtores e trabalhadores rurais,
abrangendo acbes nas seguintes areas:

| - assisténcia técnica e extenséo rural prioritaria aos produtores do campo;

Il - pregos compativeis com o custo de produgéo e garantia de

comercializagédo;lll - incentivo ao associativismo e ao

cooperativismo;

IV - ensino de técnicas agropecuarias na Escola Agrotécnica do Municipio;

V - apoio as atividades agroindustriais, agropecuarias e pesqueiras.
Art. 177. A execugao da politica agricola, prevista no art. 188, tera por base a
formagdo de comunidades agricolas de pequenos produtores sem terra e a

exploragdo de unidades familiares definidas em lei.

Art. 178. O Poder Publico Municipal fomentara a pratica de hortas e pomares
comunitarios, em convénio com entidades legalmente constituidas.

Paragrafo Unico. O Poder Municipal podera desenvolver programas de produgéo
de sementes e mudas.

Art. 179. A atuacao do Poder Publico Municipal na zona rural tera como principais
objetivos:

| - oferecer meios para assegurar ao pequeno produtor e ao trabalhador
rural condi¢gbes de trabalho e de mercado para os seus produtos e a melhoria
do padrdo de vida da familiarural;

Il - garantir o escoamento da produgéo rural;

Il - garantir a utilizagéo racional dos recursos naturais.
Art. 180. O Poder Pablico Municipal utilizara assisténcia técnica, a extensao rural,
o armazenamento, o transporte, o associativismo, o cooperativismo e a

divulgagao das oportunidades de créditos e de incentivos fiscais, como principais
instrumentos para o fomento da produgio na zona rural.

TITULO VIl
DA ORDEM SOCIAL
CAPITULO |
DA SEGURIDADE SOCIAL
Art. 181. A seguridade social compreende um conjunto integrado de agdes de
iniciativa do Poder Puablico e da sociedade, destinado a assegurar os direitos
relativos a salude, a previdéncia e a assisténcia social.
SECAO |
DA SAUDE
Art. 182. As agdes e servigos de saude do Municipio integram uma rede
regionalizada e hierarquizada, da Unido e do Estado, e constituem um sistema

unice, conforme diretrizes estabelecidas nas Constituicbes Federal e Estadual.

Art. 183. Para a implementagdo de agbes e servigos de saude no Municipio, o
Poder Puablico Municipal promovera, por todos os meios ao seu alcance:

| - a identificagdo e divulgagédo dos fatores condicionantes e determinantes da
saude;

Il - as condigées dignas de trabalho, saneamento, moradia, alimentagéo,
educacéo,transporte e lazer;

Ill - o respeito ao meio ambiente e controle da poluigdo ambiental;
IV - 0 acesso universal e igualitario as a¢des e servigos de promogao,
protegdo e recuperagdo da saude de todas as pessoas, sem preconceitos ou

privilégios de qualquer natureza;

V - a assisténcia a pessoa, com a realizagdo integrada das atividades
preventivas.

Art. 184. As agbes de saude sao de relevancia publica, devendo sua execugao ser

feita através de servigos plblicos ou ainda da iniciativa privada, em carater
suplementar.

Paragrafo unico. E vedado ao Poder Publico Municipal cobrar do usuario pela
prestagdo de servigos de assisténcia a salde resultantes de convénios firmados
com terceiros para atendimento pelo Sistema Unificado de Saude - SUS.

Art. 185. Sao atribuigdes do Municipio, no ambito do sistema de saude:

|- planejar, organizar, controlar, avaliar as ag¢bes, gerir e executar os
servicos publicos desaude;

Il - participar do planejamento, programagdo e organizagdo da rede
regionalizada e hierarquizada do Sistema Unico de Saude, em articulagdo com a
diregéo estadual;

Il - gerir, executar, controlar e avaliar as agdes referentes as condigdes e
aos ambientes de trabalho;

IV - executar 0s servigos de:

a) vigilancia epidemioldgica;

b) vigilancia sanitaria;

c) saude do trabalhador;

d) alimentagao e nutrigio;

e) assisténcia terapéutica integral, inclusive farmacéutica;
f) assisténcia & maternidade e a infancia;

Vv - planejar e executar a politica de saneamento basico em articulagdo com
o Estado e a Uniao;

VI - executar a politica de insumos e equipamentos para a saude;

VIl - fiscalizar as agresstes ao meio ambiente que tenham repercusséo na
satde humana;

Vil - formar consércios intermunicipais para desenvolver as agbes € os
servicos de saude, de acordo com os principios da dire¢&o Unica do Sistema
Unico de Satde;

IX - avaliar e controlar a execugédo de convénios e contratos celebrados pelo
Municipio com entidades privadas prestadoras de servigos de saude;

X - autorizar a instalagéo de servigos privados de salde e fiscalizar seu
funcionamento; XI - distribuir gratuitamente medicamentos nos postos de

saude do Municipio;
(Continua na proxima pdgina)
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XII - incrementar, em sua drea de atuacgdo, o desenvolvimento cientifico e
tecnolégico € a inovagdo.

Art. 186. O Poder Publico Municipal garantira a implantagdo, o acompanhamento
e a fiscalizagdo da politica de assisténcia integral a saide da mulher em todas
as fases de suavida, de acordo com suas especificidades, assegurando-lhes:

| - assisténcia ao pré-natal, parto e puerpério, incentivo ao aleitamento e
assisténcia clinico-ginecoldgica;

Il - direito a autorregulagéo da fertilidade, com livre decisGo da mulher ou do
casal, para exercer a procriagdo ou evita-la, vedada qualquer forma coercitiva de
indugéo;

1l - assisténcia 4 mulher em caso de aborto permitido em lei ou de sequelas
de abortamento;

Iv - atendimento & mulher vitima de violéncia.
Art. 187. O Poder Publico Municipal incorporara praticas alternativas de saude,
considerando a experiéncia de grupos ou instituicdes, e de defesa dos direitos da
mulher, da crianga, do adolescente e do idoso.
Art. 188. O Poder Publico Municipal promovera acdes para prevenir e controlar a
mortalidade na maternidade, na infancia, na adolescéncia, na fase adulta e na
velhice.
Art. 189. As agbes e os servigos de sadde realizados no Municipio integram uma
rede regionalizada e hierarquizada, constituindo o Sistema Unico de Saude no
ambito do Municipio, organizado de acordo com as seguintes diretrizes:

| - coordenagdo exercida pela Secretaria Municipal de

Saude;ll - integralidade na prestacao das agdes de

saude;

Il - organizagdo de unidades sanitarias com alocagdo de recursos técnicos
de saude adequada a realidade epidemiologica local;

Iv - participagé@o da comunidade no controle social do sistema;
V- direito do cidaddo de obter informagboes e esclarecimentos sobre

assuntos pertinentes a promogao, protecéo e recuperagdo de sua saude e da
coletividade, resguardando o acesso individual ao prontuario.

Paragrafo unico. Os limites de atuacéo das unidades sanitarias referidos no
inciso Il constardo do Plano Diretor da Saude e serdo fixados, segundo os
seguintes critérios:

a) area geografica de abrangéncia;

b) adstrigdo de clientela;

c) nivel de resolutividade e capacidade produtiva de servigos a disposicdo da
populagéo;

d) acesso aos servigos de salde;
e) perfil epidemiolégico;

) fluxo natural das pessoas.

Art. 190. A Conferéncia Municipal de Salde se reunira uma vez por ano, com a
representagao dos varios segmentos sociais, para avaliar a situagéo de saude nos
niveis correspondentes, convocada pelo Poder Executivo ou, extraordinariamente,
pela Camara Municipal ou pelo Conselho Municipal de Saude.

Art. 191. Lei de iniciativa do Poder Executivo criard o Conselho Municipal de
Saude, de carater permanente e deliberativo, composto paritariamente por
6rgdos publicos, entidades representativas do setor, representantes dos
beneficidrios do Sistema de Saudde do Municipio, sob a coordenacidoc da
Secretaria Municipal de Sadde, que tera como atribuicdes:

1 - formular a politica municipal de saude, a partir das diretrizes emanadas
da Conferéncia Municipal de Satde;

Il - planejar e fiscalizar a distribuicdo e aplicagdo dos recursos publicos
destinados a sadde;

Il - aprovar a instalagdo e o funcionamento de novos servigos de salde,
publicos ou privados, atendidas as diretrizes do Plano Municipal de Saude.

Art. 192. O Sistema Unico de Saude, no ambito do Municipio, sera financiado com
0s seguintes recursos:

| - orgamento do Municipio;
Il - transferéncia da Unido e do
Estado;lll - outras fontes.

§ 1° Os recursos destinados as agdes e aos servigos de saude no Municipio

“erka Yol
Faripla Honet”
de Curimata constituirdo o Fundo Municipal de Saude, conforme dispuser a lei.

§ 2° O montante das despesas de saude ndo sera inferior a 15% (quinze por
cento) das despesas do orgamento anual do Municipio.

§ 3° E vedada a destinagdo de recursos piblicos para auxilo ou
subvengdes as instituicGes de saude privadas com fins lucrativos.

SEGAO Il
DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 193. A Assisténcia Social seréa prestada a quem dela necessitar,
independentemente de contribuigéo a seguridade social, e tem por objetivos:

| - a protegdo a maternidade, a infancia, a4 adolescéncia, a velhice e amparo
as pessoas carentes e aos portadores de necessidades especiais;

Il - a integragdo do individuo ao mercado de trabalho e ao meio social;

Il — a reabilitaga@o e habilitagdo do portador de deficiéncia, promovendo-lhe a
melhoria da qualidade de vida e a integragdo na vida comunitaria, inclusive por
meio de criagéo de oficinas de trabalho com vistas a sua formagéo profissional e
automanutencgao;

IV — 0 amparo as criangas e adolescentes de rua, aos desempregados e aos
doentes;

CAPITULO 1I
DA EDUCAGAO
Art. 194. O ensino ministrado nas escolas municipais seragratuito.
Art. 195. O Municipio mantera, entre outros:

| - ensino fundamental obrigatério, inclusive para os que a ele ndo tiveram
acesso na idade propria;

Il - atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncia,
preferencialmente na rede regular de ensino;

I - atendimento em creche e pré-escola as criancas de zero a seis
anos de idade; |V - oferta de ensino regular, adequado as condicGes

do educando;

V - atendimento ao educando, no ensino fundamental, através de programas
suplementares de material didatico-escolar, transportes, alimentagdo e
assisténcia a salude.

Art. 196. O Municipio promovera a educagdo infantil e o ensino fundamental, com
a colaboracgao da sociedade e a cooperacao técnica e financeira da Uniao e do
Estado, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o
exercicio da cidadania e sua qualificac&o para o trabalho.

Art. 197. O Poder Publico Municipal assegurara, na promogdo da educagdo
infantil e do ensino fundamental, a observancia dos seguintes principios:

| - igualdade de condigdes para o acesso a escola e

permanéncia; |l - garantia do padrao de qualidade;

Ill - gestdo democratica do ensino, na forma

da lei; IV - pluralismo de ideia e de

concepgao pedagogica;

Vv - garantia de prioridade de aplicag&o, no ensino publico municipal, dos
recursosorgamentarios do Municipio, nos termos do art. 223 da Constituigao

Estadual;

VI - promog&o anual de recenseamento da populagéao escolar com a
chamada doseducandos;

VIl - calendario escolar flexivel e adequado as peculiaridades climaticas e
as condigdessociais e econdmicas dos alunos;

Vil - curriculos escolares adequados as peculiaridades do Municipio, a
sua cultura, aoseu patriménio histérico, artistico € ambiental;

IX - garantia de educagdo igualitaria, com eliminagdo de esteredtipos
sexuais racistas e sociais dos livros didaticos, em atividades curriculares e
extracurriculares.

§ 1° O acesso ao ensino obrigatério e gratuito & direito primordial e subjetivo.

§ 2° O nédo oferecimento do ensino obrigatério pelo Poder Publico ou a sua
oferta irregularimporta responsabilidade de autoridade competente.

Art. 198. O Municipio atuara prioritariamente no ensino fundamental e infantil,
sendo facultado subvengio das escolas de nivel superior.

Art. 199. O Municipio aplicara, anualmente, no minimo 25% (vinte e cinco por
(Continua na proxima pdgina)
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Paragrafo Unico. A inobservancia dos dispostos neste artigo implicara crime de
responsabilidade da autoridade competente.

Art. 200. Lei de iniciativa do Poder Executivo constituira o Conselho Municipal de
Educacdo, em carater permanente e deliberativo, que atuara na formulacdo de
diretrizes, normatizagdo, controle e julgamento de recursos em relacdo a politica
educacional e funcionamento dos estabelecimentos de ensino do Municipio.

§1° O Conselho Municipal de Educagéo sera composto por representantes
do governo municipal, profissionais da educacéo, servidores do Municipio e
entidades legalmente constituidas com reconhecida contribuicdo para a
educagao, legitimidade e competéncia.

§ 2° Os membros do Conselho Municipal de Educacédo serdo nomeados pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 201. O Municipio devera estabelecer e implantar politicas de educacao para a
seguranga no transito, em articulagdo com o Estado.

Art. 201-A. O Municipio podera firmar instrumentos de cooperagdo com o6rgéos e
entidades publicos e com entidades privadas, inclusive para o compartilhamento
de recursos humanos especializados e capacidade instalada, para a execucio de
projetos de pesquisa, de desenvolvimento cientifico e tecnoldgico e de inovagédo,
mediante contrapartida financeira ou n&o financeira assumida pelo ente
beneficiario, na forma da lei.

Art. 201-B. O Municipio compée o Sistema Nacional de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao
(SNCTI), organizado em regime de colaboragdo entre entes, tanto publicos quanto
privados, com vistas a promover o desenvolvimento cientifico e tecnologico e a inovagio.

§ 1° Lei federal dispora sobre as normas gerais do SNCTIL.

§ 2° O Municipio legislara concorrentemente sobre suas peculiaridades

CAPITULO Il
DA CULTURA

Art. 202. O Municipio garantira a todos o pleno exercicio dos direitos culturais e
acesso asfontes de cultura, como também apoiara e incentivara a valorizagéo e a
difusdo das manifestagdes culturais.

§& 1° O Municipio protegera as manifestagdes das culturas populares,
observando oseguinte:

| — criagédo, manutengdo e abertura de espago publico devidamente
equipados e capazes de garantir a producgéo, divulgagdo e apresentagdo das
manifestagbes culturais, artisticas, folcléricas e artesanais;

Il — oferecimento de estimulos concretos ao cultivo das ciéncias, artes e letras;

Il — cooperagéo com a Unido e o Estado na protegéo aos locais e objetos de
interesse histdrico, artistico e arquitetonico;

Iv — incentivo a promogéo e divulgagdo da histéria, dos valores humanos e
das tradigdes locais;

v — desenvolvimento de intercambio cultural e artistico com outros
Municipios, Estados e Paises;

vl — promocdo do aperfeicoamento e valorizagdo dos profissionais da
cultura, inclusive através de concessio de bolsas de estudo, na forma da lei;

Vil — desenvolvimento de programas culturais e apoio a instalagéo de casas
de cultura e de bibliotecas publicas nos bairros, inclusive com acervo no sistema
braile;

Vil — preservagao dos documentos, obras e demais registros de valor
artistico, histérico oucientifico.

§ 2° O Municipio, com a colaboragdo da sociedade civil, protegera o seu
patrimdnio histérico e cultural, por meio de inventarios, pesquisas, registros,
vigilancia, tombamento, desapropriacdo e outras formas de acautelamento e
preservagao.

§ 3° O Poder Publico Municipal mantera sistema de arquivos publicos e
privados, com a finalidade de promover o recolhimento, a preservagéo e a
divulgagao do patrimdnio documental de organismos publicos municipais, bem
como o de documentos privados, desde que comprovado o interesse publico e
social, a fim de que sejam utilizados como fonte relevante para o apoio a
Administragdo, a cultura e ao desenvolvimento da ciéncia e da historia do
Estado.

§ 4° Consideram-se arquivos privados, para o fim a que se destina o
paragrafo anterior, aqueles conjuntos de documentos produzidos ou recebidos
por pessoas fisicas ou juridicas, em decorréncia de suas atividades, nos termos
da Lei Federal n® 8.159/91.

§ 5° Cabe a Administragdo Publica, na forma da lei, a gestdo da
documentagdo governamental e as providéncias para franquear sua consulta a

7° Os danos e ameagas ao patriménio cultural serdo punidos na forma da lei.

§8° Lei Municipal dispora sobre a regulamentagdo do Sistema Municipal de Cultura,
bem como de sua articulagdo com os demais sistemas nacionais ou politicas setoriais de
governo.

Art. 203. O Municipio provera o levantamento e a divulgagdo das manifestagbes
culturais da memdria da cidade e realizara concursos, exposigdes e publicagdes
para sua divulgacédo.

Art. 204. A Lei estimulara, mediante mecanismo especifico, os empreendimentos
privados que se voltem a preservacio e restauragdo do patrimdnio cultural do
Municipio, bem como incentivara os proprietarios de bens culturais tombados.

Art. 205. E facultado ao Municipio:

I — firmar convénio de intercambio e cooperagao financeira com entidades
publicas ou privadas para a prestagdo de orientagdo e assisténcia na criagéo e
manutengao de bibliotecas publicas;

Il — promover, mediante incentivos especiais, ou concessio de prémios e de
bolsas, na forma da lei, atividades e estudos de interesse local, de natureza
cientifica ou sécioecondémica;

1l — produgéo de livros, discos, videos, revistas que visem a divulgagdo de
autores.

Art. 206. A isengdo do pagamento do imposto sobre a propriedade predial e territorial
urbana dos iméveis tombados pelo Municipio sera disciplinada por lei especifica.
CAPITULO IV
DO DESPORTO E LAZER

Art. 207. As praticas esportivas constituem direito de cada um, € o lazer constitui
forma depromocéo social da cidadania.

Paragrafo Gnico. E dever do Municipio promover, estimular, orientar e apoiar as
praticas desportivas, formais e nao formais, a educacdo fisica e o lazer,
observando:

| - a autonomia das entidades desportivas dirigentes e as associagdes,
quanto a sua organizagédo e funcionamento;

Il - a destinagdo de recursos publicos para a promogao prioritaria do
desporto educacional e, em casos especificos, para a do desporto comunitario;

Ill - o tratamento preferencial para o desporto amador;

IV - a protegdo e o incentivo as manifestagées desportivas de iniciativa do
Municipio e as areas a elas destinadas;

Vv — tratamento diferenciado entre o desporto profissional e o ndo-
profissional; VI — elaboragao e execugdo de programas orientados

para a educacgao fisica;

VIl — adaptacéo das areas e aparelhos para atendimento aos portadores de
deficiéncia fisica, sobretudo no ambito escolar.

Art. 208. Compete aoc Municipio:

| — exigir, nas unidades escolares, nos projetos urbanisticos, nos projetos de
conjuntos habitacionais, reserva de area destinada ao lazer e/ou quadra de
esporte;

Il— utilizar-se de terreno proprio, cedido ou desapropriado, para desenvolver
programas de construgdo de centro esportivo, ginasio, praga de esporte, quadras
esportivas e campo de futebol, notadamente, ciclovias, pistas de “cooper” e
similares;

Il — destinar pragas, jardins, parques, espagos fechados e ruas para o lazer
comunitario e ampliar as areas para os pedestres.

§ 12 O Municipio, por meio de sua rede publica de saude, propiciara exames
e acompanhamento meédico ao atleta integrante de quadro de entidade
amadorista carente de recursos.

§ 2° Cabe ao Municipio, na area de sua competéncia, regulamentar e
fiscalizar os jogos esportivos, os espetaculos e divertimentos publicos.

§ 3° As pragas e as quadras esportivas, os campos de futebol, as piscinas,
as pistas e os equipamentos esportivos municipais serdo usados, com absoluta
prioridade, para a pratica de esportes estudantis e amadores.

Art. 209. O Municipio proporcionarda meios de lazer sadio e construtivo a
comunidade, mediante:
(Continua na proxima pdgina)
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| — reserva de espacgos verdes ou livres, em forma de parques, bosques,
jardins como base fisica da recreacéo urbana;

Il— construgdo de equipamentos de parques infantis, centros de juventude e
edificios de convivéncia comunal.

Art. 210. O Municipio incentivari o lazer, como forma de promogéo social.
Art. 211. O Municipio incentivara e proporcionara meios de recreacéo
comunitarios, mediante:

| - implantag¢do de quadras de desportos e centros de lazer e cultura;

II- reserva de espago livres em forma de bosques, parques e assemelhados
para a recreacao urbana;

1l - construgao de parques infantis e centros de convivéncia para jovens;

IV - aproveitamento e adaptac¢ao de rios, riachos, lagoas, para sitios de recreio.

CAPITULO V
DO MEIO AMBIENTE

Art. 212. O Municipio devera atuar no sentido de assegurar a todos os cidad&os o
direito ao meio ambiente ecologicamente saudavel e equilibrado, bem de uso
comum do povo e essencial & qualidade de vida.

Paragrafo unico. Para assegurar efetivamente esse direito, o Municipio devera
articular-se com os drgéos estaduais, regionais e federais competentes e, quando
for o caso, com outros Municipios, objetivando a solugio de problemas comuns
relativos a protegdoambiental.

Art. 213. O Municipio devera atuar mediante planejamento, controle e fiscalizagdo
das atividades publicas ou privadas, efetivas ou potenciais causadoras de
alteragdes significativas no meio ambiente.

§ 1° O Municipio, ao promover a ordenag8o de seu territdrio, definira
zoneamento e diretrizes gerais de ocupagdo que assegurem a protegdo dos
recursos naturais, em consonancia com o disposto na legislagédo pertinente.

2° A politica urbana no Municipio e o seu Planc Diretor de
Desenvolvimento Urbano deverdo contribuir para protegdo do meio ambiente,
através da fixagao de diretrizes adequadasde uso e ocupacgao do solo urbano.

§ 3° Nas licengas de parcelamento, loteamento e ocupacgdo do solo, bem

como sua fiscalizacdo, o Municipio exigira o cumprimento da legislacdo de
protegdo ambiental emanada da Unido e do Estado, além da legislagdo especifica
do Municipio.

§ 4° As empresas concessiondrias ou permissionarias de servigos publicos
deverao atender rigorosamente aos dispositivos de protegdo ambiental, sob pena
de ndo ser renovada aconcesséo ou a permisséo pelo Municipio.

Art. 214. O Municipio assegurara a participagio das entidades representativas da
comunidade no planejamento e na fiscalizagdo da protegdo ambiental, garantindo
o amplo acesso dos interessados as informagbes sobre as fontes de poluigéo e
degradagdo ambiental ao seu dispor.

Art. 215. O Municipio participara do registro, acompanhamento e fiscalizagao das
concessbes de direitos de pesquisas e exploragdo dos recursos minerais e
hidricos em seu territdrio, conforme previsto no art. 23, Xl, da Constituigao Federal
e art.14, |l, f, da Constituigdo Estadual.

§ 1° O Municipio devera considerar as condigbes de riscos geoldgicos, bem
como a localizagdo de jazidas supridoras de materiais de construgao civil na area
urbana, assegurando,para tanto, os meios financeiros e estruturais.

§ 2° O Municipio participara do sistema integrado de gerenciamento de
recursos hidricos previstos no art. 237, VIll, § 6° da Constituicdo Estadual,
isoladamente ou em consdrcio com outros Municipios da mesma bacia
hidrografica, assegurando, para tanto, meios financeiros e institucionais.

§ 3° O Municipio devera considerar as condigcdes de drenagens, distribuigao,
volume e qualidade das aguas superficiais e subterraneas, na area urbana, e sua
respectiva area de influéncia.

Art. 216. A exploragdo, na area urbana, de jazidas supridoras de material para a
construgao civil s6 sera permitida por processos de escavagao manual.

Art. 217. A exploracdo de jazidas supridoras de materiais para construgéo civil s6
sera permitida em area previamente estabelecida pelo Municipio, obedecendo as
diretrizes fixadas em lei, sendo feito sempre estudo prévio de impacto ambiental a
que se dara publicidade.

Paragrafo unico. Consideram-se de preservacdo permanente, para efeito desta
Lei, as matas ciliares, varzeas e demais formas de vegetagao natural situadas:

a) ao longo dos rios ou de outro qualquer curso d’agua, em faixa marginal;
b) ao redor das lagoas, lagos ou reservatdrios d’agua naturais ou artificiais;

¢) nas nascentes, mesmo nos chamados “olhos d'agua”, seja qual for a
sua situagdotopografica;
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d) no topo de morros, montes e serras;

e) nas encostas ou partes destas, com olhos-d’agua superior a 45°,
equivalentes a 100%na linha de maior declive;

f) nas bordas dos tabuleiros ou chapadas;

g) em altitudes superiores a 500 (quinhentos) metros, nos campos naturais
ou artificiais, as florestas nativas ou as vegetagdes campestres;

h) nos sitios arqueolégicos.

Art. 218. O Municipio promovera a limpeza das vias e logradouros publicos, a
renovagdo e destinagdo do lixo domiciliar, industrial e hospitalar, além de outros
residuos de qualquer natureza.

Art. 219. O Municipio combatera, na forma da lei, instalacdo de obra ou atividade
potencialmente causadora de significativa degradagao do meio ambiente e exigira
estudoprévio de impacto ambiental, a que se dara publicidade.

CAPITULO VI

DA FAMILIA, DA CRIANGA, DO ADOLESCENTE, DO JOVEM E DO
IDOSO

Art. 220. A familia, base da sociedade, tera especial protegdo do Municipio.

Art. 221. E dever do Municipio, da sociedade e da familia assegurar a crianga, ao
adolescente e ao jovem, com absoluta prioridade, o direito a vida, a salde, a
alimentagao, a educacao, ao lazer, a profissionalizacdo, a cultura, a dignidade, ao
respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria; colocando-os a salvo
de toda forma de negligéncia, discriminagdo, exploragéo, violéncia, crueldade e
opressao.

§ 1° O Municipio promovera programas de assisténcia integral a saude e
politicas publicas efetivas para crianga, adolescente e jovem, admitida a
participacdo de entidades ndoc governamentais e obedecendo aos seguintes
preceitos:

| - aplicagédo de percentual dos recursos publicos destinados a saude na
assisténcia materno-infantil;

Il - criagdo de programas de atendimento especializado para as pessoas
com deficiéncia, bem como de integragéo social do adolescente e do jovem em
idéntica condigdo,mediante o treinamento para o trabalho, a convivéncia € o

acesso aos bens e servigos coletivos, com a eliminagdo de preconceitos e
obstaculos arquitetdnicos;

Il - assisténcia médica especial para criangas, adolescentes e jovens,
através de acbes que visem a:

a) prevengao da desnutricdo;
b) avaliagdo da acuidade auditiva e a visual;
c) erradicacéo de carie dentaria e de doencas infecto-contagiosas.

Iv — a preferéncia na formulagao e execugao de politicas sociais publicas, na
prestagiao de socorro em quaisquer circunstancias e no atendimento em servigo
de relevancia publica ou érgéao publico.

§ 2° Para assegurar o direito a protegio especial, o Municipio garantira a
crianga, ao adolescente e ao jovem o aquinhoamento privilegiado de recursos
publicos nas areas relacionadas com a protecdo a infancia e a juventude,
notadamente no que disser respeito a téxicos e drogas afins, bebidas alcodlicas
e fumo.

§ 3° Sera punido, na forma da lei, qualquer atentado ao Poder Publico, por
acgdo ou omissdo, aos direitos fundamentais da crianga, do adolescente e do
jovem.

Art. 222. O Municipio, a sociedade e a familia tém por dever amparar as pessoas
idosas, assegurando sua participagéo na comunidade, defendendo sua dignidade
e bem-estar, garantindo-lhes o direito a melhores condigtes de vida.

Art. 223. O Municipio, nos limites de sua competéncia, isoladamente ou em
cooperagdo, manterd programas destinados a assisténcia a familia, visando
assegurar:

|- o livre exercicio do planejamento familiar;

Il- a orientagao psicossocial as familias de baixa renda;

Ill- a prevengao da violéncia, no ambito da familia e fora dele.

§ 1° Os programas de amparo ao idoso serdo executados preferencialmente
em sedu lar.

§ 2° O Municipio implantara programas de valorizagdo do idoso, com a
colaboragdo e a participacdo dos clubes de servigos, escolas, associagdes de

bairro, associagbes assistenciaise outros, visando:
(Continua na proxima pdgina)
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| - o desenvolvimento nas criancas, nos adolescentes e nos jovens, da
consciéncia de ajudar e amparar os pais na velhice;

Il - o desenvolvimento na sociedade, do respeito e da

solidariedade aos idosos;

Il - a valorizagdo dos conhecimentos e experiéncias dos idosos;

IV - a perpetuacdo das informagdes e dos conhecimentos acumulados pelos
idosos.

Art. 224. Ficam garantidas as pessoas com idade superior a 60 (sessenta) anos, a
frequéncia e participagdo gratuita em todos os eventos, servigos e programas
culturais, educacionais, esportivos, recreativos e de lazer do Municipio.

TITULO I1X
DISPOSIGCOES
GERAIS

Art. 225. Os auxiliares mencionados nos incisos constantes do art. 72 desta Lei Orgfinica
sdo de livre nomeagéo e exoneragio do Prefeito Municipal, com o qual sdo solidariamente
responsaveis pelos atos que assinarem, ordenarem e praticarem, tendo subsidios, direitos,
deveres e prerrogativas estabelecidas por lei”,

Art. 226. Os Conselhos Municipais deverfio ser criados por lei especifica.

Art. 227. E vedada a homenagem a pessoas vivas, através de denominagao de
ruas, pragas, avenidas, parques, jardins e edificios pertencentes a Administragcao
Publica Municipal.

Paragrafo unico. A denominagéo de logradouros publicos deve celebrizar vultos
histéricos ou personalidades que, em vida, contribuiram para o progresso e
formacéo do patrimdnio artistico, cultural, intelectual e cientifico de nosso povo.

Art. 228. O Municipio mandara imprimir esta Lei Organica para distribuigdo,
gratuitamente, em escolas e entidades representativas da comunidade, e
disponibilizara nos sites oficiais dos Poderes Executivo e Legislativo do Municipio,
visando a mais ampla divulgagido de seu contelido.

Art. 229. E expressamente proibido o porte de armas nas dependéncias da
Camara Municipal de Curimatda, por qualquer pessoa, inclusive vereador,
exceto pelos membros docorpo de seguranca.

Art. 230. E vedado aos espectadores manifestarem-se agressivamente e
ofensivamente sobre o que se passar no Plenario.

Paragrafo unico. O Presidente podera suspender ou encerrar a Sess80 nos casos
de perturbag@o da ordem dos trabalhos.

Art. 231. Até que tenham legislagio propria, os novos Municipios desmembrados de
Curimata reger-se-a0 pela Lei Orgénica do Municipio de Origem, observando-se o que
venha a dispor a Lei Estadual Complementar.
Art. 232. Revogam-se as disposigdes em contrario.
Art. 233. A presente Lei Orgénica revisada entra em vigor na data de sua
publicagao.

Adonaldo Rodrigues Bastos

PRESIDENTE

Tarson Silva Ferreira
VICE-PRESIDENTE

Tiago de Alencar Brito
SECRETARIO

O Presidente da Camara Municipal de Curimata, Estado do Piaui, no uso de suas
atribuigbes legais

RESOLVE

PROMULGAR a Resolugdo n° 003/2001, de 24 de dezembro de 2021

Adonaldo Rodrigues Bastos
PRESIDENTE

HINO DE CURIMATA

Autor: Julio Borges de Macédo

I

Jovens fortes, mogos altaneiros!
Demandemos a rota viril

Dos passados herdis brasileiros
Que viveram pra gléria do Brasil!
Juventude vigor e nobreza

Nosso esforgo fiel bem traduz:
Curimata sera pois a princesa,
Nobre filha da terra da cruz.
-coroSeja o livro o brilhante farol
Que de Luzes a nossa alma reveste,
Como um raio candente do sol
Deste sol tropical do nordeste!

1l

Revivamos da Patria os primores,
Bergo amigo de herdis sem rivais,
Relembrando entre nossos maiores,
Camaréo, Anchieta, Cabral.
Prossigamos coesos avante,
Integrados no mesmo ideal

Neste gesto de amor delirante
Pelo solo ditoso, imortal!

]

Curimata, estendal de beleza,
Ante o brilho de seus arrebdis,
Sob um Céu de safira e turquesa,
Recamada de esfera e de séis!
Olhos fitos na patria bandeira,
Que a nobreza de um povo traduz,
Palmilhemos a senda altaneira
Dos pioneiros do bem que reluz!

1d:089B70443871D533
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06716880/0001-83 Exercicio: 2021

DECRETO N° 561, DE 01 DE OUTUBRO DE 2021 - LEI N.10

Abre no orgamento vigente cédito  adicional
suplementar e da outras providéncias

Resolve:

Artigo 10.- Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional suplementar na importancia de R$1.513.551,78
distribuidos as seguintes dotagBes:

02 03 01 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

114 04.122.0004.2040.0000 MANUTENGAO DOS SERVIGOS DE ADMINISTRAGAO GERA 17.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS F.R: 1 001 00
001 Recursos Ordinarios

02 07 02 FUNDO MUNCIPAL DE SAUDE

383 10.301.0011.2271.0000 ENFRETAMENTO DA EMERGENCIA DA GOVID- 19 50.000,00
3.3.80.30.00 MATERIAL DE CONSUMO FR: 1 214 00
214 Transfaréncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientas do Govemn

385 10.301.0011.2271.0000 ENFRETAMENTO DA EMERGENCIA DA COVID- 19 50.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA FR: 1 214 00
214 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Govemn

1337 10.301.0011.2066.0000 AGOES DO PROGRAMA DE ATENGAO BASICA-PAB FIXO 300.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE GONSUMO FR: 1 214 00
214 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Govemn

1353 10.301.0011.2271.0000 ENFRETAMENTO DA EMERGENCIA DA COVID- 19 6.027.27
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO FR: 1 213 00
213 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Govern

1358 10.301.0011.2066.0000 AGOES DO PROGRAMA DE ATENGCAQ BASICA-PAB FIXQ 50.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA FR: 1 214 00
214 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Govern

02 08 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

" (Continua na proxima pégina)
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